SAGLIKTA KAOS
Saglik Bakanhg,
- saghktan cekiliyor

ULUSLARﬂ.RASI

‘d Bilimsel Kongre ve Sergisi

7

IRTERNATIONAL

Saqglik Bakanhgr'ndan Hekhm
sinirlayan genelge

calismaya yasak

Yot yu Y L

Polikliniklerde sigortall

1




NP )ENTALLABOR

Her biri alaninda en yetkinisimlerden olusan 200°e yakin uzman kadromuz,
en yeni teknolojl ile donatilmis kusursuz laboratuanmiz, caf yakalayan hizmet binamiz ile
dis hekimlerimize yUksek nitelikli ve kurese| standartiarda kurumsal hizmet sunuyoruz.




W www.dl.com.tr Web sayfasindan Facebook'ta begen'e tikla

W Siparis formunu doldur
W % 20 indirime hak kazan
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NORITAKE RATANA BLOKLAR SABIT DIGER PRESINTERIZT BLOKLAR IGREEN
SINTERIZASYON BUZOLMES| STAGE] ISE HEA BLOKTA DEGISIK

OOSTERIR SINTERIZASYON BOZUOLMES] GOSTERIR

NEDEN NORITAKE ZIRKONYA BLOK ?

MARJINAL LIYLIM L Sinterizasyon ~ blzilmesindeki  stabilite
t sayesinde firmlama esnasinda deformasyona
ugramaz ve dolayisiyla marjinal adaptasyon

uzun képralerde bile garanti edilir,

NOKUZ BENK Porselen renk skalasindakl tum renkler lle
: uyumlu 9 ayn renkte blok opsiyonu e
mikemme! renk uyumunu  garanti eder,
Homaojen renk dadgilimi ancak bu sekilde
saglanabilir,

ESTETIK Noritake Katana zirkonya bloklar 0.5mm

koping kalinhdginda %18-20 translusensiye
sahiptir.

ALLIANCE

XXX XX XXX,

T:D(232) 464.06.66 | F: 0 (232) 464.28.88 | W: www.turkuazdental.com | @: info@turkuazdental.com
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Farki Kesfedin

‘Orto<tek ortodonti laboratuari
forkive'nin ilk ruhsatly ve
urunlerine C€ basabilen

ortodonti laboratuaridir.

©Orftodontik tedavinin tom halka
ulaSabilmesinde bir rol oynamak
iIsteyen Orto-tek ortodonti
fabaratuvart, dishekimlerine ve
arfodonti uzmanlarina kaliteli
ortodontik aparatlar ve ortodonti

malzemeler: sunar.

Apdtafuretimi esnasinda hekime,
ottodonti uzmanindan planlama
deStegi verilmektedir.

Kusumsal kimligi ile hekimler
tarafindan tercih edilen laboratuar

elmaya devam etmektedir

URTE -TEH

ORTODONT|I LABORATUVAR

@ QORTHO TECHHOLOGY
ORTO-TEK ORTHO TECHNOLOGY FIRMASININ TURKIYE DISTRIBUTORUDUR

St 1



GC|den G'&nial "
G-aenial Bond

Gorinmez restorasyondan daha fazlasi...

Yasa 0zel renk konsepti ile yeni estetik kompozit materyali

Hastanizin yasina gore
secebileceginiz ozel
mine renkleri sayesinde
dogal renge ulasmak
artik daha kolay!
- JE - Geng Mine
« AE - Yetiskin Mine
« SE - Yasl Mine

GC'den G-=nial Bond
fJienerayon adeziv sistem
-.:[::.5'..--'.'| 2] asitlenehilme

ozelligiile



~

' hekimi.com

Agiz ve Dis Sagligr Rehberiniz

Dishekimi.com yeni tasarimi ve yenilikleri ile
g kullanicilarina hizmet vermeye devam ediyor. 3
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Dlshekln‘f‘l com yeni t:asaﬂmrnda. ziyarelgi ve
dishekimlerini iki ayrl anasayfa ile karsiliyor. Bu iki ayr
ana sayfa siz kullanicilarin sitemizde daha kolay bilg)
‘edinmenize yardimel olacaktir,

Di's_r_jekimi.-mm hagtajgm daﬁﬁékﬁ‘i‘éﬁ"-'.;v'é“'ﬁrzn:bjr}gai;ilda
ulagabilmesi igin birgok dighekimini bir araya getiriyor,

Mevcut sistemimizde 15.000 dighekimi kayithidir.
Hastalarinizin sizlere daha kolay ulagabilmesi igin dye
Qyp adresinizi-guncelleyebilirsiniz. Eger adresinizi
‘bulamazsaniz, en son adres ve telefonlannizi bize
: -pD«SIa ile’( bilgi@dishekimi.com ) gonderebilirsiniz,

Disheklml {;:Emm, dlaheklmllglnln temellerini, ortodontinin
merak edllen‘sa“}ffmanm ogrenmek isteyen herkese
agiyor. Basit anlatima sahip Hasta Videolar, pek az-
kisinin bildigi agz icinin gizemli diinyasini gozler oniine
seriyor. Videolara, www.dishekimi.com ana sayfasinin
sag usl kasesindeki baglantidan ulagmak mumkin.
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« Haberler
« Makaleler
Hasta Videolar

ilanlar

Danisma hatti
Forum

Klinik Ara

Dis Hekimi ara

w
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Yazi Dizileri

Hﬁpnrtajlar%

Yorum Sistemi

€ Oyun
Galeri

Web Mail
Online Egitim

e

Dishekimi.com dighekimlerine siteye Gye olduktan
sonra, bilimsel makaleler ve halka bilgilendirici yazilar
hazirlayip bunlan kendi imzalanyla yayinlamalarna
olanak sagliyor.

Www.ser;:iarsiralar «dishekimi.com da oldugu gibi, sizin
kolayca yonetebilecediniz bir web sayfaniz olabilir.
Bu yonetilebilir sayfalanin onemli bir 6zelligi, facebook ve

Awitter uygulamalar ile donanmig olmasidir,

Kasim 2011 ortalaninda 6000 kisinin Gzerinde hayrani
bulunan www. facebook.com/wwwdishekimicom
sayfasindan gorebilirsiniz.

Web sitesi alan hekimlere, herm web sayfasi arama
motoru optimizasyonu saglaniyer, hem de
dishekimi.com'un facebook taki sayfasinda, sizin adiniza
agilan gruplar sayesinde siz de 6000 kisiye aninda
ulasabiliyorsunuz. Aylik ziyaret sayisi 500 000 civannda

-olan dishekimi.com, sizin i¢in bagka ne gibi avantajlar

sunuyor, hastalannizin sayisini nasil artinrsiniz, bunlan
Yildiz hanim ile gortigmelisiniz: 216 456 02 56 [ ichat 147

| facebook 4 beier
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SENSODYNE

HMWI!MM BIFFU EOALUMA

e 3 s i bepatarrhes

Etkisi icinde.

Son 50 yildir, daha etkili formull gelistirmek icin ¢alisan bilim

adamlanmiz ve siz deg@erli dis hekimlerimiz ile yUrittOglmiz

gl is birligi sayesinde, milyonlarca hastanin hassas dislerinin
korunmasina yardimci olduk.

Sensodyne'in gelistiriimis potasyum formiiliiniin, hassas
dislerde koruma sagladi@ klinik olarak kantlanmistir*

Diisik seviyede asindirma

SLS icermeyen formdl’

Yeni ferahlatic: tat

Sensodyne’i glivenle tavsiye ediniz.

@Clamﬁmlthlﬂlrw Sorun hassasiyet ise, ¢cozim SENSODYNE

Tukencl Satluy

“Clhmdi 7 ko dizeni ecatama e, 'S5 Sodvum Lol Sutl

Referanstar: 1, Sanoot L af &l Cing (Frnch) 5007 78 379384, 2. Namsie T af of n Penooontal 150
4. Sivarmian G. Compendiim of Centinuing Educabon 1885 6: 131



Iztomer
OZEL Di$S HEKIMLIGI RADYOLOJI

CEKIMLERIMIZ

» Yetiskin Panoramik
» Bite Wing
* Cocuk Panoramik
o Boliimlii Panoramik
» TME Goriintiileme
o Maksiller Siniis
» Volumetrik Tomografi (3DCT)
o Alt Cene
o Ust Cene

e TME
Sair Esref Bul. No:80 Glines Apt. Kat:5 D:14 Alsancak - IZMIR

Tel: 0 232 463 73 60

www.iztomer.com - info@iztomer.com




Heraeus

Chorisma”® OFAL.

SEATESLEETIERAR AR AT YL ST

Universal
Submikro-hibrit
Kompozit

Hassasiyel giderici etkisiyle beraber
asit, primer ve bond bir arada
adeziv sistem!

Mikemmel estetik,
parlaklik ve dogal gortntm

Diisiik plak birikintisi
ve mikemmel cilalanma

Tiim endikasyonlar igin GL IL‘ Self Et
sadece 14 renk segenekli = -
kompakt renk sistemi Ml-iu-bna oy . [
R m Kisa siirede ve tak tabaka uygulama P J
flaresanaie ppaasels w Gilvenilir ve Kiinik olarak kantianmis performans
efektli dogal renkler m Disin hassas bélgeleri icin ideal kullanim

KAMPANYA FIYATI

315:

CHARISMA® =/ GLuMA®
Simplicity+Usabilty=Beauty g Strong bonding for lie.
—— - T

dilediginiz renklerde

=5 4+1. 4

Charisma Opal Gluma Self Etch

Heraeus Tiirkiye lietisim:
Country Manager Dental: Halide Karakas  E-mall: halide.karakas@heraeus.com * Gsm: +90 530 939 75 35 « www.heraeus-dental.com



THE BICON SISTEM ———

Restoralll Secenek Esnekligi

Bicon abutmentlarda 1985 ten borl restorat! esneklk ve cegitilil sunar;
femporarny. healing, steaith shouldered, nonshouldered, fixed detachable,
Brevis overdenture, locater overdenture.Bltin Bicon sbutmentler lamaman
dagigtirdlebilr ve Bicon'un locking taper baglanlis: sayesinda 360" univaral
pozisyoriandirilabilirler. Hekimlerin codu 360" pozisyonlandiriabilen
abutmentlerin klinlk' caligma agisindan gok faydali eldugunda gbriyg
bildirmiglardir

1AC Entegre Abutmant Kron;

Bicon enlegre abutment kronu (IAC) Biconun 380° universal
pozisyonlandirilabilidifl sayesinde gellgmis. simantasyonsuz ve vidasiz
restorasyoniarder, LAC her restorasyonda faziacan mallyed ya da caba olmadarn
subgingival kron marjinterinda garaniili estetik sadlar,

Platlorm Deglstiriiebllirligi;
Bicon'un tamamen degisebilan abutment cag boyullan hassas bir biyolojik
genighk saglar. Bicon'un bu dizayr kamil yllesmesings Snamill foyda cadiar

Sloping Shoulder;

Bicon sloping shouldei yapisi rmplarrl yareslirme esnasinda esnaklik ve
kemik clusumunda cabukiuk u:a Implant Gzerindes kemik clusumu
iin daha fazin alan va gingival doku ama esiptk olugtierma agisndan da

faydaludr

1,5° anhm;E Taper;

Blconun 1,57 konik yapias, implant ve abutment arasmdakd bakien HEE:EII'"
engaller. Ayrica HH-I} universal abutmant ynrﬁa‘gnﬂlna olanak Ea%la
bakier hnlewcl ya 151, Implant covrasinda kemik yimina ve hata implant
kaybina seboep lecek plan, Irreplan) covresindek! yumusas dodou ikl
olusirabiecek rnﬂuabml gizintiyy angailer

Plato Dizayn;

Biconun plal;,la dizayri, @yni boyutlara sahip vidall implant sistemlerine omania
%30 daha fazla yuzey alam kazandirr ve implant plalmﬁm arasinda
kortikal kemik benzor yap okigmagin %l; fortikal ez yap
glnda 10-50mikronduk bar slusuma sahi an
platosuz Implantiara nranln ok dakin hizli Hamlk nrugumu saglar

Shorl Implant;
Biconun kisa implantian impdant y mqarm iime segermklanm arfinn ve gl

Ihtiyacini en aza indirir. Bir cok vakada losa impiantiar daha iyl bdr vl
seconedidi,
Pﬂgﬂk Huxh Drill;

e HW’MH;Mﬁ bk il Bt wn cemraie pritokol cimsglis By

duruam, hPhrnIerm ohoan greftigm titameum feamenar yardmiyla fisiann
kerid] Kemidindean faydslanabiis okanag sadiar Diguk defl hea Bicon'a
Aepldir Avnch . ttanyurm: resmieiaoh Grrertind wueatarak. el ol

3.5mm 4.0mm

BICON DENTAL IMPLANTS EGE & AKDENIZ BOLGE DISTRIBITORU

HEHT+'L IMPLANTS



HASSASIYETI TEDAVI EDER
ve ONLER

HASSASIYETI TEDAVI EDER:

1 9 ANINDA VE UZUN
SURELI RAHATLAMA

ANA SEBEPLERINE KARSI
KORUMA SAGLAR:

2 J DIS ETi SORUNLARI

3 3') MINE EROZYONU

— e —_——— A

o CLINIC LINE
'p = | ALKAN

PRO-EXPERT

Devrim yaratan Stabilize Kalay ve Floriir simdi ipana Clinic Line’da!

Aninda rahatlama ve temelinde yatan sebeplerden korunma tek bir macunda.
Ipana 5 .

STABILIZED (@D Urtndmuz encelikle siz Sayin Dis Hekimleri’nin bilgisine

sunulmustur. Hastalariniz Ipana Clinic Line Hassasiyet Kalkani'ni

cok yakinda eczanelerde bulabilirler.

STANMOUS LFLUORIDE

Tedaviniz sonrasinda da devam eden bakim

PI16451



Sizde Kliniginizin Hijyen Noktasini Olusturun

TEKNIK OZELLIKLER
* Plastik Bardaklik
* {ki Boy Lateks Eldiven
* Cerrahi Maske
* Z Tipi Pecete
* Fotoselll Sivi Sabunluk

] S

TEKNiK OZELLIKLER
* Plastik Bardaklik
* iki Boy Lateks Eldiven
* Cerrahi Maske
= Hasta Onl0dd (tek kullammlik)
* Saksin Ucu

HARAKETLI
SEHPA

LCD MONITOR
KOLU

. =%y : : Showroom: Milli Kiitliphane Cad. No:19 Tibag Vakaf Ham Z-24 , Z-25 Konak-lzmir
3 ‘E:l ; altematlf mEd]ka + Tel : 190232 446 74 70 - Fax : +90 232 446 74 69 - Fabrika Tel : +90 232 431 05 83
Sepull Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi ww alternatifmedikal.com - planet@alternatifmedikal.com
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TRIUMPH
OralB) TRIUMPH
5000 sMarteuioe

BU YILBASI SADECE
DiS HEKIMLERI
ORAL-B TRIUMPH'I|
329 TL YERINE |
129 TL’YE ALIR; /"
HEDIYESININ a
TADINI CIKARIR%

ii.'...ll..lll.ll.lef

SiPARIS VERMEK iCiN SiMDi ARAYIN
TEL: (0212) 217 6660 e-mail: siparis@sistemtech.com !

Sistemn Coz0m LTD.

* Bir paket ikili yedek baslik hediyesi 1 Aralik-31 OcakM

arasinda gecerlidir, Yedek baslik cesidi stoklara gore beliﬂenecgknr.
Teklifimizden yalnizca Dis Hekimleri yararlanabilir.

Her bir Dis Hekimi icm bir sene boyunca maksimum

& adet Grin temin edilir. Teklifimiz stoklar ile simididir



Ozlem KEKEC

ozkekec@gmail.com

Merhaba,

Saghk Bakanhgi ve bagl kurulusla-
rn  orgUtlenmesini  yeniden duzenleyen
02.11.2011 tarihli Kanun Hiikmiinde
Kararname (KHK) saglikta kaos yarata-
cak duzenlemeler iceriyor. Saglikta dond-
slm projesinin son asamalarindan biri olan
kararname meslek odalari, akademisyenler
ve milletvekillerinin gorusleri alinmadan ¢
karildi. Demokrasiyi hice sayan kararna-
me ile ilgili olarak; izmir Dishekimleri Oda-
si Yonetim Kurulu, Anayasa Mahkemesi'ne
dava acmasi icin CHP'ye bir yazi génder-
di. Bunun Uzerine CHP 30 Aralik 2011 ta-
rihinde KHK'nin iptali istemiyle Anayasa
Mahkemesi'nde dava acti. KHK hakkindaki
tUm haber ve yorumlari ayrintil olarak sizle-
re aktarmaya gayret ettik.

Saglk Bakanhdi il saglk mdddrliklerine
ozel saglik kuruluslarinin medyadaki
reklamlarina sinirlama getiren bir genel-
ge gonderdi. Buna gdre kuruluslar internet
sitesi yoluyla reklam yapamayacak, diger
medya kuruluslarina en fazla bir ay sireyle
ilan verebilecek ve ilan metinde iddiali ifa-
deler kullanamayacak. Ayrica Genelge gere-
gince kisilerin bilgi ve rizasi olmaksizin sah-
si telefonlari aranamayacak, mektup, kisa
mesaj ve e-posta gonderilemeyecek.

Ote yandan Saglk Bakanligi hukuk disi
ve tuhaf(!) bir uygulama baglatti. Buna
gore, meslektaslarimiz ancak ortak olmala-
ri-halinde bir poliklinikte calisabilecekler, si-
gortali olarak calisamayacaklar. izmir Dishe-
kimleri Odasl, Saglik Bakanligi'na bu hukuk
disi uygulamanin durdurulmasini, aksi tak-
dirde iptaline yonelik dava agllacagini bildi-
ren bir yazi gonderdi.

Sosyal Guvenlik Kurumu, bir siire énce ilag-
taki global bitce uygulamasi kapsaminda
tebli§ yayinlayarak, iskonto oranlarini yiiz-
de 8 artirmisti. iskonto oranlarinin art-
masiyla eczanelerin zor durumda kalma-
si ciddi bir ilag krizine yol acti. Bakanlik'in
geri adim atmasina ragmen eczacilar halen
bircok ilacta sikinti oldugunu ifade ediyor-
lar. Konuyla ilgili olarak Manisa Milletvekili
Eczaa Ozgir Ozer ve izmir Eczacilar Odasi
Baskani Tuncay Sayilkan ile gorlstuk.

Saglik Bakanligi'nin ucuz hizmet politika-

dishekimi

lan dis teknisyenlerinin sagligini tehdit edi-
yor. Madenci hastaligi olarak bilinen &ltim-
cll silikozis hastaligindan 2011 yilinda 4
dis teknisyeni hayatini kaybetti. Dis teknis-
yeni, SES Anadolu Subesi isyeri Temsilci-
si Nursel Ozkan ve istanbul Meslek Hasta-
liklari Hastanesi Bashekimi Uzm. Dr. Cengiz
Fatih Celikkalkan silikozise iliskin bilgi ve g&-
rUslerini dergimizle paylastilar.

Anayasa Mahkemesi Tirk Dishekimleri Bir-
ligi Kanunu'nun Odalarin TDB'ye gdndere-
cegi delege sayilarina iliskin maddesini iptal
etti. Buna gore illerdeki delege sayilari ye-
niden belirlenecek ve basta istanbul olmak
Uzere Uye sayisi yUksek odalarin delege sa-
yilar artacak.

HUkUmetin meslek odalarinin islevlerini ki-
sirlastiran, bu yolla cogulculuga ve demok-
rasiye golge duslren yasama faaliyetleri ve
uygulamalari, bizleri siz Dishekimi dergi-
si okurlari icin iktidar ve meslek odalan
iliskisini inceleyen bir dosya hazirlama-
ya sevk etti. Marmara Universitesi Eczacilik
Fakultesi Analitik Kimya AD Baskani Prof.
Dr. Emre Dolen, Turk Mihendis ve Mimar
Odalari Birligi eski Baskani Yavuz Onen,
Turk Tabipleri Birligi eski Baskani Erdal Ata-
bek ve Serbest Muhasebeci ve Mali Misa-
virler Birligi eski Baskani Mustafa Ozytrek
ile Osmanli'dan glinimUze meslek odalar-
nin tarihi gelisimini ve AKP hikimetinin uy-
gulamalarinin meslek érgtlerinin gelecegi-
ne yansimalarini konustuk.

Bu sayimizda ayrica Maltepe Belediye Tiyat-
rosu'nda basladidi yeni oyun sayesinde “ilk
aski tiyatroya geri dondiguni ifade eden
Prof. Dr. Sedat Kiiciikay ile yaptigimiz ke-
yifli tiyatro sohbetini, tGlkemizde ilk kez dis-
hekimi asistanlarina yonelik bir kitap yazan
izmir'li meslektasimiz Murat Géziibuyik ile
“Dishekimi Asistani El Kitab1” adli kita-
b ile ilgili yaptigimiz gériismeyi ve atletizm
dalindaki masterler sampiyonalarinda kay-
da deger basarilar elde eden izmir'li mes-
lektasimiz Armagan Akgiil ile yaptigimiz
roportaji ilgiyle okuyacaginizi umuyoruz.

Yeniden bulusacagimiz giine dek
sevgiyle kalin...



Anesto

Anesto, WEH 1en yeni intraosseo enjeksiyon sistemi, direkt cene kemigine

uypulama -.|:1|,-.'1r=|I-, tek bir dise tam olarak anestezi uygulamanizi saglar

Bu hastalanniz icin daha kisa bekleme stresi ve daha tuzl redavi demektir. ﬂ 7 O
Simdi sadece distinmeniz pereken "bekleme” salonunuza ne isim vereceginiz I

Anesto ve blitin bilglen gerel ssstiomizdan veua waww wh com adresinden temim edebdlrsing Arwius anead of tme

WEH IUH KIYE ISMET TALAY DI} MALTEMELERI MEHNET ol3 (RO PR DERTAL FIRAT Dl § DEPOSY

ALEMOAG CAD. MOE 5072 CAMLICA/USXUDAR {EGE-REBENIT BELGE BAYH) (¥ AMADGLY BOIGE BAYIN (MARMLALE BOUGE BRATI) [BgeeLl VE GUMEYD:0GU ANADCALU BOLGE BAYI)
tps it bttt b fhlag, sk s 4 ANTAN LA I A LD 0N 1712 ALY MRLET 1 1| GATVCAD: SLUARAR PSRN 0 DN 11

696 ISTANBUL £90 276505 83 40-41-42 .
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» icindekiler dishekimi

18 SAGLIKTA KAOS!
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“Silikozis”
tehdidi altinda
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Meslek
Odalarini da
Hukimet mi

yonetecek 38 ]

POLIKLINIKLERDE
sigortall calismaya YASAK

Sadhk Bakanlgi, meslektaslarimizin poliklinik-

2 8 lerde sigortali olarak calisamayacadi, ancak po-
liklinige ortak olmasi halinde calisabilecegine
iliskin hukuk dist bir uygulama baslatti

Apartmanlarda ve is hanlarinda acilan poliklinik ve merkezlerin korkulu riyas:

Kat malikleri Yasasi 48
24. Madde degismeli

Meslektasimiz Armagan Akgdil 7 6

"Allecek atletizmin
icindeyiz”

llac krizi cephesinde en belirgin durum:

| | ] ] '
BELIRSIZLIK!
Hastalar ilag krizi ¢ozilecek diye bekliyor, Bakanlik 30

“iskontoyu kaldirdik, sorunu ¢ozlyoruz” diyor,
ediyor, zararimizi kim karsilayacak” diye tepki gosteriyor.

eczacllar “halen riskli ilaglarda uygulama devam

Reklam indeksi DrogSan .......coveeeeeeeeeeeeeen 69 | Lider Dis ....ccoooovoveveiiiei, 49
Alternatif Medikal ................... 12 GGt 4-59 NUCEOSS ... 27
Arimplant ...........ccooooeeeeieee, 90 | GSK.iooooioioeieeeeee, 7-37 | OrtoteK.....ooooovoveiiiiie, 3-5
Atalay Dental.........ccccoeviinnn, 88 | GUIsa....cccoovviiiiienn, 81-85-91 Sarp Dental ......cccooviiiiii 89
BEJO oo 17 | Hakgdnul Dis Deposu................ 63 | SIrONA..cciiiiiiiei 61
BiCON ..o 10 Hamle........ooooiiiis 79-87 | Tekka...ooooooooiiiiiiiiiiii 50 - 51
CNR EXPO .evoeiiiiiiiiiiiciiece 86 | Heraeus.......cccoooviiiiiiiiiiiii, 9 | Turkuaz Dental ..........ccccceiiiiis 2
Coldesa ...ouvvviieiiiiiiieeiii 67 1PaNA ...eveeeeeeeeee, 11-13-33 Ulusal Ecza Deposu................... 81
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Sorumlu Yaz isleri Midri
Ozlem Kekeg

Yayin Kurulu
Turgan Ulker, Cenk Celep

San Ofset Matbaacilik San. Tic. Ltd. Sti.
Candere Yolu No: 23
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Tel: 0.212 289 24 24

Faks: 0.212 289 07 87

Anadolu Caddesi 40,
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Faks 0.232 461 3759
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Bu sayinin gdnderim sponsoru TEKKA Firmasidir.
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SAGLIKTA KAOS

Hiikimetin “ileri demokrasi” ve "6zglirluk¢li anayasa” sdyleminin gercek
olmadigi, propagandadan ibaret oldugu 663 sayili Kanun Hikmunde Ka-
rarname ile agiga cikti. Saghk Bakanligi'nin gérev analizini degistiren ve
sosyal devlet olmanin sorumlulugundan uzaklastiran bu KHK, saglik hiz-
meti Ureten biz saglikcilarin ve saglik hizmetinden faydalanan halkimizin
gorusleri ainmadan, daha da 6nemlisi TBMM'deki muhalefet partilerin-
den de kacirilarak giindeme getirilmistir.

Bu KHK ile Saghk Bakanligi'na bagh tum saglk birimleri, hastane-

ler, agiz ve dis sagligi merkezleri ve personeli “Kamu Hastane Bir-
likleri” adinda yonetimini bakanlik biirokratlarinin olusturdugu yapila-
ra devredilmekte. Bu yapilanmayla, Saglik Bakanhgi, saglk harcamalari-
ni azaltirken, olusacak sorunlar lizerinden atmak ve politik fatura 6de-
mekten kagmaktadir.

Yine bu KHK ile Saglik Meslekleri Kurulu adi altinda olusturu-

lan bir yapilanmayla saglik meslek orgiitlerinin yetkilerinin Sag-
lik Bakanhgi'na devredilmesinin yolu acilmakta. iktidar, bu yolla cogul-
cu demokrasiye olan inangsizligini, elestiriye ve muhalefete olan taham-
milsuzlugiinu acikca ortaya koyarak, “ileri demokrasi” séyleminin al-
datmacadan ibaret oldugunu gozler 6niine sermistir.
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SAGLIK BAKANLIGI

SAGLIKTAN CEKILIYOR

Saglik Bakanhgi ve bagl kuruluslarin érgtitlenmesini yeniden dtizenleyen 02.11.2011 tarih-
1i 663 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname saglikta kaos yaratacak dtizenlemeler iceriyor.

Kararname saglik ¢alisanlarinin, saglik
hizmetini kullanan hastalarin, muhale-
fet partilerinin gorusleri alinmadan cikanildi

“Saglikta Donlstm Projesi” adi altinda yapilan diizen-
lemeler ile saglik sisteminde planlanan koklu degisik-
ligin son asamalarindan biri olan Kanun Hikminde
Kararname, icermis oldugu hikimlerin kapsamina ve
niteligine karsin; sivil toplum orgltleri, saglk meslek
odalari, akademisyenler, iktidar partisinin kendi millet
vekilleri de dahil olmak zere milletvekillerinden g6-
rUs alinmadan g¢ikarildi.

Saghk Bakanligi, azalan saghk
harcamalarnnin yaratacagi sorunlardan
ve politik fatura 6demekten kagiyor

Kanun Hikminde Kararname'nin getirmis oldugu
en kokla degisiklik, Saglik Bakanhgi'nin, acil durum
ve afet halleri haricinde saglik hizmet sunucusu olma
glrevine son verilmis olmasi. Saglik Bakanligi'nin gé-
revleri KHK'de saglik sistemini ydnetmek ve politikala-
r belirlemek, koordinasyon saglama ve denetlemek
olarak belirtilmekte. Mevcut iktidarin; dngérisiz, yan-
lis, oy toplamaya yonelik politikalart sonucunda saglik
harcamalarinin planlamasi yapilamamis; saglik harca-
malarinin artisi ile basa ¢lkamayan mevcut iktidar ¢a-
reyi Sosyal Devlet ilkesi geregince Devletin temel 6dev-
lerinden olan saglik hizmeti sunma gdrevini; Kanun
HUkmiinde Kararname ile kurdugu kendilerine 6zgl
yapllanmalari ve bltgeleri bulunan, kendi personelleri-
nin atama, nakil, emeklilik ve benzeri islemlerini yirit-
me yetkileri bulunan yari 6zerk ve kar saglama ama-
ana yénelik kuruluslara ve hastane ydnetimlerine bi-
rakmakta bulmustur. Bu kuruluslarin basinda Turkiye

Halk Saghgi Kurumu ve Turkiye Kamu Hastaneleri Ku-
rumu bulunmaktadir. Adi gecen bu iki kurum ve bag-
Il kuruluslarin yonetiminde gorevli kisiler Saglk Baka-
ni yani ydritme tarafindan atanmakta. Hastaneler ar-
tik hekim ya da dishekimi olmasi sarti dahi aranmayan
dort senelik Gniversite mezunu, sekiz senelik is tecri-
besi olma kriteri disinda hicbir kriter aranmayan kisiler
tarafindan yonetilebilecek. Bakanlik¢a atanmis nere-
deyse birokrat ya da isadami denilebilecek bu idare-
cilerin belli bir kari saglayamamalari halinde gérevden
alinacaklari da diizenlemeler arasinda. Artik hastane-
ler birer isletme gibi calistinimak, kara gegmek hig de-
Jilse ayakta kalmak zorundadir. Bunu saglayabilmek
icin yapilacaklar tahmin edilebilmektedir:

B is gliciine baski yaparak, hekimleri ve saglik calisan-
larini sosyal gtivenceden yoksun, sézlesmeli olarak ¢a-
listirmak ve Ucretleri distirmek mimkin olabilecektir.
Saglik personelinin atama, nakil, 6zIUk, Gcret, emekli-
lik haklari ve benzeri islemlerinin Saglik Bakanligi'ndan
alinarak, Tarkiye Halk Saghgr Kurumu ve Turkiye
Kamu Hastaneleri Kurumu'na devredilmesine iliskin
diizenleme ile artik yabancr hekimlerin tlkemiz sinirla-
riicinde hekimlik yapabilmesine izin veren dizenleme-
nin bu niyeti acikca ortaya koydugunu soylemek yan-
lis olmayacaktir.

P Sosyal devlet anlayisindan bu kadar uzak, kar sagla-
ma amacina yonelik, yabanc sermayenin ulke sinirla-
ri icerisinde saglik kurulusu kurmasina izin veren bu
yapllanmada; Devletin, Sosyal Glvenlik Kurumu'nun
saglk harcamalarina katiliminin azalacag da ortada-
dir. Halkin 6dedigi katki paylari artirilacak, hasta vatan-
daslar saglik harcamalarinin cogunu artik kendi ceple-
rinden yapacaklar.
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Son s6z; Halk ile saglik kurumlari ve

saglik calisanlan karsi karsiya kalacak

Bu tabloya bakildiginda dikkat cekici olan; kar ama-
cl glden, kendine ait arsivi, idaresi, mali kayitlari
bulunan saglk kuruluslari ile halkin neredeyse bas
basa birakilmis olmasi. Artik saglik hizmeti sunucu-
su olmayacak olan Saglik Bakanlidi'nin; birakalim
saglk kuruluslarindaki saglik hizmetlerinde olusa-
cak nitelik kaybini, tedaviye iliskin olasi problemle-
ri; koordinasyon, planlama ve denetleme gorevle-
rine iliskin olarak hukuki ya da siyasi sorumlulugu-
nun ne olacaginin belli olmamasi da ciddi bir prob-
lemdir. Bu dizenleme ile ylritme, en basta Sosyal
Devlet sorumlulugundan daha sonra da politik ve
hukuki sorumluluklarindan kagmaktadir.

Anayasal kurum olan meslek odalan
KHK ile bakanliklara baglaniyor

Yine Kanun Hikminde Kararname ile; Anayasa-
nin 135. maddesinde dlzenlenen ve buradaki ta-
nimina uygun olarak kendi kanunlari uyarinca ku-
rulmus ve faaliyet gdsteren kamu kurumu niteligin-
deki meslek orgUtlerinin gérev alanlarina giren ko-
nularda duzenlemeler yapilarak, Saglik Meslekleri
Kurulu’na bu konuda disiplin cezasi vermeye vara-
cak kadar genis yetkiler verilerek, diizenlemenin bu
alanina iliskin uygulama usul ve esaslarinin Kurulun
cikaracagl yonetmelikle hikme baglanacagi belirti-
lerek, yiritme ile meslek 6rgutleri arasinda denet-
leme yetkisi ve vesayet iliskisinden ibaret iliskinin hi-
yerarsik bir iliskiye donUsturilmesinin alt yapisi ha-
zirlanmaktadir. Meslek Odalarinin yetkilerini sinir-
landirmaya yonelik bu saldiri sadece Saglk Mes-
lek Orgutleri ile sinirli degildir. 4 Temmuz 2011 ta-
rihinde 644 sayili KHK ile, TMMOB'a bagli mihen-
dislik, mimarlik, sehir planlamacilii gibi mesleklere
iliskin diizenleme yapma yetkisi Cevre ve Sehircilik
Bakanhgi adi altinda yeni bir bakanlik binyesindeki
Mesleki Hizmetler Genel Midurligi'ne verildi. Bu
dizelme ile de TMMOB bunyesindeki meslek oda-
lari anayasal 6zerk kuruluslar olma vasfindan uzak-
lastirlarak, mesleki haklarini geriye gotiren dizen-
lemeler ile Cevre ve Sehircilik Bakanhdi'na hiyerar-
sik iliski ile bagh kuruluslar haline getirilmeye cali-
silmaktadir. Demokrasinin olmazsa olmazlarindan
olan meslek odalari; gikarilan kanun, kanun hik-
munde kararname ve bunlara bagl olarak cikarila-
cak yonetmelikler, genelgeler gibi alt hukuki dizen-
lemeler ile etkisizlestiriimeye, dolayisi ile de Uyeleri
kontrol altina alinmaya, mesleki ve demokratik ta-
leplerinin 6ni kesilmeye calisiimaktadir.

Kanun Hikmiinde Kararname
Turk Dishekimleri Birligi ve

dishekimleri odalarina ve biz
dishekimlerine onemli hak
kayiplar getiriyor

/ Asgari lcret tarifesi

zorunlu olmaktan cikarildi

Dergimizin bir dnceki sayisinda da belirttigimiz gibi dis-
hekimlerinin artik uygulamak zorunda olduklari bir As-
gari Ucret Tarifesi yok. Ucret tarifesi zorunlu olmaktan
cikarilip tavsiye niteliginde rehber bir tarifeye donis-
td. Birkac yildan beri tim micadelemize ragmen artr
rnimayan Asgari Ucret Tarifesi’nin tavsiye niteligi ile si-
nirl tutulmasi; mesleki faaliyetimiz sonucunda hak et-
tigimiz Ucreti belirleme inisiyatifinin elimizden alinma-
s biciminde de yorumlanabilir. Alacagimiz en az Ucreti
belirleme konusunda séz séyleme alanimizin genisle-
tilmesi ve emegimize bicilen ekonomik degerin niteli-
gine ve gunimuz kosullarina uygun tatminkar bir hale
getirilmesini beklerken bu diizenleme ile durum daha
da karisik ve belirsiz bir hal almistir.

Kanun hikminde Kararnamede bu konu hakkinda
bir dliizenleme bulunmadigi icin meslektaslarimizin
karsl karsiya oldugu en buydk sorun; Sosyal Glven-
lik Kurumu, bankalar ve &zel kuruluslarin Gcretlendir-
mede hangi kriterleri kabul edecegi noktasindaki belir-
sizlik. Eski uygulamada Asgari Ucret Tarifesi baz alinir-
ken, yeni uygulamada ne olacadi; rehber tarifenin mi
baz alinacagl, rehber tarifeden belli bir indirim mi ya-
pilacadi yoksa her 6zel kurumun kendisinin belirleye-
cegi bir fiyat listesi Gzerinden mi 6demede bulunacagi
karsiigini bekleyen sorular.

Yine yurt disindan gelen hastalar acisindan; eski uy-
gulamada yabanci sigorta sirketleri 6demelerde TDB
Asgari Ucret Tarifesini baz almaktayken yeni uygula-
mada tavsiye niteligindeki tarifeyi baz alacaklar mi?

Meslek odalarinin yetkileri KHK ile
/olugurulan "Saghk Meslekleri Kurulu”
yoluyla gasp ediliyor
Kanun Hikminde Kararname'de belirtilen bazi
konulardaki disiplin sorusturmalari “Saglhk Meslek-
leri Kurulu” tarafindan yapilacak ve sonuca bagla-

nacak. Adi gecen kurulun yetkileri arasinda “Sag-
lik Mesleklerinin etik ilkelerini belirlemek” ve “mes-
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lekten gecici ve strekli mene karar vermek” dik-
kat cekmekte. Ayrica, Genel Mahkemelerde dishe-
kimi hakkinda verilmis bir karar olsa bile veya mes-
lek odasi tarafindan verilmis olan bir disiplin kara-
r olsa bile, dishekimi hakkinda Saglik Meslekleri
Kurulu'nun vermis oldugu karar esas olacaktir.

Artik dishekimleri
Kamuya sinavla girecek

KHK'nin 58. maddesinin 7. fikrasi aciktan atamala-
r dizenlemektedir. Ancak s6z konusu diizenlemede
atanacak saglik calisanlari arasinda dishekimleri belir-
tilmemektedir. Bu dlizenlemeden dishekimlerinin ata-
malarinin kura ile degil de sinav ile yapilacagi sonucu
clkmaktadir. Uzman olmayan tabiplerin ya da uzman
tabiplerin atamalarinin kura ile yapilacagr diizenlenir-
ken dishekimlerinin atamalarinin kura ile yapilacagr-
nin belirtimemis olmasi ve dolayisiyla dishekimi ata-
malarinin sinavla yapilmasi hicbir bilimsel, objektif ya
da hukuksal temele dayanmamaktadir.

/ Muayenehane

acmak sinirlaniyor mu?

Kanun Hikminde Kararname ile Kurulan Saglk Hiz-
metleri Genel MUdurligd’nlin yetki ve gorevleri arasin-
da "Kamu ve ozel hukuk kisileri ile gercek kisilere ait
saglik kurum ve kuruluslarina izin vermek ve ruhsatlan-
dirmak, bu izin ve ruhsatlar gerektiginde sureli ya da
suresiz iptal etmek” belirtilmektedir. Verilmis olan bu
yetki, KHK'nin saglikta kar amacina yonelik genel yak-
lasimi, saglik serbest bolgeleri kurulmasina iliskin hi-
kUmler tasimasi, yabanci sermaye ve doktora izin ve-
rilmis olmasi nedeni ile muayenehanelerin agiimasinin
zorlastinlmasi ya da nufusa gore belli bir sayi Gzerinde
muayenehane aglimasina izin verilmeyecek olmasi gibi
olasiliklari distinddrmektedir. KHK'nin detaylandirilma-
si ve uygulanmasi cikartilacak yonetmelikler ile belirle-
necektir. Muayenehanelerin agllmasina bolge bazinda
sinirlama getirilecegine dair bir yonetmelik hentz mev-
cut olmamakla birlikte dGnimuzdeki giinlerde yeni yo-
netmeliklerle sinirlama getirilmesi mimkun.

izmir Dishekimleri Odasl olarak

CHP'ye yazi
Hikimetin demokrasiyi hice sayarak hazirladi-
g1, 663 sayil Saglk Bakanhgr ve Baglh Kurulug-
larinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda KHK icin
izmir Dishekimleri Odasi yonetim kurulu ola-
rak Anayasa Mahkemesi'ne dava agmasi icin
CHP'ye yazi yazdik. Yazdigimiz yazida, Anaya-
sal kurulus olan meslek drgutlerinin yetkilerinin
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663 Sayili KHK'nin Anayasa Mahkemesi'ne gotiiriilmesi icin

gonderdik

KHK ile kurulan “Saglik Meslekleri Kurulu”na
aktariimasinin Anayasa'ya aykiriigi, Saglk Ba-
kanligi'nin Anayasal sorumlulugu olan gorevle-
rinden uzaklasmasi, KHK ¢karmak icin alinan
yetki kanununun Anayasa’ya aykirihgr gibi ko-
nular belirtiimis, Ana Muhalefet Partisi olarak
gereginin yapiimasi dillendirilmistir.

2]
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CHP, Kanun Hikminde Kararname'yi

Anayasa Mahkemesi'ne tasidi

30 Aralik 2011 tarihinde Ana Muhalefet Partisi CHP; 663 sayili
KHK'nin iptali istemiyle Anayasa Mahkemesi’'nde dava act.

Anayasa Mahkemesi Bagkani Hasim Kilic
hakkinda reddi hakim talebinde bulunuldu

Anayasa’'daki hak arama hrriyeti ve yine Anaya-
sa’da ve taraf olunan uluslararasi sézlesmelerle ga-
ranti altina alinan hakim bagimsizligi ve tarafsizli-
g1 ilkelerine vurgu yapilarak, Anayasa Mahkemesi
Baskani Hasim KILIC'in daha 6nce yapmis oldugu
aciklamalardan ve CHP tarafindan acilmis davalari,
daha Onceki kararlari ile celisen gerekcelerle red-
dettigi durumlardan ornekler verilerek, kendisinin
onyargi sahibi oldugu, bu dava agisindan bagimsiz-
hginin ve tarafsiziginin sorgulanabilir nitelikte ol-
dugu belirtilerek reddi talep edilmistir.

Davada 663 sayili KHK'nin tumuiniin ve
ekindeki cetvellerin Anayasa'nin ve

taraf olunan uluslararasi s6zlesmelerin

pek cok ilke ve hiikmiine aykirilik

tasidigi icin iptali talep edilmekte

ilk olarak Anayasa’nin 7. maddesi geregince Yasa-
ma yetkisinin Turkiye Blyuk Millet Medlisi'ne ait ol-
dugu ancak cok acele, zorunlu ve 6nemli haller-
de, kanun yapma slresinde olusabilecek olumsuz-
luklari engellemek amaciyla ve yine ancak amac,
kapsam, ilke ve sinirlari net olarak belirten bir yet-
ki yasasina dayanarak Bakanlar Kurulu’'nun Kanun
Hukminde kararname cikarabilecegi hatirlatilarak;
iptali istenen KHK'nin dayanagi olan yetki yasasinin
bu kosullari tasimadigl ve KHK'de dlzenlenen ko-
nularin bu nitelikte olmadigina vurgu yapilmakta-
dir. Anayasa Mahkemesi'nin daha 6nceki “niteligi
itibari ile uzun sureli ve cok yonli calismayi gerekti-
ren dizenlemeler ivedi ve zorunlu olarak nitelendi-
rilemez” bicimindeki kararlari geregince iptali iste-
nen KHK ile diizenlenen konularin da niteligi gere-
gi cok acele ve zorunlu olarak kabul edilemeyece-
gi belirtiimektedir.

Yine dayanak yetki yasasinin iptaline yonelik CHP
tarafindan dava acilmis oldugu; davanin reddi ve
kabull gorisiinde ortak sayida oy olmasina karsin
reddi istenen hakim Anayasa Mahkemesi Baskani
Hasim KILIC'In oyu ile davanin oy coklugu ile red-

dedildigi belirtilerek; sadece bir oy ile iptal edilme-
yen ve tartismali yetki yasasina dayanilarak cikari-
lan KHK'nin, bu yetki yasasindaki yetkileri dahi asa-
cak duzenlemeler icerdiginden iptali gerektigi be-
lirtilmistir.

KHK ile Saglk Bakanhgi'na “acil durum ve

afet halleri” disinda kalan hizmetlerle ilgili yal-
nizca “"yénetme ve politika belirleme” gdrevi verildi-
gi; saglik hizmetleri Gretmenin bagli kuruluslara ve-
rildigi; oysa kamu hizmetlerinin merkezi idare tara-
findan yuritilmesinin Anayasal bir gereklilik oldu-
gu ve oOzellikle saglik hakkinin korunmasinin devle-
tin pozitif ddevlerinden biri olduguna da vurgu ya-
pilarak, Saglik Bakanligi'nin bu sekilde diizenleyici
bir kurula dénUsturtlmesinin Anayasa’ya aykirilig
belirtiimektedir

KHK ile kurulan ve Devletin hizmetlerindeki

temel yukimliliklerini belirleyecek olan Sag-
lik Politikalari Kurulu'nun Gyesi olabilmek icin sade-
ce 4 yillk yUksek okul mezunu olmak ve kamu ya
da 6zelde mesleki alan ayrimi olmaksizin 8 yil is tec-
ribesine sahip olmak kosullarinin arandigi hatirla-
tilarak; saglik hakkinin devredilemez, ertelenemez
temel haklardan olmasi, saglik hizmetinin tim bi-
reylere esit, ulasilabilir ve nitelikli bir sekilde ulas-
tinlmasinin devletin temel 6devlerinden olmasina
karsin saglik hizmetinin 6rgitlenmesi ve gelistiril-
mesi icin ydnetim ve politika belirleme yetkisinin
bdylesi bir kuruma birakilmasinin Anayasa‘ya ayki-
rilig belirtiimektedir.

KHK ile kurulan Saglk Hizmetleri Genel

MUdurligu'ne verilen “kamu ve 6zel hukuk
tlzel kisileri ile gercek kisilere ait saglik kurum ve
kuruluslarina izin vermek ve ruhsatlandirmak, bu
izin ve ruhsatlari gerektiginde “sireli veya siresiz
olarak iptal etmek” bicimdeki yetkinin; hekim, dis-
hekimi ve btin saglik personelinin ¢alisma hak ve
6zgurligUne 6lctstz bir midahale sonucunu do-



dishekimi

guracagina; ayrica ruhsat verme veya iptali kosulla-
rinin ne oldugunun net olarak belirtiimemis olusu-
nun hukuki glvenlik ilkesine aykiriligina dikkat ce-
kilmektedir.

Yine ayni Genel Mudurluge verilen “Saglik hizmetle-
rinin Ucret tarifelerini belirlemek veya tasdik etmek”
yetkisinin; Anayasa 135. maddeye aykiri oldugu be-
lirtilmektedir. Anayasa 135. madde uyarinca saglik
calisanlarinin verdikleri hizmetin karsiligini belirleme
yetkisi kanunla kurulmus kamu kurumu niteligindeki
saglik meslek kuruluslarinin yetkisinde oldugu, mes-
lek kuruluslarinin taniminin Anayasa’da “ylritme”
bolumunde yapildigl, dolayisi ile meslegin ylrGtima-
ne iliskin kurallarin belirlenmesinde gérevli ve yetkili
mercinin ilgili saglik meslek érgutleri oldugu séylen-
mektedir.

Ayni kurula; saglik kurum ve kuruluslari ile hizmetten
faydalananlar arasinda dogabilecek ihtilaflarin ¢6zU-
mune yonelik usulleri belirlemek konusunda yetki ve-
rilmesinin ise, bu yetkinin idareye verilemeyecegi, bu-
nun hukuk devleti ve yargl yetkisinin bagimsiz mah-
kemelerce kullanilacagi seklindeki Anayasa ilkelerine
aykiri oldugu belirtiimektedir.

KHK ile kurulan; saglik calisanlarini birebir et-
kileyen, neredeyse meslek odalarinin ve hatta
mahkemelerin yetkilerine sahip kilinan Saglk Mes-
lekleri Kurulu'nun Gyelerinin de taninan yetkilerin ge-
rektirdigi niteliklere sahip olmadiklari ve yuritme ta-
rafindan atanacak olmalarinin hukuk devleti ilkesi ile
bir arada diUstnulebilecek bir sey olmadigina vurgu
yapilarak; Kurul'a verilen
- Saglik personelinin mesleki yeterliligini saptama
- Saglik personeline meslekten mene varan ceza-
lar verme
+ Meslegi icra etmesine mani ve iyilesmesi mimkin
olmayan akli, ruhi ve bedeni hastali§i bulunmasi du-
rumunda meslek icrasindan yasaklama
«+ Kanunla kurulmus meslek odalarinin ve birlikleri-
nin disiplin cezasi verme ya da vermeme ydninde-
ki kararlarinin taninmayarak kurulun verecegi karara
dstinldk taninmasi
« Hatta bagimsiz yargi ve mahkemelerce verilen ka-
rarlarin varligi halinde bile bu kurulun verdigi kararin
esas kabul edilmesi
+ Meslekten sirekli men edilmesine karar verilenle-
rin veya meslegini icra etmekten yasaklananlarin dip-
lomalarinin uzmanlik veya meslek belgelerinin Ba-
kanlikca iptal edilmesi ve “sistemden” kaydinin silin-
mesi gibi yetkilerin Kanun Hikmunde Kararname ile
dizenleme yapilamayacak alanlar olmasi, Anayasa
135. madde geregince meslek mensuplari hakkinda
disiplin karari verme yetkisinin meslek odalarina ait

olmasi, bagimsiz mahkemelerin yetkisinin gdérmez-
den gelinerek bu kurula devredilmesinin Hukuk Dev-
leti, hukuk glivenligi ilkelerine ve Avrupa insan Hakla-
r Sézlesmesine aykirilidi da belirtiimektedir.

ine KHK'nin 24. maddesi geregince saglik
mesleklerinin uygulanmasindan dolayl zarara
ugradigini iddia edenlerin maddi ve manevi tazmi-
nat istemi ile basvurmalari halinde bundan mali so-
rumluluk sigortasini yapan sigortaci ya da sigorta bu-
lunmamasi halinde saglik personelinin kendisi tara-
findan karsilanacak olmasinin; problemin organizas-
yondan, personel eksikliginden, tibbi malzeme ve ci-
hazlardaki eksiklik ya da bozukluktan ya da asiri is yU-
kiinden kaynaklanmasi halleri gdrmezden gelinerek
ya da problemin kaynadi bunlar olsa bile Kamu ya
da 6zel saglk kurulusunun sorumlulugunu ortadan
kaldirmaya yonelik bir dizenleme oldugu belirtilme-
yerek, bu durumda idarenin kusurunun hic tartisma
konusu yapilmadigi, yargi erkine yapilan hukuk disi
bir midahale oldugu agiklanmaktadir.

/(abana hekimlerin Ulke sinirlar icerisinde ca-
lismasi ve yabanci sermayeye Ulkede saglik ku-
rulusu agma konusunda hikdmler getirilmesinin;
Devlet'in calisanlarinin hayat seviyesini ytkseltme,
calisma hayatini gelistirmek icin calisanlari ve issizle-
ri koruma, calismayi destekleme &devlerine aykirilid
Uzerinde de durulmaktadir.

/FUrk Dishekimleri Birligi Kanunu’ndaki, birligin
ve odalarin asgari muayene ve tedavi Ucret tari-
fe tekliflerini hazirlamak gérevini diizenleyen hikim-
lerin, muayene ve tedavi Ucretlerine iliskin rehber ta-
rife teklifi hazirlamak seklinde degistirildigi hatirlatr-
larak; bunun Turk Dishekimleri Birligi ve Dishekim-
leri Odalarina meslek mensuplarinin musterek ihti-
yaclarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastir-
mak, mesledin genel menfaatlere uygun olarak ge-
lismesini saglamak biciminde verilen kamusal yetki-
nin KHK ile Saglik Bakanligi'na devri anlami tasidig
ve bunun Anayasa’nin 135. maddesine aykiri oldugu
belirtilmektedir.

Yine Kanun Hikminde Kararname ile getirilen bir
diger olumsuzluk ise kamuda hizmet vermek isteyen
dishekimlerinin artik sinav sonucunda kamuda calis-
maya baslayabileceklerine iliskin diizenlemeydi. izmir
Dishekimleri Odasi'nin KHK'nin Anayasaya Mahke-
mesi'nde iptal davasi acilmasi dilegine iliskin CHP'ye
gondermis oldugu yazida bu konu Uzerinde 6zellikle
durulmus olmasina karsin, dilekcede yer almamis ol-
mas! UzUcuddr.
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» saglikia kaos dighekimi

Saglik calisanlarinin
|§ birakma eyleml

Saglik Bakanligi'nin gecen ay ckardigi ve saglik ku- lerde acil disinda hizmet verilemezken protestoya bin-
rumlarinin yeniden yapilandiriimasini éngoren Kanun  lerce memur da katilarak destek verdi. TUm yurdun
HikmUnde Kararname, tim TUrkiye'de saglik calisan-  cesitli illerinde hastane énlerinde toplanan saglik calr-

lar tarafindan protesto edildi. Tim saglik calisanlari  sanlar ardindan meydanlarda biraraya geldiler.
bir guinliigiine is birakarak hilkiimetin sagdlik hizmetle-  izmir'de basta izmir Tabip Odasi olmak iizere izmir
rini ticarilestirmesini kinadi. Dishekimleri Odasi, Tiirk Hemsireler Dernegi izmir Su-
Kanun Hikmiinde Kararnamelerle hikiimetin cal-  besi, izmir Eczaci Odasl, izmir Veteriner Hekimler Oda-
sanlarin temel haklarini gasp ettigini 6ne slren saglik- s, Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikasi (SES),
alar bir giinligiine is birakti. Grev nedeniyle hastane-  Genel Saglik is Sendikasi ve Tirk Saglk Sen izmir
Subesi'nin destekledigi izmir Saglik Calisanlari Platfor-
e e et ,f" | mu Uyeleri, her hastanede benzer eylemler yapti. Ar-
gl" : L : / dindan Konak Saat Kulesi'nde biraraya gelen saglik
TIBBlYEL‘E ;‘ calisanlari hitkimetin hastaneleri kar-zarar hesa-
—— A 1 / biyla CEO'lar tarafindan yonetilen sirketlere do-
& / nustiirmeyi planladigi, Hikiimetin saglik politi-

. i’
i kasinin sirketlesmeye yonelik oldugu, saglk hiz-
‘Tf OY UN NA metlerini kar edinilen bir holdinge ¢cevirmeye ca-
lisildigi vurgulandi.
ICt : 2 Saghigin piyasalastiriimasinin ve performans ilkelerine
v A dayandiriimasinin 6nlnl acan hikimete karsi, ttim

saglik calisanlari ortak tepki dile getirdi..

Saglik sisteminin tabutunu tasidilar

Saglik calisanlarinin is birakma eylemi kapsaminda
Dokuz Eyliil Universitesi Hastanesi'nde toplanan sag-
lik calisanlari, saglikta donlstime ve 663 sayill Kanun
Hikminde Kararname'ye tepki gostermek icin cesit-
li sloganlar atti. Ayrica Universitede toplanan saglik ¢a-
lisanlari temsili olarak saglik sisteminin tabutunu tasr-
dive lokma dagitti.

' EGMEL “
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dishekimi

KHK'ya karsi sonuna kadar
MUCADELEYE DEVAM

izmir'de faaliyet gdsteren 8 saglik 6rgitd, kamu
hastanelerinin 6zellestirilmesiyle saglik calisanlari-
nin haklarini yitirecegini iddia ederek, izmir Saglk
Calisanlari Platformu catisinda biraraya geldi.

Izmir Tabip Odasi, izmir Dishekimleri Odasi, izmir
Eczacl Odasl, izmir Veteriner Hekimler Odasi, Tirk
Hemsireler Dernegi izmir Subesi, Saglik ve Sosyal
Hizmet Emekcileri Sendikasi (SES), Genel Saglik Is
Sendikasi ve Tirk Saglik Sen izmir Subesi yetkile-
ri kamu hastanelerinin 6zellestirilmesini 6n goren
bakanlar kurulunun cikardigi kanun hikmiinde ka-
rarnameye tepki gosterdi. Yapilan ortak aciklama
da; “izmir Saghk Calisanlari Orgiitleri Platfor-
mu bilesenleri olarak, siyasi durus ve orgut-
sel duyarhliklarimiz ne olursa olsun, 663 sa-
yili Kanun Hiikmiinde Kararname'nin (KHK)
karsisinda oldugumuzu ve bu kararnamenin
"yok hiikmiinde” oldugu goriisiimiuzii kamu-
oyu ile paylasiyoruz. Cok iyi biliyoruz ki, bu
KHK nedeni ile yakin gelecekte karsimiza cika-
cak olumsuzluklar, siyasi diisiincemize ve diin-
ya gorusimiize bagl olmaksizin ayrimsiz he-
pimizi, tim saglik calisanlarini ve toplumu et-
kileyecektir. Saglik ortaminin tiim bilesenleriy-

- —

iZMIiR TABIF ODASI

Alsancak - iZMIR

le bir biitiin oldugu gercegine dayanarak bu
olumsuzluklara karsi “birlik ve butiinliik” icin-
de olunmasini 6nemsiyoruz. Bu diisiince ile
saghk alaninda orgutli meslek odalari, der-
nekler ve sendikalar olarak 663 sayili KHK'ye
karsi ortak bir miicadele yiriutmek lizere yola
cikiyoruz” denildi.

MUCADELEYE SONUNA

KADAR DEVAM EDECEGIZ

izmir Saglik Calisanlar Orgutleri Platformu adina
konusan izmir Tabip Odasi Baskani Prof. Dr. Erde-
ner Ozer, 21 aralik eyleminin ardindan siiresiz mi-
cadeleye devam edeceklerini sdyledi. “Biz saglk
emekcileri; insanca yasayabilecegimiz Ucret guven-
cesi, can glvencesi, esit, Ucretsiz, nitelikli bir saglk
sistemi istiyoruz” diyen Ozer, “Bu kanun hikmin-
de kararnameyle, saglik calisanlari gtivencesiz kala-
cak. Ayrica hastaneler sirket gibi yonetilecek. Kali-
tesi belli olmayan yabanci hekim ve hemsireler ca-
listinlacak. Universite hastanelerine de devlet tara-
findan el konulacak. Gondlld saglik kuruluslari da
saglik hizmeti verebilecek. Biz tim bunlara karsi-
y1z" seklinde konustu.
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» raklom genelgesi

dishekimi

Saglk Bakanligi'ndan

Reklami sinirlayan genelge

Saglik Bakanligi, 6zel saghk kuruluslarinin gérsel, isitsel ve internet medyasindaki ilanlarini mercek altina

e

aldi. Buna gore, tanitim ilanlarinda ‘ilk’, ‘tek’, “listiin teknolojik yatirrm’, ‘bu hastalikta uygulanmasi gere-
ken en uygun metod’, ‘bembeyaz bir giiliimseme icin 24’e kadar a¢igiz’ gibi ifadeler bulundurulamayacak.

Saglik Bakanlig Mistesari Nihat Tosun’un il saglik mi-
durltklerine gdnderdigi 2011/56 sayill genelgede, son
zamanlarda 6zel saglik kuruluslarinin ilan ve tanitimlarin-
da maksadi asan ifadeler bulundugu, bilgilendirme ve ta-
nitimlarin reklam boyutuna tasindidi tespitine yer verildi.
Genelgede su talimatlara yer verildi:

Ozel saglik kuruluslar, hasta kabul, uzmanlik dalla-

r, adres ve iletisim bilgileriyle ilgili toplumu bilgilen-
dirmek icin faaliyete gectikleri tarihten itibaren en fazla
bir ay sireyle ilan verebilecek.

ilanlarda, toplumun glivenini, bilgi ve tecriibe eksi-

gini istismar eden, “ilk”, “tek”, "deneyimli”, “ls-
tiin teknolojik tasarim”, “farkl bir anlayisla”, “giclii
ve uzman kadro”, “saglikta kalite”, “"daha az komp-
likasyon, daha ¢ok hasta konforu, daha erken ta-
burcu olma imkani”, “fark edilen giizelligin fark ya-
ratan adresi”, “bu hastalikta uygulanmasi gereken
en uygun metot”, “herkes en az bir defa yaptirma-
Ii”, “cok kisa siirede agrisiz, acisiz bir sekilde kur-
tulabilirsiniz”, "bembeyaz bir gliliimseme icin 24 ‘e
kadar acigiz”, “bicaksiz lazer teknolojisi ile gézlerde
hd kalitesi”, “... donemde bu tetkik yapilmazsa ...
hastaligi engellenemez”, “6nceden tedbirinizi alin”,

“bu cihazla hicbir sey saklanmaz”, “el bileginden

=

kalbe giden yol radial anjiyografi yontemi”, “en son
teknolojik cihaz” gibi hizmet veya kurulusun farkli oldu-
gunu ifade eden, talep olusturan ve verilen saglik hizme-
tine yon veren ifadelere de yer verilemeyecek.

internet siteleri araclligiyla hicbir sekilde reklam ya-

pllamayacak. Ancak reklam unsuru tasimayacak
bir sekilde alaninda bilgi ve tecriibe sahibi saglik meslek
mensuplarinca toplumu aydinlatmaya yonelik saglik bilgi-
lerini; bilginin en son glincelleme tarihinin acik¢a belli of-
masl ve web sayfasi editorline ulasilabilecek iletisim bilgi-
lerinin sayfada muhakkak bulunmasi kosulllari ile mim-
kin olabilecek.

Kisilerin bilgi ve rizasi olmaksizin sahsi telefonla-

r rastgele aranamayacak, mektup, kisa mesaj ve
e-posta gdnderilemeyecek, hastaneye daha dnce basvu-
ranlarla sadece hastaliklari ile ilgili veya randevu zamant-
nin bildirilmesi icin iletisim kurulabilecek.

Ozel saglik kuruluslar, yatan veya taburcu olanlara

Ucretsiz servis hizmeti sunabilecek, ancak bunlarla
ilgili reklam yapamayacak.

Hekim de olsa hi¢ kimse dogrulugu bilimsel olarak

kanitlanmayan ve rutin tedavi yontemi haline gel-
meyen herhangi bir metodu hastalar Uzerinde uygulaya-
mayacak.

Ankara’'da polikliniklere

hukuk disi reklam cezalari

Ankara Il Saglik Miidiirliigdi, in-
ternet sitelerinin icerikleri nede-
niyle agiz ve dis saghgi hizme-

ti veren polikliniklere 15 giin ka-
patma cezasi uygulamasi baslatti

Genelge sonrasinda; Ankara‘da bazi 6zel
agiz ve dis saghgr hizmeti veren polikli-
niklere Internet sitelerinin haksiz reka-
bet ve reklam hikimlerine aykirilik ta-
sidigi gerekgesi ile 15 glin kapatma ce-
zas! verildi. Ankara il Saglk Mdirligi
tarafindan kapatmalara dayanak olarak
2011/56 sayili “Bilgilendirme ve Tanitim
Faaliyetleri” konulu genelge ve Agiz ve
Dis Saghg Sunan Ozel Saglik Kurulusla-
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r Hakkinda Yonetmeligin bazi maddele-
ri dayanak olarak gosterildi.

Diizeltme siiresi verilmeden ceza verilemez
Ancak adi gegen yonetmeligin ilgili mad-
deleri geregince; il Saglik Mudirliga’niin
aykiriidi tespit ettikten sonra hangi un-
surlarin reklam kurallarina aykirilik olus-
turdugunu acik bir sekilde ifade ederek,
aykirihdin giderilmesi icin slire vermesi
gerekmekteydi. Ancak bu sire icerisin-
de bu aykirliklarin diizeltimemesi ya da
eksikliklerin giderilmemesi halinde faali-
yet durdurma yaptirminin uygulanacadi
ortada iken Ankara il Saglk Mudarligu
yapmis oldugu faaliyet durdurma islemle-

ri ile Genelge ve ilgili yonetmelik hikim-
lerinde dlizenlenmeyen bir cezalandirma
yetkisi kullanmistir.

il Saghk Miidiirliigii yanhs

uygulamadan geri adim atti

infial yaratan hukuk disi ve keyfi uygulama
poliklinik sahiplerinin ve Ankara Dishekim-
leri Odas! yénetiminin il Saglik Midarligi
neznindeki girisimleri ile durduruldu. An-
cak, Ankara il Saglik Mudirligi ve Ankara
Dishekimleri Odasi'nin yapmis oldugu go-
rismeler sonucunda kararin uygulanmasi
ile maddi ve manevi zarara ugrayacak olan
meslektaslarimiza aykirliklar dizeltmeleri
icin surre verilmistir.
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‘— i Tﬂ?rkh,re igin Tirkiye'nin dental implant sistami

"~ BirDinya rnqua;;j o1mukI§H1
Sessiz sedasiz. ﬁytyﬂﬁ&z

Trkive' nin ilk ve tek dental implant markas oimamizin heyecanini bizlerle paylastdginiz icin tesekkir ederiz.
Her gecen glin artan given, ilgi ve desteginiz sayesinde NucleOSS Turkiyelhin lider implant markasi oldu.
Ik ginkd heyecanimizla strekli yerulanwc}r ve gEllil‘meI Gelecek rr;ln hqp_ 3 er’surup yeni Grdnler tasarliyoruz,

® 45.000°1 201 I'de oimak Uzere KUnUgUMmuzdan buyand 82.000 adel NucleOs5 uygulamas ® Modem ve teknolofik
Uretim tesisinden 17 Olkeye irocat®Farklivakalara farkl secenekler (T1, 72,13, T4, T5)® %97.5 basan (2010 Aviupa Birfigi
denetleme raporu) e 500,000 adetlyilkapasitel Uretim tesisi

TH, kenusunda uzman kisiler tarafindan, implantoloji alaninda, yeni yéntem, teknik ve
malzemelerin aelistiiimesi. Oretiimesi ve kiinik kullarimimn saglanmasi amaciyla kuruimus

birorganizasyondur,
Amac:
I, Implant konusunda Ar-Ge calsmalan yoparak; yeni ve/veya varolan Urinlerin
th Intolamtol gelistirimesi ve tasarlanmasi.
2 : ‘ﬁ”&; 2. Kurs, seminer, konferans ve kongre gibi egitim faaliyetierini dizenleyerek,

dishekimliginde, cogdas bir tedavi alternatifi olan implant uygulamasinin
yayamiastinimass,
3. Destek oldugu casmalar sonucu ortaya ¢ikacak bilgilerin, etkin olarak paylasimasini saglamaktir.

Yasal haklan Janllar firmasing ait olan "Together for Implantelogy ™ arastrma ve edgitim grubu maddi olarak, Mucle©SS
Implant tarafindan desteklenmektedir. Ancak. siz degerli dishekimlerinin manevi destedi ile biylyecek ve deger
kazanacakhr.

Yukandaki hedeflerimize ulasmak igin TFL ilk etkinlik olarak implantoloji alaninda arashrma yapmak isteyen dis
hekimlerini destekleme karan almighr. Desteklenecek projeler. asagidaki jiri tarafindan degerendinilip belilenecektir.

Jiirl Heyeti:

Prof. Dr. M. Kemal Unsal Doc. Dr. Fatih Ankan Yrd. Dog. Dr. Doruk Kocyigit

o o SANLILAR Tibbi Cihaziar Medikal Kimya Sanayi Ticarel Limited irketi
‘P %I‘ 10018 Sk. No:7 ITOB Organize Sanayi Bolgesi Tekell Menderes-IZMIR/TORKIYE
Snpqurf’ Tol: +90 232 799 03 04 (Pbx) Fax: +90 232 799 03 06 www.nuclegss.com




Saglik Bakanhgi, meslektaslarimizin polikliniklerde sigortali olarak calisamayacagi, ancak

poliklinige ortak olmasi halinde calisabilecegine iliskin hukuk disi bir uygulama baslatti
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dishekimi

POLIKLINIKLERDE
sigortall calismaya YASAK

Son dénemde ¢esitli polikliniklerde sigortali disheki-
mi olarak calisma talebi ile il Saglk Mudarligi'ne
basvuran meslektaslarimizin bu taleplerinin; polikli-
niklerde sigortali olarak calismanin mimkin olma-
digr ancak ortak olunmasi halinde polikliniklerde
calisilabilecegi gerekgesi ile reddedildigi yakinmala-
rinin Odamiza iletilmesi Uzerine, konu s6zlU olarak

izmir il Saglk MGdirligi’ne soruldu.

Saglk MUuduarligu'nden sézli olarak verilen bil-
giye gdre bu hukuksuz uygulama, Mugla il Sag-
lik MUdurldgi’'nin konu hakkinda Saglik Bakanli-
gi'ndan gorls sormasi Uzerine, Bakanlikga yapilan
hukuki yorum ve bu yorum dogrultusunda verilen
yazili cevaba dayandiriimakta.

izmir Dishekimleri Odasi olarak, bu hukuk disi uygulamanin
durdurulmasini, aksi takdirde iptaline yonelik dava acacagimiza iliskin
Saglik Bakanligi'na asagidaki yaziy1 gonderdik.

TC
SAGLIK BAKANLIGI'NA

Son gunlerde, agiz ve dis saghgi hizmeti veren
6zel polikliniklerde sigortali dishekimi olarak ca-

lisma talebi ile [zmir il Sag-
ik Muaddrlagd’ne  basvu-
ran meslektaslarimizin bu
taleplerinin,  Polikliniklerde
sigortall olarak calismanin
mdmkdn olmadigi ancak
poliklinige ortak olunmasi
halinde polikliniklerde ca-
lisilabilecegi  gerekcesi ile
reddedildigi yakinmalarinin
Odamiza iletilmesi Gizerine,
konu sézlt olarak [zmir |l
Saglk Mdddrldgd’nden so-
rulmustur.

Saghk  Mudddarlagd’nden
sozIG olarak verilen bilgi-
ye goére s6éz konusu uygu-
lamanin; Mugla Il Saghk
Mdddrlagd’ndn konu hak-

kinda gdrus sormasi tizerine Mdstesar Yardim-
asi Doc. Dr. Turan BUZGAN tarafindan yapilan

Agiz ve Dis Saghgi Hizmeti Su-
nan Ozel Saglik Kuruluslarina
iliskin yénetmelige bakildigin-
da ise; Poliklinigin “Birden fazla
dishekiminin mustereken actikla-
ri ve en az iki dis Gnitinin bulun-
dugu agiz ve dis sagligi hizmeti
sunulan saglik kurulusu” olarak
tanimlandigi gérilmektedir. Bu
tanimda poliklinikte “sadece o
poliklinikte calismak” ya da “po-
liklinikte calisabilmek icin ortagi
olmak” kosullarinin bulunmadigi
acikca gériinmektedir. Ozel y6-
netmeligimizin hicbir maddesin-
de de poliklinigin kurucularinin
ve ortaklarinin dishekimi olmasi
zorunlulugu haricinde poliklinik-
te sadece ortaklarinin calisabile-
cegine iliskin bir diizenleme bu-
lunmamaktadir.

hukuki yorum ve bu yorum dogrultusunda veri-
len 20 Eyldl 2011 tarihli yazili cevazliba dayan-

dirlmakta oldugunu 6g-
renmis bulunmaktayiz.

Sadece Ayakta Teshis ve
Tedavi Yapilan Ozel Sadlik
Kuruluslar Hakkindaki Y6-
netmeligin 8. maddesinde
“Poliklinik, meslegini ser-
best icra etmek hak ve yet-
kisi olan tabipler tarafin-
dan mdusterek halde, sade-
ce o poliklinik binyesinde
meslek icra etmek sartiyla
acilir” bigciminde bir sinirla-
manin varligi boyle bir yo-
ruma yol agmistir.

Halbuki, s6z konusu olan
ozel adiz ve dis saghgi po-
liklinigi ise, dikkate alina-
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cak olan oncelikli hukuksal dizenleme; ydirdr-
likte bulunan ve dishekimlerine ve agiz ve dis
saghgi hizmeti veren d&zel saglk kuruluslarr-
na yonelik dizenlenmis olan ‘Agiz ve Dis Sag-
Iigi Hizmeti Sunan Ozel Saglk Kuruluslar Hak-
kindaki Yonetmelik“tir. Sadece bu yonetmelikte
6zel hikdm bulunmayan hallerde ya da ortak
dizenlemelere iliskin konularda, Ayakta Teshis
ve Tedavi Yapilan Ozel Saglk Kuruluslari Hak-
kindaki Yonetmelik dikkate alinabilir.

Agiz ve Dis Sagligi Hizmeti Sunan Ozel Saglik
Kuruluslarina iliskin  yonetmelige bakildidinda
ise; Poliklinigin “Birden fazla dishekiminin mds-
tereken actiklari ve en az
iki dis dnitinin bulundugu
agiz ve dis saghgi hizme-
ti sunulan saglk kurulusu”
olarak tanimlandigi gordl-
mektedir. Bu tanimda po-
liklinikte “sadece o polikli-
nikte calismak” ya da “po-
liklinikte calisabilmek icin
ortagi olmak” kosullarinin
bulunmadigr acik¢a gordn-
mektedir Ozel yénetme-
ligimizin hicbir maddesin-
de de poliklinigin kurucu-
larinin ve ortaklarinin dis-
hekimi olmasi zorunlulugu
haricinde poliklinikte sade-
ce ortaklarinin calisabilece-
gine iliskin bir dizenleme
bulunmamaktadir.

Bakanliginizca, Agiz ve Dis Saglhgi Hizmeti Su-
nan Ozel Saglk Kuruluslari hakkinda ézel di-
zenlemeler iceren yonetmelik gérmezden geli-
nerek, hatali bir hukuki yorumlama ile ve huku-
ka aykir1 bir sekilde, tabiplere iliskin saglk mer-
kezlerinde sigortali olarak calisabilinecegi ancak,
polikliniklerde calisabilmek icin ortak olma zo-
runlulugunun, dishekimleri icin de uygulanmasi-
nin yolu acilmistir.

Ayrica, mevcut hukuki durum geregi dishekim-
leri agisindan bdyle bir sinilama getirilemeye-
cegi acik olmakla birlikte hekimler agisindan da

Bilindigi gibi alt hukuk
diizenlemesi olan yonetmelikler
yasalara aykiri olmazlar.
Hekimlere, dishekimlerine, ebe
ve hastabakicilar gibi saglik
calisanlarina iliskin temel yasa
olan 1219 sayili yasanin 12.
maddesinde bir hekimin hangi
sinirlamalar dahilinde hekimlik
meslegini ifa edebilecegi
belirtilmistir. Bu sinirlamalar
icerisinde hekimler acisindan
da 6zel saglik kurulusu olmak
kaydi ile birden fazla yerde
calisamayacagina iliskin bir
sinirlama bulunmamaktadr.

bdyle bir sinirlamanin mevcut olmasinin huku-
ka aykiri oldugu gordsindeyiz. Bilindigi gibi alt
hukuk diizenlemesi olan yonetmelikler yasalara
aykiri olmazlar. Hekimlere, dishekimlerine, ebe
ve hastabakicilar gibi saglik ¢alisanlarina iliskin
temel yasa olan 1219 sayill yasanin 12. mad-
desinde bir hekimin hangi sinirlamalar dabhilin-
de hekimlik meslegini ifa edebilecedi belirtilmis-
tir. Bu sinirlamalar icerisinde hekimler agisindan
da ozel saglik kurulusu olmak kaydi ile birden
fazla yerde calisamayacagina iliskin bir sinirla-
ma bulunmamaktadir. Yasa ile getirilmis olan si-
nirlamalari asacak sekilde, alt dizenleme ve bu
ddzenlemelerin yanlis yorumlanmasi ile getirilen
keyfi sinirlamalarin calisma
ozgdrldgandn ihlali oldu-
Ju gordstindeyiz.

Bu nedenle gerek 1219 sa-
yili yasanin 12. maddesin-
de getirilmis olan sinirla-
malar asarak bu madde
hidkmdne aykirilik tasima-
si, gerekse dishekimlerine
ve agiz ve dis saghdi hiz-
meti veren ozel saglik ku-
ruluslarina mdnhasiran dd-
zenlenmis olan Agiz ve Dis
Saghigi Hizmeti Sunan Ozel
Saglk Kuruluslar Hakkin-
daki Yonetmelikte bu hu-
susta bir yasak bulunma-
mas! nedeniyle;, hukuksal
dayanaktan yoksun ve hu-
kuka aykiriligr acik olan s6z
konusu uygulamanin ivedilikle sona erdirilmesi-
ni arz ederiz.

Hukuk disi uygulamanin durdurulmasi icin izmir
il Saghk Mdddrldgd’ne bir yazi yazilmasini arz
ve talep eder, talebimizin dikkate alinmamasi ve
uygulamanin sdrddrdlmesi halinde, istemeden
de olsa gerekli hukuki girisimlerde bulunulaca-
gimizi belirtir, basarili calismalarinizin devamini
dileriz.

[zmir Dishekimleri Odasi Baskani
Turgan ULKER
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llac krizi cephesinde en belirgin durum:

BELIRSIZLIK!

Manisa Milletvekili Eczac Ozgiir Ozer

“llac sanayinin karsilanamayan
maliyet yuku eczaclarin Uzerinde kaldi”

ilagta iskonto oranlarinin artmasiyla ortaya cikan krizle ilgili olarak, Tiirk Eczacilar Birli§i‘nin ce-
sitli kademelerinde calisan ve 12 Haziran genel secimlerinde milletvekili secilen Manisa Millet-

vekili Eczaci Ozgiir Ozer ile gériistiik.

Sizi taniyabilir miyiz?

1974 yiinda Manisa’'da dogdum. izmir Borno-
va Anadolu Lisesi Almanca BolUmU ve Manisa
Lisesi'nde orta ve lise 6grenimini, Ege Univer-
sitesi Eczacilik Fakultesi'nde lisans egitimini ta-
mamladim. 1999 yilinda serbest eczaciliga bas-
ladim. Manisa Eczacl Odasi’'nda, 2001-2007 yil-
lari arasinda bir donem Genel Sekreterlik ve iki
dénem Oda Baskanligi gorevlerinde bulundum.
2007 yili ve 2009 yili Aralik aylarinda yapilan se-
cimlerde Turk Eczacilari Birligi Merkez Heyetine
secildim. Turk Eczacilari Birligi'nde bir dénem
Saymanlik, iki dénem Genel Sekreterlik gorevle-
rini yarittim. 10.03.2011 tarihinde Milletveki-
li Adayl olmak Uzere Turk Eczacilan Birligi'ndeki
gorevimden istifa ettim.12 Haziran 2011 Genel
Se¢imlerinde de Cumhuriyet Halk Partisi Mani-
sa Milletvekili olarak secildim.

Son gtinlerde yasanan ilac krizi ile ilgili neler
soyleyebilirsiniz?

Son glnlerde Turkiye'de ciddi anlamda bir ilag
krizi var. Bunun nedenini ise su sekilde izah etmek
mUmkdin. Turkiye'de ilacin ¢ok dnemli bir kismi
kamu tarafindan satin alinmakta ve ilacin pera-
kende satis fiyati yaninda bir de kamu fiyati bu-
lunmakta. Aradaki fark ise ilag firmalan tarafin-
dan devlete iletilmek Uzere iskonto olarak ecza-
nelere verilmekte. Hikimet ila¢ firmalari ile son
3 yili kapsayan ve bu yil son yili olan Global Bltge
anlasmasi yapti. Buradaki hedefler dogrultusun-
da da ilaca uygulanan iskontolar belli donemler-
de revize ediliyor. Ancak bu yil devlet, ila¢ firma-
lari tarafindan kamuya eczaneler Gzerinden ak-
tarilacak i1skontolari, ila¢ firmalarinin mutabaka-
ti olmadan belirledi ve iskonto oranini %32'den
%41'e yukseltti. Boylelikle ilacin kamu fiyatinda
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%9’luk bir indirim ortaya ¢ikti. Ancak ozellikle it-
hal ve esdegeri olmayan ilaclari getiren ilag firma-
lari bu iskontoyu vermeyi, anlasmada mutabakat-
lari olmadigini sdyleyerek reddetti. Bu durum basi-
na da yansiyan 341 kalem hayati dneme haiz ilaci
piyasada yoka soktu ve iste boylece ilag krizi bas-
lamis oldu. Bu durumda iskontonun tasiyicisi olan
eczacllar da arada kald.

Kasim ayinda Plan ve Bltce Komisyonunda Calis-
ma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi'nin bltcesi goru-
slltrken Sayin Bakani “ ilag krizi kapida, seker ilag-
lari, insulin, kanser ilaci ya da organ nakli ilaglari
gibi ilaclarda sorun olur” diyerek uyarmistim. iste
bu kriz o gtin Bakani da uyardigim krizdir. Soru-
nun 6zU, hikidmetin mizakere etmeden, paydas-
larla gorismeden,“ben yaptim oldu” seklinde bir
yaklasimla biraz dnce bahsettigimiz ila¢ sanayinin
maliyetlerini karsilamamasi ve bu ytkin eczacilar
Uzerine kalmasidir. Bunun yani sira tim dinyada
uygulanan referans fiyat sistemi nedeniyle Ulke-
mizde de ilag fiyatlar dismekte, ancak Saglik Ba-
kanhg tarafindan ilac Fiyat Kararnamesinde Ka-
sim 2011'de yapilan degisiklikle ¢c6zim getiriime-
ye calisiimis ise de ilac sanayi tarafindan bu dusus-
ler nedeniyle yasanan eczanelerdeki stok zararla-
r karsilanmamakta. Bu da son ginlerde yasanan
ilag krizini daha derinlestirmektedir.

Saglik alaninda sorunlar katlanarak devam edi-
yor bununla ilgili ne diisiiniiyorsunuz?

AKP hiklimeti gecen haftalarda medlise sundu-
gu tasari ile Ucretsiz olan ve olmasi gereken bi-
rinci basamak saglik hizmetlerini de Gcretli hale
getirmeyi ve ilagta kutu basina da Ucret almayi
planlamaktadir. Bu acik¢a Anayasa ihlalidir. AKP
Hikdmetinin ciraklik déneminde %12, kalfa-
lik doneminde %40 olan katilim
paylari bu son tasari ile AKP HU-
kimetinin ustalik dénemine yaki-
sir bir sekilde neredeyse %70 e
cikacaktir. Yani bu su anlama ge-
liyor, yoksul vatandaslarimiz sag-
lik hizmetlerinden yararlanama-
yacak ve ilaca erisemeyeceklerdir.
Bu sorunlarin yani sira eczacilik
fakultelerinin sayisini artiran an-
cak eczanelerin Ulke genelindeki
dagihiminda bir planlama yapma-
yan ve bu dagiimdaki esitsizligi
gérmeyen hikimet sadece ecza-
clk alaninda degil buglin sagl-
gin tm paydaslariyla olan iliskile-

AKP Hiikiimetinin
ciraklik doneminde
% 12, kalfalik
déneminde %40
olan katilim paylari
bu son tasari ile AKP
Hiikimetinin ustalik
dénemine yakisir bir
sekilde neredeyse
%70 e cikacaktir.
Yani bu su anlama
geliyor, yoksul
vatandaslarimiz
saglik hizmetlerinden

Manisa
Milletvekili
Eczaci Ozgiir Ozer

rinde ciddi hatalar yapmaktadir. Ornegin dis he-
kimlerimizin 1160 gindir yasadigi sikinti tam
da bu nedenle yasanmaktadir.

TBMM Plan ve Biitce Komisyonu’nda Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi blitcesi gordis-
meleri sirasinda Sayin Bakan’a, dis hekimlile-
rimizin acil ve oncelikli sorunlarindan birisini
sorma firsati bulmustunuz neler konusuldu?
Sayin Bakan'a yonelttigim soruda serbest dis he-
kimi muayenehanelerinden SUT'ta yapilacak du-
zenleme ve SUT fiyatlari Gzerinden hizmet satin
alinmasini hatirlattim ve dis hekimlerinin bu ta-
leplerinin  karsilanip karsilanmayacagina iliskin
bir calismalari olup olmayacagini sordum. Sayin
Bakan'da verdigi cevapta; bu konuyla ilgili calis-
malarinin oldugunu Tirk Dis He-
kimleri Birligi ile goruserek diyalog
sUrecini baslatacaklarini ve 6ni-
muizde ki donem icerisinde Dis
Hekimlerinin talepleriyle ilgili plan-
lamalarinin bulundugunu belirtti.
CHP istanbul Milletvekilimiz ve Is-
tanbul Dis Hekimleri Odasi Eski
Baskant Sayin Kadir Gokmen
Ogut ile birlikte bu konudaki ca-
lismalari partimiz adina takipgisi
oluyor ve sureci hizlandirmak igin
her platformda gerekli micadele-
yi veriyoruz. Umuyorum ki dis he-
kimlerimizin bu hakli talepleri bir
an once gergeklesir.

yararlanamayacak
ve ilaca
erisemeyeceklerdir.
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ilacta iskonto oranlarinin artmasi eczaneleri zora soktu. Bakanlik geri adim atti ancak eczaci-
lar halen bircok ilacta sikinti oldugunu soéyleyerek geri adimin kismen yapildigini soylediler.

Sosyal Glvenlik Kurumu, bir stre once ilactaki
global bitce uygulamasi kapsaminda teblig ya-
yinlayarak, iskonto oranlarini ylzde 8 artirmis-
ti. Bu uygulama ile ilag fiyatlarinda indirime gi-
dilirken, iskonto dncesi fiyat ile yeni fiyat arasin-
da olusan fark, eczaneleri zora sokmustu. ilac
firmalari da arada olusan fiyat farkini karsilama-
yacaklarini bildiren bir yazi génderdiler. Eczane-
ler, iskonto nedeniyle 120 milyon lira zarara ug-
radiklarini soylediler. Tartismalar sirerken ge-
cen hafta sonu SGK Genel Saglik Sigortalar Ge-
nel Muduri Murat Karasen, 125 ilacta iskonto-
larda eskiye dondldidguni, 100 ilagla ilgili Sag-
lik Bakanhigi'na bildirimde bulunuldugunu, 140
ilacta da duzenlemeye gidilecegini acikladi. Sag-
lik Uygulama Tebliginde yapilan degisiklikle ara-
larinda hayati dneme sahip kanser, kalp, bobrek,
organ nakli ve solunum ilaclariile insllinin de bu-
lundugu 125 dolayindaki Grinin kamu kurumu
iskontosunda eskiye dontldiguni belirten Kara-
sen, uygulamanin yururlige girdigini belirtti.

Bu ilaclar arasinda kanser ilaglarinin bir kismi var,
bir kismi ise yok. Eczacilar 125 ilacin yer aldigi lis-
tede bazi firmalara yer verilirken bazilarina yer ve-
rilmemesini de dikkat c¢ekici buluyor. Eczacilara
gore, hala ilaca ulasamayan kanser, diyabet, tan-
siyon hastalari var.

Eczanelerin stok zararlarinin karsilanacagi belir-
tildi ancak bu konuda resmi bir girisim yok

Ote yandan, Saglk Uygulama Tebliginde yapi-
lan degisiklikle, eczanelerin kamu kurum iskon-
tolarindan kaynaklanan stok zararlarinin da kar-
silanmasi 6ngoruldu.

Degisiklikle, kamu kurum iskontolarinda yapl-
lan ilave iskonto uygulamalari nedeniyle ecza-
ne stoklarinda meydana gelebilecek stok zarar-
lari firmalar tarafindan ecza depolarina, depo-
lar tarafindan da eczanelere 6denecek. Ancak
bu konuda halen herhangi resmi bir girisim bu-
lunmuyor.

izmir Eczacllar Odasi baskani Tuncay Sayilkan;
“Bizden eczanelerimizin iflas etmesi pahasina
ila¢ hizmetini stirdiirmemiz bekleniyor”

Yapilan son duzenleme ile devlet artik ilaca
daha az para ddeyecegini ilan etti. ilac firma-

Tuncay Sayilkan
izmir Eczacilar
Odasi Baskani

lari ise devletin belirledigi bu sartlarda devle-
te ilag vermeyeceklerini acikladi. Bu durumda
biz eczacilar, zararina calismak zorunda birakil-
dik. Devlet bir yandan ila¢ fiyatlarini distrmekle
ovunuyor, diger yandan halkin ilaca ulasamama-
sina sessiz kaliyor. Simdiden yuzlerce ilag piya-
sada bulunmuyor, ileride bu sayi daha da arta-
cak bunun endisesini tasiyoruz. Bizden depolar-
dan yUksek fiyata aldigimiz ilaclari distk fiyata
SGK'ya vermemiz isteniyor. Kisacasi iflas etme
pahasina hizmeti strdirmemiz bekleniyor.
Vatandasin da artik bilinclenmesi gerekiyor.
Saglik hizmetlerinin her yil daha ¢ok parali hale
geldiginin hic kimse farkinda degil. Her yil artan
muayene Ucreti, katilim paylari ne olacak. Bunu
sorgulayan yok. Aile hekimligini getiren devlet
daha sonra ilac¢ kisitlamasi ve aile hekimligine
Ucret politikasl uyguluyor; bu ne tutarsizlik. An-
cak ilagta tasarruf denince ilk akla gelen biz ec-
zacllar oluyoruz. Bu sartlarda bizim eczaneleri-
mizde hizmeti sirdirmemiz olanaksiz.
Gectigimiz haftalarda agiklama yapildi, bu kara-
rin geri alindigi sdylendi ancak halen bazi ilag-
larda sorunlar yasaniyor. Bizim zararimizin karsl-
lanacagi soyleniyor ancak bu konuda hicbir res-
mi yazl ya da gelisme s6z konusu degil. Cozul-
dd, geri adim atildi denilen sorunlar ilag firmala-
rinin baskisi sonucu kismen ¢6zildd. Halen ayni
sorunlar devam ediyor.



(OralB)

PRO-EXPERT

OLAGANUSTU
PERFORMANS

BEKLENMEDIK
YUMUSAKLIK

Oral-B® PRO-EXPERT® Hassas Dis Etleri icin Dis Fir¢asi, 16° hassas acili
CrissCross® teknolojisine sahip ekstra yumusak killari sayesinde dis etleri !
ve dis minesine zarar vermeden bakteri plaginin %901 uzaklastirir.

Hassasiyet problemi olan hastalara ozellikle tavsiye edilir.

= [ Tedaviniz sonrasinda da devam eden bakim
e




34

» haber

dishekimi

Saglik Bakanligi'nin ucuz hizmet politikalari limlere yol aciyor
Dis teknisyenleri
“Silikozis” tehdidi altinda

2011 yilinda 4 dis teknisyeni si_Iikozis sonucu hayatini kaybetti. 53 yasindaki Muammer Tatar
ve 43 yasindaki Adem Kili¢ istanbul’da, 19 yasindaki Omer Faruk Béyiik Kirtkhan’da ve

23 yasindaki Ali Kalkan da iskenderun‘da silikozis sebebiyle yasamlarini yitirdi.

Genelde madenci hastaligi olarak bilinen cam ve se-
ramik sanayi ve dokumculuk gibi sektorlerde gorulen,
esas olarak kamuoyunun kot kumlama iscilerinin has-
talik ve 6limleriyle bilgilendigi silikozis hastaligi dis pro-
tez teknisyenleri icin de 6lumcil bir tehlikeye sebep ol-
maya baslad.

2011 yilinda 4 dis teknisyeni silikozis sonucu hayat-
ni kaybetti. 53 yasindaki Muammer Tatar ve 43 ya-
sindaki Adem Kilic Istanbul'da, 19 yasindaki Omer Fa-
ruk Boyuk Kirikhan'da ve 23 yasindaki Ali Kalkan da
iskenderun’da silikozis sebebiyle yasamlarini yitirdi..
Son yillarda kamuda hastanelerden ayrilan ve “Agiz
ve Dis Sagligi Merkezleri“ne dénustlrdlen birimlerde,
protezlerin bir bélimd, ihale usull ile 6zel dis labora-
tuvarlarindan alinmaya baslandi. ihaleyi alabilmek icin
gereginin cok altinda fiyat veren laboratuvarlar, mali-
yeti disUrmek icin; az eleman ¢ok is mantigiyla calis-
ma saatlerini artirma, kalitesiz - ucuz malzeme kullan-
ma, is guvenliginden uzak ve adeta merdiven alti ¢a-
lisma kosullari diyebilecegimiz ortamlarda bu ¢alisma-
yl yapmaya basladilar.

Saglk Bakanhgi’'nin ucuz hizmet alabilmek icin
yeterli denetim yapmadigi izlenimi doguyor
Bugln 10 bin kadar dis teknisyeninin calistigi tahmin
edilen ve sayllari 1400'G bulan bu laboratuvarlarin
Ugte ikisinin ruhsatsiz ve denetimsiz calistigi belirtiliyor.
Bircogunda havalandirma sistemi olmadigi gibi bazila-
rinda pencere dahi bulunmuyor.

Yogun tozumanin bir ¢alisma ortaminda gerekli fizi-
ki kosullar (yeterli bir havalandirma sistemi, kapali vakum-
lu polisaj makinasi ve kisinin tim vicudunu kapatan én-
Itk eldiven ve maske kullanimi) saglanmadigindan kagi-
nilmaz olarak silikozise varan bir¢ok hastalik ortaya ¢ik-
maktadir.

Cesitli nedenlerle hastanelere basvuran 451 dis tek-
nisyeninden 197'sinde meslek hastaligina rastlanmis-

tir. Yeterli bir arastirma yapilmamakla birlikte her 100
dis teknisyeninden 10’una silikozis hastaligi tanisi kon-
mustur. “Kesin olmamakla beraber ibaresi”, kayrt disi
calisan laboratuarlarin gerekli saglik taramasi ve mua-
yenelerinin yapllamadigi ve dolayisiyla net rakamlara
ulasilamadigi icin kullanilmistir.

Konuyla ilgili goruslerini aldigimiz dis teknisyeni, SES
Anadolu Subesi isyeri Temsilcisi Nursel Ozkan, siliko-
sizin tedavi edilemez, fakat ylzde ylz onlenebilir bir
hastalik oldugunu belirtti.

Ozkan; “Hastaligin énlenmesi calisma kosullari-
nin standartlara uygun hale getirilmesi ve insani-
lestirilmesi ile miimkiindiir. Kar ve butce hesapla-
ri ile taseronlastinlan her is suireci, bu alanda cali-
san iscilerin, emekgilerin sagliksiz, denetimsiz ve
glivencesiz islere terk edilmesi anlamina gelmek-
tedir. Bu sekilde ele alindiginda Tuzla'da kaybet-
tigimiz tersane iscileri ile merdiven alti dis labo-
ratuarlarinda silikosize yakalanan dis teknisyen-
leri ayni cinayet suirecinin magduru durumunda-
dirlar” dedi.

Nursel Ozkan; hastalik belirtileri gériinen Namik Al-
bayrak ve Metin Aksoy’un hastalik raporlarinda “tozlu
ortamda calisamazlar ibaresi” yer aldigindan, yillarca
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hizmet verdikleri laboratuardan hastaliklari nedeniyle
islerine son verildigini de sdylerken, “herhangi bir gii-
venceleri olmadan, emekli edilmeden kapinin éntine
konulan iki isci, iki emekci s6z konusu. Bu ulasabildi-
gimiz kismi, bir de bunun ulasilamayan onlarcasi hala
cesitli asamalarda tedavi olmayi beklemektedirler. Sili-
kozis 6nlenebilir. Gerek kamuda gerek 6zel muayene-
hanelerde bu yonde bir duyarliligin olusturulmasi, hic
sliphesiz ki basta Turk Dishekimleri Birligi ve Dishekim-
leri Odalari olmak Uzere tim toplumsal muhalefet ke-
simlerinin baslica sorumlulugu altindadir' dedi.

Silikozis hastasi dis teknisyeni Namik Albayrak anlatiyor

Merkezi izmir'de bulunan laboratuvarda 2008 yil-
nin Mart ayinda ise basladim. istanbul Bahcelievler
AgJiz ve Dis Sagligi Merkezi'nin biinyesinde bulunan
bize ayrilmis bolimde laboratuvar gérinimu verilen
odada calisiyordum. isletmenin benden istemis oldu-
gu saglik raporunu istanbul Bahcelievler Verem Savas
Dispanseri'nden aldim ve isletmeye teslim ettim. 2010
yilinda ihale sartnameleri degisiminde firma sahibi
Istanbul’dan sartnameye uygun ruhsatli, faal olan bir
isyeri devir aldi. izmir'deki kaydimizi istanbul’daki is ye-
rine giris yapilmasi istendi. Bu sebeple yeniden saglik
raporu gerekti. Verem Savas Dispanseri'ne gittigimde
cekilen akciger filminde saglik raporunun verilemeye-
cegini sdyleyerek istanbul Yedikule Gogiis Hastaliklar
Hastanesi'ne sevk edildim. Orada da yapilan tahlil ve

testler sonucunda saglik raporu verilemedi. Saglik ra-

porumu Istanbul Meslek Hastaliklari Hastanesi'nden
alacagim sdylendi.

30.06.2010 tarihinde yapilan miracaatimda hastane-
ye yatirildim. Yapilan tahlil, MR ve testlerin sonucunda
09.07.2010 tarihinde saglik kurulu raporu ile silikozis
hastaligi Q 3/3 oraninda meslek hastaligi teshisi ko-
nuldu. Bir ay istirahat verildi. Verilen raporlari isletmeye
gonderdim, istirahatimin bitmesinin ardindan sorum-
lu olan isyeri mudurd ise tekrar basla-
yamayacagimi belirtti.

Bunun (izerine istanbul SGK Bolge M-
dirligu is uyusmazhig sefligine dilekce
yazarak is basl yaptirimadigimi bildir-
dim. 25.10.2010 tarihinde SGK mu-
fettislerinin yaptidi is yeri incelemesi-
nin ardindan raporlu olmama ragmen
herhangi bir yazili ve s6zIU bilgi veriime-
den ¢ikisimin yapildigini 6grendim.
Hastaneye yattigim 30 Haziran 2010
tarihinden bu zamana kadar issizim.
iskura issizlik maasi icin miiracaat et-
tim. isletmeden kendi istegimle ayrilmis gibi gdste-
rildigimden issizlik maasi alamadim. istanbul SGK,
is uyusmazhgr Mudurligi'ne, istanbul Dis Hekimleri
Odasl'na, istanbul Dis Teknisyenleri Odasi'na magdu-
riyetimi bildirdim. Hic bir sonug¢ alamadim. SGK mU-
fettisleri tarafindan ifadem alinarak calismis oldugum
ortamin saglik kosullarina uygun olup olmadig tespiti
yapildi. izmir SGK Bélge Miidiirligi hastalik servisine
dosyam gonderilmis olup, maluliyet ve oran hesapla-
masl yapilmasi icin Ankara SGK ve Saglik Bakanligi'na
gonderilmek zere yanit bekliyorum. Herhangi bir te-
davi gdrmiiyorum ve hic bir sosyal glivencem yok.
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Namik Albayrak

Istanbul Meslek Hastaliklari Hastanesi

Bashekimi Uzm. Dr. Cengiz Fatih Celikkalkan:
Silikozis, tedavisi olmayan bir hastalik

yasta akciger nakli olmak zorunda kalan hastalar var.
Bu tUr islerde calisan kisilerin ¢ok dikkatli davranmala-
r gerekiyor.” Silikozis hastaligina yakalananlarin sayisi-
nin suan rakamlarla agiklanamayacagr-
ni da sozlerine ekleyen Uzm. Dr. Cen-
giz Fatih Celikkalkan; “Kesin bir rakam
yok ancak ¢zel sektor calisanlari ara-
sinda yaptigimiz arastirmalarda, érne-
gin izmir'den gelen 500 dis teknisyeni-
nin ylzde 40'inda hastalik suphesine
rastlanirken yizde 10'unda kesin sili-
kozis tanisi belirlendi. Bu da rakamin
ne kadar buyik boyutlarda oldugunu
gostermektedir” dedi

Akciger hastaliklari ve buna bagli olarak silikozis has-
taliginin tim meslek hastaliklar arasinda ikinci sira-
da oldugunu da belirten Celikkalkan soyle konustu:
"Dis protezinde calisan kisilerde, toza
maruz kaldiklari igin silikozis sik goril-
mektedir. Silikozis ile gelen akciger ra-
hatsizligl kalici hasarlar birakmakta
ve hastalanan kisinin hayatini tehlike-
ye atmaktadir. Bunlarin tedavisi yok-
tur. Cok geng yasta bu hastaliga ya-
kalananlar var. Genelde belirtilere al-
dins etmeyip calismaya devam ediyor-
lar ancak hastalik tespit edildiginde is
isten gecmis oluyor. Bu nedenle geng

“Kesin bir rakam yok an-
cak ozel sektor calisan-
lar1 arasinda yaptigimiz

arastirmalarda, érne-

gin izmir'den gelen 500

dis teknisyeninin ytiz-
de 40°'inda hastalik stp-

hesine rastlanirken yliz-
de 10’unda kesin siliko-

zis tanisi belirlendi. Bu

da rakamin ne kadar bii-

ytik boyutlarda oldugu-
nu géstermektedir” 35
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Istanbul Dishekimlerinin Odasi'nin idari mahkeme'de actigi dava tizerine;

Anayasa Mahkemesi,

TUrk Dishekimleri Birligi Kanunu’nun Odalarin
TDB'ye gondereceqi delege sayilarina iliskin maddesini

IPTAL ETTI

DISHEKIMLERI ODASI
istanbul Dishekimleri Odasi’'nin delege sayilarindan
kaynaklanan rahatsizligi biliniyordu. Mevcut yasaya
gore Uye sayisi 500U asan iller TDB'ye 10 adet delege
gonderiyordu. Ornegin ye sayisi 579 olan Adana Dis-
hekimleri Odasi 10 delege, (iye sayisi 7 bin 200 olan is-
tanbul Dishekimleri Odasi da 10 delege gdnderiyordu.
Bu durumun istanbul icin bir haksizlik oldugunu ve de-
lege sayllarinin artmasi gerektigini her firsatta dillen-
diriyordu. Istanbul Eczaci Odasi benzer nedenle ida-
ri Mahkemesi'ne basvurarak Anayasa'ya aykirilik iddia-
sinda bulunmus, Anayasa Mahkemesi de bugiinkiine
benzer bir karar vermisti. Daha sonra Medis bir yasay-
la Anayasa Mahkemesi kararini yerine getirmis ve is-
tanbul Eczaa Odasi'nin Turk Eczacr-

lar Birligi'ne gonderdigi delege sayisi-

@TDB Anayasa Mahkemesi’nin bu karari, Ttirk Dishekimleri Birligi
wosann e Cl@lege sayitlarinin yeniden belirlenmesine yol acacak.

Anayasa Mahkemesi'nin bu karari ile odalarin delege
sayllar yeniden belirlenecek. Uye sayisi yiiksek odala-
rin aslan payi istanbul olmak iizere, delege sayilar ar-
tacak ve Turk Dishekimleri Birligi Genel Kurulu'nda
basta istanbul olmak Uzere belirleyicilikleri daha da
artacak.
Anayasa Mahkemesi'nin gerekeeli karari henlz ya-
zimadi. Ozet karara gore; gerekceli kararin Resmi
Gazete'de yayinlanmasindan itibaren bir yil icinde
konu ile ilgili yeni diizenleme yapilacak ancak yeni dii-
zenleme yapilana kadar iptal edilen eski diizenleme
gecerli olacak. Turkiye genelindeki Dishekimleri Oda-
larinda 2012 yili icinde yapilacak olan Genel Kurullar-
da, Genel Kurul tarihine kadar yeni
bir diizenleme yapilmamis olursa de-

ni, Uye sayisi oraninda artirmisti.
istanbul Dishekimleri Odasi da ayni
yolu izleyerek konunun Anayasa
Mahkemesi'ne tasinmasi istemiyle
idari Mahkeme'ye basvurdu. istanbul
Dishekimleri Odasi'nin agmis oldugu
dava sonucunda Anayasa Mahkemesi
Turk Dishekimleri Birligi Kanunu'nun
Oda Genel Kurullarinin Gorevlerine
iliskin 7. maddesinin 2. fikrasini iptal
etti. iptal edilen diizenleme “Oda-
lar, iki yilhk bir dénem icin Birlik
Genel Kurulu toplantilarina katil-
mak lizere, gizli oyla, lye sayisi
ikiylize kadar olanlar bes, besyi-
ze kadar olanlar yedi, besyiizden
fazla olanlar onar asil ve yedek de-
lege secerler” bicimindeydi.

Tirk Dishekimle-
ri Birligi’nin, konu-
yu ivedilikle ele al-
masi ve yeni yasa ta-
sarisini icerigini olus-
turacak odalarin de-
lege sayilari lizerin-
de bir anlasmaya var-
masini saglayarak
Tirkiye Blylik Mil-
let Medlisi’nin 6ntine
tek viicut olarak cikil-
masini saglamasi ge-
rekmekte. Ayrica yeni
yasa teklifinde dogal
delegeligin kaldirilma-
s1 da yer almall.

lege sayisi iptal edilen hikme gore,
yeni bir diizenleme yapilmasi halinde
ise yeni duzenlemeye gbre belirle-
necek. Tlrkiye Blylk Millet Medlisi,
yeni yasal dizenlemeyi, kararin Res-
mi Gazete'de yayinlanmasindan son-
raki bir yil icerisinde herhangi bir ta-
rihte yapabilir.

Bu nedenle Tirk Dishekimleri
Birligi'nin, konuyu ivedilikle ele al-
masl ve yeni yasa tasarisini icerigi-
ni olusturacak odalarin delege sayi-
lar Gzerinde bir anlasmaya varma-
sini saglayarak Turkiye Buytk Millet
Medlisi’'nin 6niine tek vicut olarak ¢i-
kilmasini saglamasi gerekmekte. Ay-
rica yeni yasa teklifinde dogal delege-
ligin kaldirlmasi da yer almall.
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Meslek Odalarini da

Hukumet mi yonetecek |l

Osmanli'dan 1960'lara kadar olan dénemde mes-
lek 6rgUtleri etkili ve s6zU dinlenen orglitler olmustur.
Turkiye'de meslek orgdtleri ilk kez 1954 te yasayla ku-
ruldu. Meslek orgutlerinin kurulmasi cogulcu demokra-
siye gecisin, iktidar yetkilerinin bir kisminin meslek 6r-
gutlerine aktariimasinin baslangici oldu. Daha sonra ile-
ri bir adimla 1960 Anayasasi ile meslek 6rgutleri anaya-
sal bir kurulus haline geldi. Glinimuzde ise ¢cogulculu-
gu, demokrasiyi icine sindiremeyen mevcut iktidar, ka-
muoyuna yonelik “ileri demokrasi” soylemlerini strdi-
rirken yaptigi yasama faaliyetleri ve uygulamalarla Glke-
yi 1954'Un bile gerisine g&turtyor. 1954 te iktidarin yet-
kilerini meslek érgutleriyle paylasma anlayisi ve cogulcu

demokrasiyi olusturma girisimlerini tersine ceviren yasa-
ma faaliyetleri ve uygulamalarini baslatiyor.

Bu dosyamizda, iktidarin uygulamalarina iliskin; istanbul
Universitesi Edebiyat Fakdiltesi Bilim Tarihi Bolimi’'nde
dersler veren Marmara Universitesi Eczacilik Fakdltesi
Analitik Kimya AD Baskani Prof. Dr. Emre Délen, Tirk
Muhendis ve Mimar Odalari Birligi eski Baskani Yavuz
Onen, Tiirk Tabipleri Birligi eski Baskani Erdal Atabek
ve Serbest Muhasebeci ve Mali Musavirler Birligi eski
Baskani Mustafa Ozyiirek ile goriiserek Osmanli‘dan
gUnlUmize meslek odalarinin tarihini, gelisimini ve AKP
hikimetinin ¢ikardigi KHK'lerin meslek orgitlerinin ge-
lecegine yansimalarini konustuk.

Yavuz Onen / Tiirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi Eski Baskan

Meslek birliklerine atilan pence

1924 kurucu Anayasasinda
meslek kuruluslariyla ilgili bir
dizenleme yoktur. Cumhuri-
yetin ilk yillarinda meslek men-
suplari; birlik, dernek ve ben-
zeri orgutlenmelerle faaliyet-
lerini sUrdUrmaslerdir. Ancak
TBMM vyasal dizenleme ya-
parak meslek birliklerinin ku-
rulmasina 1954 yilindan itiba-
ren imkan saglamistir. Boylece
TMMOB, TTB, TEB, TVB'nin vb
orgutlerin kurulmasina ve fa-
aliyet gdstermelerine yol ag-
mistir.

Meslek Birlikleri ilk kez 27 Ma-
yis 1960 askeri muidahalesi
sonras! hazirlanan 1961 Anayasasinda 122. Mad-
dede anayasal olarak diizenlenmistir. Kamu Kuru-
mu Niteligindeki Meslek Kuruluslari adi altinda ya-
pilan bu dizenleme kamusal alanda yetki ve so-
rumluluklari olan yeni bir isley, yeni bir toplumsal
grubu kurmustur. 1961 Anayasasi bu kuruluslarin
kanunla kurulmasini, organlarinin kendileri tara-
findan ve kendi Uyeleri arasindan secilmesi kurali-
ni getirmistir. Demokratik bir sivil iradeyi kamusal

alanda yetkili ve sorumlu kil-
mistir. Ayrica idare tarafindan,
secilmis organlarin, bir vyar-
gl mercii kararina dayanmak-
sizin gegici veya surekli gorev-
den uzaklastirlamayacagr ku-
ralini getirerek, bu kuruluslara
HukUmetler/idareler karsisin-
da yargi glivencesi saglamistir.
Meslek Kuruluslarinin Ttzukle-
rinin ve isleyislerinin demokra-
tik esaslara aykiri olamayacagi
hikmdyle bu kuruluslarin da
demokratik esaslara uyma yi-
kdmlUlugunu ihdas etmistir.
Meslek Birlikleri ve bagli oda-
lari altmisli yillarda etkili ol-
mus meslek, mes- lektas ve Ulke sorunlari konula-
rinda kamuoyunu bilgilendirmis hem kendi Uyele-
ri arasinda dayanisma duygularini gelistirmis hem
de toplumda gorinir taninir olmustur.

12 Mart 1971 tarihinde Turkiye siyasi yasami yeni
bir midahale ile karsilasti. 12 Mart muhtirasiyla
TSK yonetime mudahale etmis ve toplumsal yuk-
selisi denetim altina almak Uzere Anayasa ve ya-
salarda degisiklikler yapiimistir. Meslek odalari-
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nin kamu kesiminde calisan Uyele-
rini ilgilendiren olumsuz dizenle-
me grev toplu sdzlesme hakki ol-
mayan sendika kurma hakkinin da
kaldirilmasi seklinde olmustur. An-
cak Meslek birliklerinin anayasal
statlsU aynen kalmistir.

Yetmisli yillarin baslarinda 6zellik-
le 6zel ylksek egitime yolsuzlukla-
ra ve plansiz yatirmlara karsi mu-
hendis mimar odalarinin verdigi
mucadele bu alanda yatirim yap-
mis cevreleri rahatsiz etmis ve bu
cevrelerin siyasi temsilcileri, Ada-
let Partisi baskani Demirel ve ar-
kadaslari  6nclliginde meslek
odalarinin yasal statllerini degis-
tirmek igin bir yasa tasarisi hazir-
lamislardir. Ancak meslek odala-
rinin Uyeleriyle birlikte verdigi ka-
rarl micadele kamuoyunda etki-
li olmus ve bu girisim basariya ula-
samamistir.

12 Eylul 1980 askeri mudaha-
lesi sonrasi hazirlanan 1982
Anayasasi'nin 135. Maddesi mes-
lek kuruluslarina yeni bir duzen-
leme getirmistir. Yeni dizenleme

AKP hiikiimetinin
KHK’lar yoluyla bazi
bakanliklar biinyesinde
yaptigi yeni diizenle-
melerle, meslek birlikle-
rine yonelik son altmis
yilin en koklii ve etki-
li miidahalesi gercekles-
mistir. Meslek birlikleri-
nin yasalarina ve simdi-
lik anayasadaki konum-
larina dokunulmuyor.
Ama gercekte bazi ba-
kanliklarin biinyelerin-
deki genel miidiirliikle-
re verilen yetki ve go-
revlerle, meslek odala-
rinin halen ytritmekte
olduklari tiim hizmet-
leri ve gorevleri ellerin-
den alinmaktadir. Ge-
lirlerine adeta el konul-
maktadir. Bir zaman su-
resi icinde meslek ku-
ruluslari islevsiz hale
geleceklerdir.

lerine hakim karariyla son verile-
cegi ve yerlerine yenilerinin secti-
rilecedi; gecikmesinde sakinca bu-
lunan hallerde de acil midaha-
le edilecegi, anayasa hikmu ola-
rak devam etmistir. Bu yargi baski-
si da yetmemis; anayasa degisikli-
gini yapanlar devletin idari ve mali
denetim kurumlarinin dizenli de-
netimini de dngdrmustar.
GUnUmUzde meslek kuruluslari-
nin gindeme alinmasi; Cumhur-
baskanliginin  talimati  Gzerine
Cumhurbaskanhgr Devlet Denet-
leme Kurulu'nun (DDK) 28 Eylil
2009 tarihli ‘Kamu kurumu niteli-
gindeki meslek kuruluslarinin tes-
kilat ve mali yapilar, faaliyetleri,
denetimleri, organlarinin segim-
lerine dair esaslarin degerlendiril-
mesi ile bunlarin etkin ve verimli
sekilde hizmet ylrutmelerinin ve
gelistirilmesinin saglanmasi ama-
cyla alinmasi gereken tedbirler’
baslikli arastirma ve inceleme ra-
poru ile gerceklesmistir.

Bu arastirmanin ayrintili olarak
tim meslek kuruluslarinin yone-

bu kuruluslari kamusal alan igin-

de tutmaya devam etmis ancak

bu kuruluslara daha énceki dizenlemede sagla-
nan yargi glvencesini yargl denetimi bicimine do6-
nustirmdastur. Faaliyet alanini da meslek mensup-
larinin sorunlari ve mesleki sorunlarla sinirli ola-
rak belirlemistir. Meslek Kuruluslarina siyaset yap-
ma ve siyasi parti, sendika, derneklerle ortak ha-
reket etme yasagi getirmistir. Kisaca kamu yarari-
na Ulke sorunlarina ve hikimetlerin icraatina dair
faaliyetleri denetim ve kisit altina alinmak isten-
mistir. Bu kuruluslarin gliciini kirmak amaciyla da
kamu kesiminde ¢alisan meslek erbabinin odalara
kayit yukimlaliguna kaldirmistir. Yalnizca serbest
calisan Uyelere kayit zorunlulugu 6ngérmUstar.
Meslek erbabinin faaliyetleri her zaman yéneten-
leri rahatsiz etmistir. 1995 yilinda yapilan Anayasa
degisiklikleri 6ncesinde tim meslek birlikleri 135.
Maddenin daha demokratik hale getirilmesi igin
ortak caba harcamis ancak bu 6nerilere kulak asil-
mamistir. Maddenin yeni dizenlemesinde, fiilen
kadik olmus siyaset yapma yasagini dizenleyen
bolimler madde metninden c¢ikarilmistir. Amacg
disi faaliyet gésteren sorumlu organlarinin gorev-

tici ve Uyeleri tarafindan mutlaka

okunmasi gerekir. TMMOB'de bu
raporu ve hakkindaki gorusleri iceren bir kitapgik
yayinlamistir. Bu kitapcik da mutlaka okunmalidir.
Yukaridaki tarihge boliminde meslek birliklerine
karsi devletin ve idarenin genel yaklasimini ve za-
mana ve kosullara bagli olarak hikimetlerin ve
TSK'nin bu birliklere yénelik icraatini 6zetle ver-
meye calistim. AKP hidkimetinin KHK'lar yoluyla
bazi bakanliklar blnyesinde yaptidi yeni dizenle-
melerle, meslek birliklerine yonelik son altmis yi-
lin en koklu ve etkili midahalesi gerceklesmistir.
Meslek birliklerinin yasalarina ve simdilik anayasa-
daki konumlarina dokunulmuyor. Ama gercekte
bazi bakanliklarin bunyelerindeki genel mudurlik-
lere verilen yetki ve gorevlerle, meslek odalarinin
halen ylrutmekte olduklari tim hizmetleri ve go-
revleri ellerinden alinmaktadir. Gelirlerine adeta el
konulmaktadir. Bir zaman suresi icinde meslek ku-
ruluslan islevsiz hale geleceklerdir.
Gegmis donemlerde MB ne karsi bazi kisitlama-
lar ve baskilar yapiimistir. Ancak onlarin anayasa-
da belirlenmis temel islevlerine dokunulmamistir.
Bu yeni dizenlemeye bakildiginda bu kurulusla-
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Demokrasi yone-
tim erkinin ku-

rin bertaraf edilmek istendigi acikca
anlasiimaktadir. AKP siyasetini ylru-
tenlerin bu girisimi hangi siyasi ik-
limde yaptigina bakmakta yarar var.

Topyekiin Hegemonya

YOK - UNIVERSITE REKTORLUK-
LERi - TRT - RTUK - OSYM - TU-
BITAK - TUBA - HSYK - YARGI-
TAY - DANISTAY - ANAYASA MAH-
KEMESI - DIYANET iSLERi BAS-
KANLIGI - MiT - TSK - YAS - MGK
- CUMHURBA$KANLIGI - MEDYA
- TBMM - HUKUMET - SiviL BU-
ROKRASI - YEREL YONETIMLE-
RIN COGUNLUGU - iSCi MEMUR SENDIKA-
LARININ BUYUK COGUNLUGU AKP siyasetinin
2002 yilindan itibaren Uc¢ genel secimden zafer-
le ¢iktiktan sonra sirasiyla fethettigi alanlardir. Bu
listenin eksik oldugu kesindir. Ama bu liste bile
bir hegemonyanin Tirkiye'de ne kadar yayginlas-
tigini anlatmaya yeter. Yazimiza konu olan Mes-
lek Birlikleri alaninda AKP Hikumetinin 2011 ge-
nel se¢imlerinden bir hafta kadar énce KHK ler ¢I-
kararak yaptigi dizenlemeler bu fltuhatin daha
da genislemesi anlamindadir. Hegemonya alani-
nin buyUttlmesi amachdir. Biylime bir siralamaya
gore yapilmaktadir ve Meslek Birliklerinin yok edil-
mesinin sirasi gelmistir. Bu siralama icinde yer alan
her kurulus bu akibeti yasayacaktir.

Turkiye toplumunu yeniden tumdyle ve kokld ola-
rak yeniden insa etme programi; hig bir toplumsal
tartisma yapmadan, ilgili kuruluslarla ortaklasma-
dan, onlara danismadan, kamuoyundan saklaya-
rak, TBMM’den kagirarak uygulanmaktadir. Yazi-
nin bashdinda penge imajini ¢zellikle se¢tim. Top-
lumu yénetme erkini-hikidmet etmeyi karsi konu-
lamaz bir gl olarak degerlendiren anlayisi en iyi
pence anlatir ciinkl. Bu pervasiz anlayisin antide-
mokratik bir dayanagi var.

Totaliter Milli Egemenlik Anlayisi

1924 Anayasasi'nin 3. Maddesinde yazili “Turk Mil-
letini ancak TBMM temsil eder, millet adina ege-
menlik hakkini yalniz o kullanir’ temel ilkesi Salta-
natin iradesi yerine secilmis bir meclisin iradesini
ikame etmektedir. Bu, Cumhuriyetin demokratik-
lesme adimidir. Elbette bu temsiliyet ve egemen-
lik iradesini kullanma ilkesi her donemde vazgecil-
mez olarak kabul edilmistir ve buglin de gecerligi-
ni korumaktadir. Ancak ginidmizde bu iradenin
kullanilmasi sorunludur. Milli egemenlik cogunluk

rallar cercevesin-
de paylasiimasi-
dir. Yiiriitmenin
her tiirlii faaliyeti-
nin her alanda de-
netime acik ve sef-
faf olmasidir. Mes-
lek birliklerinin en
onemli islevi iste
bu denetim eyle-
midir. Onlari yok
etmek bu denetimi
de yok etmektir.

oylarini almis olan siyasi bir partinin
tek basina yonetimi ve diger muha-
lif kesimi kaale almama ve baski al-
tina alma hakki olarak degerlendiril-
mektedir. Ginumuzde AKP, Demok-
ratik slrecleri kullanarak iktidar ol-
duktan sonra yonetim bicimini ¢o-
gunlugun tahakkimu sekline do-
nustdrmastur. Kuvvetler ayrihgd ilke-
si de yargl yasama ve yuritmenin
yukarida kisaca anlatiimaya calisildi-
g1 Uzere tek elde toplanmasiyla or-
tadan kaldirilmistir. Tam gucler tek
elde toplanmistir.

Yonetime katilim-seffaflik-denetim

Oysa demokrasi cogunluktaki siyasi glctn hika-
metlerin denetlenmesi, azinlkta kalanlarin yone-
time katilmasi, karar slreclerinde var olmasi de-
mektir. Demokrasi yonetim erkinin kurallar cerce-
vesinde paylasiimasidir. YurGtmenin her turli faa-
liyetinin her alanda denetime acik ve seffaf olma-
sidir. Meslek birliklerinin en dnemli islevi iste bu
denetim eylemidir. Onlari yok etmek bu denetimi
de yok etmektir.

Ne yapmali?

Yeni dizenlemeleri Uyelere ve kamuoyuna agik
bir sekilde anlatmak, meslek erbabinin Cumhuri-
yetin kurulusundan gindmuze kazaniimis hakla-
rindan vazge¢cmemek, onlari savunmak, AKP'nin
gerceklestirdigi bu hak ihlalini kamuoyuna da an-
latmak, Uyelerle ve tim birliklerin Gyeleriyle glc-
|G bir dayanisma cephesi olusturmak ilk akla gelen
ve muhtemelen yoneticiler tarafindan da 6éngori-
len yaklasim ve eylemliliklerdir.

Yeni anayasaya Oneri hazirlayarak, haklarini ko-
rumak Uzere birliklerin ortak ve yazili gorusleri-
ni TBMM baskanligina vermelerinde yarar vardir.
Onerilere kulak asmayacaklari ihtimali kuvvetlidir.
Ancak bu girisimi ihmal etmemek gerekir.

Yazinin 6nemli bolimU olumsuz bir dykuyd anlat-
maktadir. Ancak umutsuzluga ve telasa kapilma-
dan kararli ve surekli bir karsi durusla sonunda bir
gln mutlaka basariya ulasilacaktir.

Dishekimi Dergisi'ne de benden bu konuda go6-
ruslerimi istedigi icin tesekklr ediyorum. Maksa-
din hasil oldugu umuduyla her zaman dayanisma-
ya hazir oldugumu ayrica belirtmek istiyorum. Ka-
musal alan savunmasina devam.
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Dr. Erdal Atabek / Turk Tabipleri Birligi Merkez Konseyi eski Baskani

Tip Doktorlari: Egitim-
Orglitlenme ve lktidar

Cagdas tip egitimi Ulkemizde 1827 tarihinde bas-
lamistir. Sultan Il. Mahmut, Osmanli imparatorlu-
gu’'nun gerileyisini durdurmak amaciyla giristigi as-
keri reformlarin bir parcasi olarak tip egitimini, mu-
hendislik egitimini, idari reformu “batili uzmanlar'in
gozetiminde baslatmisti. Amag; Osmanli'ya yeni
zaferler kazandiracak bir ordunun yapilandirilmasi-
dir. Halk saghgini korumak, hastaliklari iyilestirmek
amaciyla gercek anlamda yaygin bir saglik hizmeti-
ni amaclamak Cumhuriyet yonetiminin eseridir.

1923 yilinda ilan edilen Tirkiye Cumhuriyeti'nin
oniinde ¢6zim bekleyen dev sorunlarin basinda
egitim ve saglik geliyordu.

Her iki hizmet de
devlet hizmetiydi,

her yurttasin hakkiydi,
Ucretsiz karsilanmaliyd.

Alanda calisan hekim ‘hikimet tabibi'ydi.
Her hastaya Ucretsiz bakmakla yakimlGyda.

Ayrica,'Verem Savasl’, ‘Frengi Savasl’, ‘Trahom Sa-
vasl’ gibi 6zel saglik konulari 6rgiin ve 6zel hizmet-
ler olarak ele aliniyordu. Yatakl hizmetler ‘Mem-
leket Hastaneleri’ ile ‘NUmune Hastaneleri olarak
devlet eliyle saglaniyordu. Bu dénemin hekim &r-
gltlenmesi ‘Mintika Etibba Odalari’dir.

Bolgenin hekimleri birbirleriyle tanisma, bulusma
ve gorisme olanagi veren bu Oda’larda bir araya
gelirlerdi. Bu dénemin toplumda yansimalari ¢ok
etkin olmamustir.

1950 yili Glkenin 6nemli bir ddGnusimunin tarihidir.
Demokrat Parti, Cumhuriyet Halk Partisi'nin 1923
yilindan beri stiren iktidarina son vermis ve tek par-
tinin egemen oldugu bir Medlis ile iktidara gelmistir.
1943 yilinda da 6zel bir yasa ile Turk Tabipleri Birli-
gi kurulmustur.

6023 sayili Turk Tabip-
leri Birligi yasasi ile Tar-
kiye capinda bitin he-
kimlerin (asker hekim- §
ler dahil) zorunlu Gye |
oldugu bir orgut ku-
rulmus, bolgesel Ta-
bip Odalar, merkezi
Istanbul’da olan Mer-
kez Konseyi'ne baglanmistir. Tabip Odalari, bdlge
hekimlerinin secimiyle gelen yoénetimlerce ydnetil-
mekte, Odalardan gelen delegelerin olusturdugu
Genel Kurul'da yapilan secimle de Merkez Konse-
yi secilmektedir.

Boylece, kurallari belli, disiplinli bir 6rglitlenme ger-
ceklestirilmistir. Tark Eczacilar Birligi de, Turk MU-
hendis ve Mimar Odalari Birligi de benzer érgltlen-
melerle gerceklestirilmistir.

Kurulus yillarinda Tdrk Tabipleri Birligi merkez yo6-
netimlerine kidemli sefler secilmis, bu secimler Sag-
lik Bakanligr tarafindan desteklenmistir. Birligin o
yillardaki hedefleri,’"hekimlik mesleginin serefi ve
bu serefli hizmetin toplumda hak ettigi yeri alma-
si” Uzerine kuruludur. Birlik, Saglk Bakanhgi ile cok
yakin ¢alismakta, herhangi bir sorun yaratilmamak-
tadir. Demokrat Parti'nin meslek kuruluslari anlayisi
da 'kontrol altinda tutulmasi gereken toplumca ta-
ninmis saygin meslek mensuplar’ olmustur. Toren-
sel deger vermelerle belirtilen yandas yaratma an-
layisi o glnlerin egemen iktidar tercihidir.

27 Mayis 1960 Askeri ihtilalinin arkasindan Turki-
ye yeni bir strece girmistir. 27 Mayis Milli Birlik Ko-
mitesi doneminde yeni bir Anayasa yapilmis, saglik
hizmetlerinde yeni bir sistem anlayisi olan ‘Saglik
Hizmetlerinin Sosyallestirilmesi’ yasasi uygulamaya
konmustur. Bu distincenin ve uygulamanin mimari
olan Prof. Nusret Fisek de uygulamanin basinda g6-
rev almistir. Bu sistem uygulamaya en yoksun bol-
geler olan dogu ve giineydogu bdlgelerinden basla-
yarak bir kader degistirme islevi yiklenmistir.

41



42

Sistemin 6zU;

koruyucu saglik hizmetlerine dncelik vermek,
tedavi hizmetlerini tamamlayici olarak vermek,
tani ve tedavi hizmetlerini herkese Ucretsiz vermek,
halki saglik konusunda egitmek,

saglik hizmetini hekim, hemsire, saglik memuru
olarak ekip hizmeti olarak vermek,

hizmeti halkin ayagina gétirmek olarak belirlen-
mistir.

Bu sistemin yayginlastirilamamasi ve yasatilamama-
si halk sagligina vurulan en agir darbe olmustur. Bu
gelismelerin timu, hekimler arasinda yankilar yap-
mis, gen¢ hekimler degisiklikleri desteklerken ki-
demli ve Ust pozisyonlardaki hekimler mesafeli dur-
may! yeglemislerdir.

Turk Tabipleri Birligi'ni 6zerk kisiligine kavusturmak
ve bagimsiz bir kurulus durumu-

na getirmek cabalari genc¢ hekim-

dishekimi

Bu Ug¢ gorev de hem 6023 sayili Ttk Tabipleri Bir-
ligi yasasinin hem de hekimlik mesleginin 6zinun
bize verdigi gorevlerdi. O zamana kadar g('jvrevuka—
bul edilip Gzerinde durulmayan HALK SAGLIGINI
KORUMAK ilkesi Birlige cok genis yeni bir ufuk acti.
Halk saglini ilgilendiren her konuda Turk Tabipleri
Birligi artik s6z sahibiydi, yetkiliydi, kamu yonetimi-
nin ortagiyd.

Hayat pahalilids,

gelir dagilimi adaletsizligi,

Ucretlerin yetersizligi,

besin maddelerinin kalitesi ve fiyatlar,

konut politikalari,

trafik sorunu,

kentlerin yetersiz altyapilari,

ilag sorunu gibi halk saghgini ilgilendiren her konu
artik bizim gindemimizdi.

Basin ve televizyon Turk Tabipleri

Tiirk Tabipleri
Igr arasmda yayginlasmistir. Bu et- B;:'Iigi'ni g:erll( Birligi'nin ylkselen yeni sesine ku-
kiler, Tabip Odalari ve Merkez Kon- Kisiligine lak vermekte gecikmedi.

seyi olusumu agisindan da 6nem-
li degisikliklere yol acmistir. Univer-
site hekimleri 6rgutle ilgilenmisler,
Prof. Dr. Celal Oker Merkez Konse-
yi Baskanligi'na getirilmistir. Sonra
da bu goreve gene Universiteden
Prof. RUknettin Tézim gelmistir.
Benim Merkez Konseyi Uyeligine
secilmem de Riknettin TézUm'ln
baskan oldugu 1965 yilindadir. Bir
yil sonra Prof. Riknettin TozUm'ln
ayrilisi Gzerine ben Merkez Kon-
seyi Baskanligi'na secildim. Bas-
kanhdim,1966-1984 yillari arasin-
da kesintisiz stirdl. Bu tarihler arasinda birisi 1971
yilinda,birisi de 1980 yilinda olmak Uzere iki askeri
darbe dénemi yasandi.

12 EylGl 1980 askeri darbesinin kalici ve yaygin etki-
ler bugln bile belleklerde yasamaktadir.

Simdi gelelim,1965 déneminin calismalarina.
L A G ¢

1965 yilindan baslayan calismalarimiz Gg temel ilke
Uzerine kurulmustu:

Halk saghgini korumak
Hekim haklarini korumak
insan Haklari ve Demokrasiyi korumak

kavusturmak ve
bagimsiz bir kurulus
durumuna getirmek
cabalari geng
hekimler arasinda
yayginlasmistir. Bu
etkiler, Tabip Odalar
ve Merkez Konseyi
olusumu acisindan da
onemli degisikliklere
yol agmustir.

Tirk Tabipleri Birligi, alisiimis ‘he-
kim haklari siziltisi” yerine halkin
sorunlarini Ustlenmis, bilimsel ca-
lismalarla gorudslerini olusturan ve
halka basariyla ileten yeni kurulu-
su dikkatle dinlemeye basladi. Turk
Tabipleri Birligi, halkin destekledi-
gi, katihmiyla glclendirdigi yeni bir
meslek 6rgltl kimligi kazaniyor-
du.

Ancak bu durum Saglk Bakan-
ig1'nin da, siyasal iktidarin da iste-
medigi bir durumdu ve sonugclari
da gecikmedi. Saglik Bakanlari Ge-
nel Kurullarimiza katlmamaya basladilar ve iliskile-
rimiz gerginlesti.

Bunun Uzerine en sert tavrimizla Bakanhgi elestir-
meyi surdirdik ve uygulamalarini sucladik. Istifa-
ya cagirdigimiz Bakanlar da oldu ve ilkeli tavrimizi
hic degistirmedik. Tam tersine, karsilastigimiz her
yerde dogru elestirilerimiz bize yeni glgler kazan-
dirdi ve Tark Tabipleri Birligi, demokrasi micadele-
sinde etkin bir gl¢ olarak yerini aldi. Hekim hakla-
r konusunu salt bir Ucret konusu olmaktan cikar-
dik. Hekim atamalarinda, terfilerinde, Ucretlendir-
melerde Saglik Bakanhdi ile Sosyal Sigortalar Ku-
rumu ile ilgisi olmayan ‘Ozerk Kurul" kurulmasin
onerdik. Bu Onerimiz de iktidarin tepkilerine yol
actl. Ancak calismalarimiz basinda ve televizyonlar-
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da destek goriyordu ve bu destek halk tarafindan
cok iyi anlasiliyor, cok iyi karsilaniyordu. Turk Ta-
bipleri Birligi toplumsal bir gli¢ 6rguti durumuna
gelmisti. Ozellikle 1970’li yillarda Tabip Odalarinda
gorev alan genc meslektaslarimiz Ankara, izmir, is-
tanbul Odalarindan baslayan hareketle Birlige bu-
yuk bir dinamizm kazandirdilar. Merkez Konseyi ar-
tik daha gucliydu ve Turkiye capinda etkin bir or-
glt olmustuk.

*x kK

Bu dénemin bir belgesi olarak 14 Mart 1978 tari-
hinde yaptigim bir konusmayi sunuyorum.

1980 ve sonrasi

12 Eyldl 1980 6nemli bir doniim noktasi oldu. Yapi-
lan askeri darbe sonrasinda bitin demokratik hak-
lar askiya alindi. Kuruluslar kapatildi. Tutuklamalar
basladi. Askeri mahkemeler yargilamalara baslad.
Turgut Ozal basbakan oldu.

Uc olay birden yasandi:

Birincisi, Milli Glvenlik Konseyi eliyle her tirlG de-
mokratik tepkinin bastiriimasi, sindirilmesidir. Top-
lum bir korku ortamina sokulmus, ylkselen her ses
suc sayllmis, toplumun demokratik refleksleri felce
ugratilmistir.

ikincisi; sag iktidarlarin askeri glicle ortak olarak
siyasal iktidara getirilmesi, siyaset ortaminin sola
kapatilmasidir. Amerika’'nin el altindan destegiyle
olan bu degisim daha sonra gene Amerika’nin agik
destegiyle strecek, 2000°li yillarda AKP iktidariyla
sUrdurllecektir.

Uclinclst; kiresellesmenin Amerika basta olmak
Uzere emperyalist glcler tarafindan dayatiimasi,
ulusal niteliklerin zayiflatilarak Glkenin 6zellestirme
yoluyla evrensel pazara donustirilmesidir. Bu su-
rec de AKP iktidarinda hiz kesmeden sirmektedir.
Turk Tabipleri Birligi, demokratik, antiemperya-
list, emekten yana mucadelesini 1980 dénemin-
de de 6dinsiz sirdardi. Baskan olarak benim
Baris Dernegi davasiyla tutuklu olmam bile mu-
cadelemizi engellemedi. Ben tutuklu olarak ha-
piste iken yapilan Genel Kurul’da yeniden Merkez
Konseyi'ne secildim ve Baskanlik gbérevim devam
etti. Bu mucadeleyi yureklilikle strdiren dava ar-
kadaslarim emsali az goérilen bir cesaret goster-
mis ve zorbaliga meydan okumuslardir. Bu mu-
cadeleye cesaretle katilan sevgili Prof. Dr. Atalay
Yoérikoglu'nu da burada anmak isterim. Ancak,
bu donemde kurulus yasalarimiz degistirildi ve
Turk Tabipleri Birligi ile Turk Eczacilan Birligi'nin

Istanbul’'da olan merkezleri Ankara'ya alindi. Sa-
dece Turk Tabipleri Birligi Merkez Konseyi tyeleri-
ne Ankara’'da oturma kosulu getirildi.YUrekli dost-
larim beni Ankara’'ya gelmeye davet ettiler ama
ben gdrevi yeni meslektaslarimin sirdirmesinden
yana oldum.

Turk Tabipleri Birligi'nin yeni baskani Prof. Dr.
Nusret Fisek oldu. Prof. Dr. Fisek, Turkiye'de top-
lum saghginin mimaridir. Buylk bir karakter, bi-
yUk bir insandir ve bu gérevi her zamanki tutu-
muyla hepimizin éving duyacadi bir cesaretle sir-
dirmdstUr. Turk Tabipleri Birligi gene siyasal ikti-
darla karsi karsiya gelmisti. idam cezasinin kaldi-
rilmasi olayinda gene bu cezanin kaldiriimasini sa-
vunan Birlik aleyhine davalar acildi. Ama Birlik her
zamanki dogrunun, haklinin ve insan yasaminin
yaninda olan tutumunu degistirmedi.

GUnumuzde de bu micadele bitmemistir. Siya-
sal iktidarlar gene demokratik meslek kuruluslarini
kendi yandaslari yapmaya ugrasmaktadir. Tark Ta-
bipleri Birligi de mlcadelesini, degisen kurullari ile,
degisen yonetimleri ile, degisen baskanlari ile ayni
cizgide strdirme mucadelesini vermektedirler. El-
bette kosullar ¢cok degismistir. GUinlimuzde med-
ya siyasal iktidarin egemenligi altina alinmaya karsi
mucadele etmektedir.

Toplumda buylk bir korkutma ve sindirme or-
tami yaratiimaktadir. Saglk hizmetleri 6zellesti-
rilmekte, hekimler her gliin yeni baskilarla karslI-
lasmaktadir. Siyasal iktidar saghk hizmetlerini de
kendi egemenlik alanina almaya calismaktadir.
AKP iktidarinin temel hedefi, bagimsiz, laik, ulu-
sal Turkiye Cumhuriyeti'ni, Amerika ve AB des-
tekli islam Cumhuriyeti'ne donistirmek olarak
gorinmektedir.

Bu hedefe adim adim giden bir stratejiyle bilimin
yerine inang sistemi &ddllendirilmekte, ulusal her
konu emperyalist piyasa ekonomisine devredilmek-
tedir.

Tip bilimi de, saglik hizmetleri de, hekimler ve sag-
lik personeli de bu ¢cok yonli tehditlerin altindadir.

BUtln bunlari insandan yana, haklidan yana, dog-
rudan yana degistirecek olan da gene meslek in-
sanlarinin bilincidir. Hekimler de, dis hekimleri de,
eczacllar da, hemsireler de, laborantlar da, saglik
personeli de ‘Aydinlanma ve Rdnesans'in isiginda
kurulan Atatlrk Cumhuriyeti'nin bilincince olarak
gorevlerine devam edeceklerdir.

Gelecegin bizim ellerimizle bicimleneceginden asla
kusku duymuyorum...
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» meslek odalar
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Mustafa Ozyiirek / Serbet Muhasebeciler ve Mali Msavirler Odasi Eski Baskani

“Meslek kuruluslarinin
eli kolu baglaniyor”

AKP iktidari1 “ustalastikca” onceki donemlerle kiyasladiginda, politik uygulama-
sinda daha farkli tonlamayi devreye doktu. Her ne kadar vesayet rejimi karsisin-
da tek politik aktor olarak yer alma israrini sirdirse de, AKB, yeni donemde ar-
tik seceneklerin rizaya dayali olmaktan cok AKP standartlariyla is goriilmesi ge-
rektigine iliskin kavrayisi tim toplum kesimlerine kabul ettirmeye calisiyor.

AKP on yillik iktidarinda sivil toplum iliskisini ilkesel
olmaktan ziyade firsatcl bir temelde sekillendiriyor.
Daha dogrusu AKP her siyasi ayrisma (2012 referan-
dumu, 27 Nisan E-bildirisi) déneminde sivil toplum
vurgusunu 6n plana cikarirken, stire¢ sonunda ken-
disini tek siyasi tasiyicl olarak takdim etme yolunu
secti. Gelinen bu yeni asamada AKP'nin mesruiyet
propagandasinda séylem dizeyinde dahi sivil toplu-
ma atifta bulunmasina gerek yok.

AKP yeni dénemde uygulamaya koydugu sivil top-
lumu yeniden dizayn etme cabasina en yakin des-
tegi fikri dizeyde bu uygulamalara destek veren
akademisyen ve liberal aydinlardan aldi. Son dé-
nemde artik kurumlarin degismesi ve tarifi her se-
yin 6nline ge¢cmis durumda. Bu dizayn karsisinda se-
sini ylkseltmeye calisanlar ise degisimin ondnu tika-
yan statlko taraftarlari olarak takdim ediliyor. Bir tlr
karalama kampanyasi halini alan bu tutumun en asi-
rn ornegini TUBA'nin hilkiimet tarafindan darbeyle
ele gecirilmesinde gorduk. AKP digmeye basar bas-
maz, TUBA'nin bilimler akademisi olmaktan ziyade
bir arkadas kullibU haline geldigi suclamasi belki bir
koro tarafindan ortaliga yayildi. Bu koroya vaktiyle
TUBA bilim &dulint gururla kabul edenler de katil-
di. Sivil toplum icinde dnemli yer tutan meslek oda-
larinin etkinligini yok etmek icin her yola basvurul-
du. Anayasa geregi olarak yasa ile kurulmus kamu
kurumu niteliginde meslek odalari ve birlikleri bas-
tan yeni AKP'nin hedefinde olmustur. Devlet olanak-
lari kullanilarak odalarin kongrelerine agirlik konu-
larak yandas yonetimler olusturulmaya calisiimistir.
AKP'ye yakin durmayan odalar ve birlikler hiktme-
tin baskisiyla islevlerini yerine getirmekte zorlanma-
ya baslamistir. HikUmet vesayet yetkisini insafsizca
kullanarak mufettis Uzerine mUfettis gdndererek da-

¢
N

valar acarak demokrat oda yoneticilerini yildirmaya
calismaktadir. Benzer baskilar AKP yandasi olmayan
sendikalar ve dernekler Uzerinde de yogunlasmak-
tadir.

Meslek kuruluslari elbette dncelikle Uyelerinin hak-
larini savunmak durumundadirlar. Ayni zamanda
dinya ve Ulke sorunlari da meslek kuruluslarinin
gindeminde olmaktadir. Meslek kuruluslari Glkede
demokrasinin tim kurum ve kurallariyla uygulan-
masl, insan haklarina saygili 6zgurliklerden yana
bir diizenin kurulmasi igin calismak durumundadir-
lar.

TMMOB ve bagh odalarin cevrenin tahribine, in-
sanlarin gelecedini tehdit eden nikleer santralle-
re, rant ugruna kentlerin bozulmasina sessiz kalma-
st dtstnulebilir mi? Barolar Birliginin ve Barolarin hu-
kuk devletin yok edilmesini yarginin tarafsizigini ve
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bagimsizigini ortadan kaldirarak insanlarin hukuk
glvencesinden mahrum edilmesini kabul edebilirler
mi? Tabipler Birligi ve Tabip Odalarinin, Dis Hekim-
leri Birligi ve Dis Hekimleri Odalarinin halkin saghgini
tehdit eden tam glin yasasina, Saglk Bakanligi'nin
keyfi uygulamalarina ses cikarmamasi beklenebilir
mi? TURMOB'un ve bagli odalarinin vergi adaleti ile
ilgisi olmayan vergi sistemine karsi sesini ytkseltme-
mesi kabul edilebilir mi?

Saydigimiz ve burada belirtemedigimiz meslek kuru-
luslarinin ayri ayri ve bazi temel konularla birlikte go-
rus ve demegleriyle halki aydinlatmayan eylemlerine,
ydrlyus ve mitinglerde uyari eylemlerini yapabilmele-
ri demokrasimiz icin biyik dneme sahiptir. Toplum-
da tim gorUslerin yasalar cercevesinde orgutli ke-
simlerce en etkin sekilde ifade edilmesi demokrasi-
mize gUg katar.

AKP demokrasi ve 6zgurlukleri kisan otoriter poli-
tikalarini yerlestirebilmek igin diger kesimler yanin-
da meslek 6rgltlerini de baskilamaktadir. AKP ¢ikar-
digi kanunlarla meslek birlikleri ve odalarinin se¢im

yontemlerine midahale etmekte, kanun hikminde
kararnamelerle yetkilerini budayarak ellerini kollar-
ni baglamaktadir. Bu kuruluslar ge¢miste kendi alan-
larinda toplumun aleyhine olan uygulamalara karsi
dava acarak, eylem yaparak énemli toplumsal gorev
yaptilar. Demokrasi icin hak ve 6zgurlikler icin ma-
cadele ettiler.

HukUmet anayasa ve yasalarla yaptigi degisiklikler-
le, yarginin yetkilerini elinden aldi. Cevreyi tahrip
eden termik hidrolik santrallerle yesil alani yok eden
imar planlarina karsi acilan davalardan sonug alina-
miyor. Zamlar (képrd, ulasim, vasital vergiler gibi)
halki ezen zamlara karsi agilan davalardan artik so-
nug alinamiyor. idari yarginin yetkileri kisildi ve yapl-
lari degistirildi.

Geldigimiz bu noktadaki butin olumsuzluklara rag-
men meslek birlikleri ve odalari ge¢cmis kazanimlari-
ni geri almak igin etkin bir micadele yuritmelidir-
ler. Sendikalarla diger derneklerle ve kendi aralarin-
da dayanismayi artirarak daha etkin bir 6zgurlik ve
demokrasi muicadelesi yapmalidirlar.

Prof. Dr. Emre Délen / Marmara Universitesi Eczacilik Fakdltesi Analitik Kimya AD Baskani olan
Dolen ayni zamanda Istanbul Universitesi Edebiyat Fakultesi Bilim Tarihi Bolimd'nde dersler vermektedir.

Osmanli‘'dan gunumuze
mesleki kuruluslar

Ortacag ve sonrasindaki mesleki drgitlenme bigimi
loncalardir. Lonca 6zerk nitelikte, kendi icinde siki bir
hiyerarsik diizeni olan, Uretimin miktarini ve niteligi-
ni denetleyen bir meslek birligidir. Loncanin basinda
bulunan kisinin lonca Uyeleri lzerinde mesleki alan-
da yarg yetkisi de vardir. Universiteler de birer lonca
olup 6grenciler ve hocalar bu loncanin Gyesi olduklari
gibi loncanin basi olan rektériin tim lonca mensup-
lari Gzerinde yargi yetkisi vardir. Bunun sonucu olarak
Universitelerde birer hapishane de bulunmaktadir ve
bunlarin bir bélimu glinimuze dek korunmustur. Or-
tacag sonlarinda kentlerin kurulmasi ile kapali tarim-
sal ekonomik sistemden para, ticaret ve Uretime da-
yali bir ekonomik sisteme gecilmeye baslanmistir. Bu
donisim veya baska bir deyimle kapitalizmin dogu-
su lonca sistemine karsit bir gelismedir. Kapitalizmin
gelismesiyle birlikte loncalar giderek gllerini ve etki-
lerini kaybetmeye baslamislar ve Sanayi Devrimi ile de
butlnuyle ortadan kalkmiglardir.

15. ylzyll ortalarinda baslayan ve modern bilimin do-
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Bilimsel dernek ve
akademilerin arkasinda

gusu ile sonuglanan Bilimsel Devrim
klasik bilimi savunan skolastik nite-
likteki Universitelere veya baska bir
deyimle Universite loncalarina kar-

bunlari destekleyen
ekonomik bir gti¢
vardir ve bunun
sonucu olarak bu

madigi bir ortamda dogal olarak bu
okullar orta 6gretim dizeyine dis-
muslerdir. Bunlarin diizeyi ancak 19.
yuzyilin ikinci yarisinda yUkselebilmis-

s bir harekettir. Bu durum karsisin- kuruluslar toplum tir. Boyle bir ortamda ne bilimsel ne

da Bilimsel Devrimi yaratanlar ken- icinde sayginlik de mesleki dernek ve kuruluslardan

dilerini ifade edebilmek ve aralarin- kazandiklari gibi 56z etmek mimkin degildir.

daki dayanismayi saglayabilmek icin siyasal otoriteler Osmanli toplumunda misliman-

farkh orgutlenme arayislar icine gir- faratindaiida lar genel olarak tip ve eczacilik gibi
dikkate alinmak

misler ve bunun sonucunda bilimsel
dernekler ve akademiler ortaya ¢ik-
mistir. ingiltere’de 1662'de kurul-
mus olup glinimuze kadar ulasmis
olan Royal Society bunun tipik bir 6r-
negidir. Cesitli meslek mensuplari da
kendi aralarinda dayanismayi sagla-
mak icin derneklesme yoluna gittik-
leri gibi 19. ylzyilda sinifsal temele
dayanan sendikalar ortaya ¢ikmistir.
Her gelisme ve ilerleme arz talep ilis-
kisine baglidir. Bu bakimdan bilim de bir metadir ve
ancak bir talebin veya baska bir deyimle pazarinin ol-
dugu yerde gelisebilir. Bilimsel Devrim’in ve modern
bilimin ortaya ¢ikip gelismesinin arkasindaki itici gti¢
kapitalizmdir. Bu agidan baktigimizda bilimsel dernek
ve akademilerin arkasinda bunlari destekleyen ekono-
mik bir gli¢ vardir ve bunun sonucu olarak bu kuru-
luslar toplum icinde sayginlik kazandiklari gibi siyasal
otoriteler tarafindan da dikkate alinmak zorunda kal-
nan kuruluslar olmuslardir. Sendikalarin arkasinda da
sinifsal bir glic vardir ve bu glic zamanla siyasal bir
gu¢ haline gelmistir.

Osmanli toplumu gerek Bilimsel Devrim'in ve gerekse
Sanayi Devrimi'nin bitdnuyle disinda kalmis ve bunla-
r anlayamamistir. Bilimsel Devrim’den ancak 19. yiz-
yilda haberdar olmus olmakla birlikte bilimsel gelis-
menin bir yontem sorunu oldugunu, bunun felsefi bir
arka planinin bulundugunu ve bilimsel bilginin Gre-
tilmesini higbir zaman anlayamamistir. 19. yuzyilda
Avrupa’da ortaya cikan bilimsel ve teknik gelismeler
Turkiye'deki gazetelerde heyecanli haberlerle duyu-
rulmakla birlikte bunlarin arkasinda bilimsel yéntemin
bulundugu anlasilamadigindan bu buluslar akilli ve
yetenekli kisilerin kisisel buluslari olarak sunulmakta
ve bizde de bdyle kisiler neden ¢ikmiyor diye hayifla-
nilmaktadir. Avrupa bilim teknolojisi ile donatilmis or-
dular karsisinda surekli yenilgiye ugrayarak gerileyen
Osmanli Devleti sonunda buna karsi ¢ikabilmek icin
teknik donanima sahip subaylar yetistirmek gerekti-
gini anlayarak 18. ylzyilin sonlarinda 1776'da Deniz
ve 1795'de Kara Mihendishanelerini, 1827'de ordu-
ya hekim yetistirmek Uzere Tiphane'yi ve 1834'de de
Harbiye Mektebi'ni agmistir. Orta 6gretimin bulun-

zorunda kalinan
kuruluslar olmuslardir.
Sendikalarin arkasinda
da sinifsal bir gti¢
vardir ve bu gti¢
zamanla siyasal bir gli¢
haline gelmistir.

alanlarla ilgilenmediklerinden  bu-
nun sonucunda hekim ve eczaclla-
rn ¢ok buylk bir cogunlugu gay-
r- muslimlerden olusmaktadir. Bu-
nunla birlikte 19. ylzyilin sonlarin-
dan itibaren bu alanlardaki musld-
manlarin sayisi giderek artmistir. Os-
manli Devleti'nde ilk mesleki dernek-
lerin 19. yUzyilin ikinci yarisinda he-
kimler ve eczacllar tarafindan kurul-
mus oldugu gorilmektedir. ilk ola-
rak 1856'da Kirm Savasi nedeniyle istanbul'da bu-
lunan yabanci askeri hekimler tarafindan “Cemiyet-i
Tibbiye-i  Sahane” kurulmustur. Devlet tarafindan
para destegi verilen, Uyelerinin hemen tUmu yaban-
clardan ve yerli gayri muslimlerden olusan ve gorus-
me dili Fransizca olan yari resmi nitelikteki bu cemiyet
bir danisma kurumu gibi gérev yapmis ve yonlendirici
olmustur. 1857°de Fransizca bir dergi de cikartmaya
baslayan bu cemiyet 1925'de kapanmistir. Cemiyetin
1856 — 1922 arasindaki 63 baskanindan sadece altisi
muslimandir. 1839'dan itibaren Fransizca olarak sur-
dirdlen tip 6gretiminin Turkgeye cevrilmesi icin mU-
cadele etmek amaciyla 1866'da “Cemiyet-i Tibbiye-i
Osmaniye” kurulmustur. Bu cemiyetin miicadelesi so-
nucunda 1867'de Tirkge tip 0gretimi yapmak Uze-
re Mekteb-i Tibbiye-i Mulkiye kuruldugu gibi 1870'de
Mekteb-i Tibbiye-i Sahane'nin 6gretim dili Turkceye
donustirilmustar. istanbuldaki gayr muslim eczacr-
lar 1879'da “Cemiyet-i Eczaciyan der Asitane-i Aliyye”
adi altinda 6rgUtlenmislerdir. Bu cemiyetin en dnem-
li micadele konusu musliman halkin alisveris ettigi
aktarlarin satacagi maddelerin eczacilar lehine sinir-
landirimasidir ve bu konuda da basarili olmuslardir.
Bu cemiyetin karsiti olan “Devleti Osmaniye Eczacila-
r Cemiyeti” 1909'da kurulmustur.

lkinci Mesrutiyet'in ardindan derneklerde bir patlama
meydana gelmis olmakla birlikte bunlarin biytk bir
cogunlugu kalici olamamistir. Bu donemde kurulan ve
etkin olan derneklerden biri de 1908'de kurulan “Os-
manl Mihendis ve Mimarlari Cemiyeti“dir. Bu cemi-
yetin Uyeleri arasinda Mihendis Mektebi hocalari, bU-
rokraside yer alan mimar ve mihendisler yer almak-
tadir. Mesleki dernek ve kuruluslar bakimindan Os-
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manlidan 1960'lara kadarki donemi gbz 6nlne aldr-
gimizda bunlarin etkin ve s6z0 dinlenir érgUtler oldu-
gu gorulmektedir. Bunun baslica nedeni bu kuruluslar
ile birokrasi arasindaki organik iliskilerdir. Ttrkiye'de
bir tip fakultesi, bir eczaci mektebi, bir dis¢i mektebi
ve bir mihendis mektebi vardir. Az sayida mezun ve-
ren bu okullardan mezun olanlar birbirlerini tanidik-
lari gibi bunlardan burokraside gérev almis olanlar-
da mesleki kuruluslarin Gyesi ve hatta yoneticisi ko-
numundadirlar. Ayrica meslek mensuplarinin dnem-
li bir bolimi de dénemin tek partisi olan Cumhuri-
yet Halk Partisi icinde cesitli gorevler Gstlenmislerdir.
Ornegin, “Eczacllar Cemiyeti”nin alti ayda bir yapilan
genel kurul toplantisi 4 Haziran 1926 ginU “Beyogd-
lu Halk Firkasi Merkezi”nde yapilmistir. Toplantida 6n-
celikle “Bursa’da Gazi Pasa Hazretleri tarafindan gos-
terilen teveccth [yakinlik] Heyet-i Umumiye'ye [Genel
Kurul] arz olunmus ve ayrica Sihhiye Vekaleti'nce mes-
lek hakkinda gdsterilen miizaheretten [korumaci tu-
tumdan] lisan-1 stkranla bahsedilmistir”. Bunun ardin-
dan vergilendirme konusundaki talepler gérisilmus-
tdr. Bu gazete haberi aradaki organik iliskileri acik¢a
ortaya koymaktadir.

1933'de Istanbul Dardilfiinunu’nun ortadan kaldir-
lip yerine istanbul Universitesi'nin kurulusu sirasinda
genis bir tasfiye yapilmis ve 6gretim yeniden organi-
ze edilmisti. Tam bu sirada 7 Temmuz 1933 giini
Turk Dis Tabipleri Cemiyeti'nin kongresi yapilmis ve
bu kongreye basinda genis yer verilmistir. Cemiyetin
reisi Dis¢ci Mektebi muallimlerinden K&zim Esat [Dev-
rim] Bey'dir ve yonetim kurulunda da baska hocalar
bulunmaktadir. Bu kongrede Disci

Mektebi'nin daha iyi bir duruma ge-

yer aldilar. Burada siyasal mucadelenin siyasal parti-
ler eliyle yapiimasi gerektigi g6z ardi edilerek bir der-
nek veya odanin ideolojik ve siyasal bir durusunun ol-
masi ile siyasal micadelenin icinde yer almasi birbiri-
ne kanstirildi. Ozellikle odalar gibi meslek mensupla-
rinin yasal zorunluluk olarak Gye olduklar kurulusla-
rin yonetimlerinin asiri siyasallasmasi ortada veya kar-
si gorUste olan Uyelerin zorunlu olarak oda UGyelikle-
rini strddrmekle birlikte pratikte odalar ile iliskilerini
kesmeleri ile sonuclandi. 12 Eylil 1980'den sonra ise
odalar Tirkiye'nin icine dlstigu ortamin yaraticilari
arasinda yer alan birer “terér 6rglti” olarak toplu-
ma sunuldu, oda merkezleri basilarak talan edildi ve
yoneticileri yargilandi. BUtldn bunlar odalarin gugleri-
ni blylk oranda yitirmeleri ile sonuglandi. Artik gerek
devlet ve gerekse toplum gdziinde marjinal kurum-
lar olarak algilanan odalarin géruslerine itibar edilmez
bir duruma gelindi. 1980°den sonraki yeniden topar-
lanma déneminde depolitizasyon ve bireyselligin asi-
r koriklenmesi de olumsuz etki yapti. Mesleki daya-
nisma kavramini tanimayan 6zellikle geng Uyeler asi-
r bir bireysellikle “oda benim hangi derdime care bu-
luyor ki ben odayla ilgileneyim” diyerek odalara uzak
durmaya basladilar, dertlere carelerin ancak birlik ve
dayanisma icinde kazanilan giicle bulunabilecegi ger-
cegini goremediler. 1980'li yillarin ortalarinda Kim-
ya Mihendisleri Odas! istanbul Subesi’'nde yénetici-
lik yaptigim iki dénem icinde bunlari yasadim ve bu
gorislerle savastim. 1990’ yillarda odalar agisindan
bir toparlanma ortaya cikti ve odalarin sesleri yiksel-
meye ve az da olsa toplumda ve devlet katinda du-

yulmaya baslandi. 2000li yillara ge-

lindiginde odalar tarafindan kendi

tirilmesi icin hikidmet nezdinde ce-
miyet adina yapilmis olan girisimler
ve bunlarin sonuglar anlatilmistir.
Cemiyetin Onerileri Maarif Vekaleti
tarafindan iyi karsilanmistir. Bu kong-
rede discilik 6gretiminin nasil olma-
si gerektigi ve Disci Mektebi'nin or-
ganizasyonu konusunda ayrintili ka-
rarlar alinmisti. Bu dénemde Dis-
¢i Mektebi basinda en fazla tartisi-
lan okullardan biri olmakla birlikte
tasfiyeyi en hafif atlatan okul oldu-
Ju gibi cemiyetin 6gretim konusun-
daki énerileri de blyik olctide yasa-
ma gecmistir.

Turkiye'de 1960'larin  ortalarindan
1980'ne gelinceye kadar gecen do-
nem icinde mesleki dernekler, oda-
lar ve sendikalar asiri oranda siyasal-
lasarak siyasal mucadelenin icinde

Glinlimliizde ulastigi-
miz “ileri demokra-
si” asamasinda top-
lumda “6rgiit” s6z-
cligiiniin “teror orgi-
ti” cagrisimini yap-
masi saglandi. Odala-
rin da icinde bulundu-
gu biitiin mesleki der-
nek ve orgiitlerin ve
yoneticilerinin cesit-
li bicimlerde suclan-
malari bunlarin gori-
nenin otesinde bir de
“gizli giindem”lerinin
olabilecegi dlistince-
sini toplumun bilin-
caltina yerlestirdi. Bu-
tin bunlarin ¢6zimi
orgiitlenme lizerinde-
ki her tiirlii baski ve
kisitlamanin ortadan
kalktigr gercek bir de-
mokrasidedir.

meslek mensuplari icin ve toplum
yararina ortaya konulan taleplerin
kacinilmaz olarak hikimetlerin g&-
rUs ve politikalari ile celismesi karsi-
sinda odalar birer muhalefet odadi
olarak algilanmaya baslandi. Ginu-
muzde ulastigimiz “ileri demokrasi”
asamasinda toplumda “6rgut” s6z-
ctglnin “terdr orgltld” cagrisimini
yapmasi saglandi. Odalarin da icin-
de bulundugu bitin mesleki der-
nek ve orgltlerin ve yoneticilerinin
cesitli bicimlerde suclanmalari bunla-
rn gorinenin dtesinde bir de “giz-
li gindem”lerinin olabilecedi dusin-
cesini toplumun bilingaltina yerlestir-
di. BUtdn bunlarin ¢c6zimd érgditlen-
me Uzerindeki her tirlG baski ve ki-
sitlamanin ortadan kalktigi gercek
bir demokrasidedir.

4



48

dishekimi

Apartmanlarda ve is hanlarinda agilan poliklinik ve merkezlerin korkulu riyasi:

Kat malikleri Yasasi
24. Madde degismeli

Kat Malikleri Yasasi'nin 24. Maddesi apartmanlarda
poliklinik ve merkezlerin agiimasini kesinlikle yasakliyor,
ancak gnimuz kosullarinda bu yasanin uygulanabil-
mesi mumkin degil. Cinkl buyuksehirlerin merkez-

lerinde tek katl konut sayisi yok denilecek kadar az.

Bu nedenle hizmet vermek
isteyen poliklinik ve merkez-
ler apartmanlarda acilmak
zorunda. Bu ylzden Saglik
Bakanhdr 24. maddeyi dik-
kate almaksizin apartman-
larda merkez ya da poliklinik
agmak isteyenlere ruhsatla-
rini veriyor. izmir Dishekimle-
ri Odasi olarak bu durumun
dizeltiimesi icin girisimde bu-
lunduk. TBMM'de su anda g6-

KAT MULKIVET! KANUNU'NUN 24. )L—\DDES'[\'DII )
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFL

MADDE 1 - 02/07/1 9@5 tarin ve 634 sayi
asagidaki sekilde dedgistiriimistir

Vit - iZINE BAGL! ISLER:

Madde 24 - Anagayrimenkuiun, Kkitlikte mesken

gosterilen pafimsiz bir baluminds
ancak kat maiikieri kurul

e muayenehane acl

junun oybiriigi ile verecedi kararia acilabilir.

Kat Milkiyeti Kanununurt 24. maddesi

K
is veya ticaret ven olaral
Iaﬁmlvr' Polikiinik ve Merkez

rev yapan dishekimi milletvekilleri; CHP istanbul Mil-
letvekili Kadir Gokmen Ogut, AKP Isparta Milletve-
kili Bayram Ozcelik, AKP Kahramanmaras Milletveki-
li Sitki Glveng, MHP Samsun Milletvekili Cemalettin

Simsek’e kat malikleri ile ilgili
maddenin degistirilmesi igin
yasa teklifi dnerisini sunduk.
Hazirladigimiz kanun teklifin-
de yasagin kaldirlmasini, po-
liklinik ve merkez agma izni-
nin kat maliklerinin cogunlu-
gunun onayina birakiimasini
belirttik. Konuya taraf mes-
lektaslarimizin ilgili milletve-
killeri ile goruslp, teklifin ya-
salasmasi icin caba harca-
malarini bekliyoruz.

Ayakta teshis ve tadavi yapilan ozel saglik kuruluslar hakkinda yonetmelikte
degisiklik yapan 3 Agustos 2011 tarihli ydnetmelik sonucunda;

Otellerde muayenehane

acmak artik mumkun

Meslektaslarimizin otellerde
muayenehane agma basvurula-
r Uzerine; 2010 yili icinde An-
talya Dishekimleri Odasi, Saglik
Bakanligi'na bir yazi géndererek
konuyla ilgili gorUs istemis; Sag-
lik Bakanligi 9 Aralik 2010 tari-
hinde vermis oldugu cevap ile
“otel olarak agilmis baska bir is-
letmenin bunyesinde dis hekimi
muayenehanesi acilamayacagi”
degerlendirmesinde bulunmus-
tu. Ancak 3 Agustos 2011 tarih-
li bir yonetmelik ile Ayakta Tes-

his ve Tedavi Yapilan Ozel Sag-
lik Kuruluslar Hakkindaki yo-
netmelige getirilen ek maddeye
gore mevzuat degiserek, bu si-
nirflamanin éndndeki engel kalk-
tI. Boylece artik oteller igerisin-
de saglik kurulusu ve muayene-
hane kurmanin éntnde hukuki
engel bulunmamakta. il mtdar-
IGklerine oteller icerisinde sag-
lik kurulusu ya da muayenehane
agma konusunda yapilan bas-
vurlularin kabul edildigi yolunda
bilgiler odamiza ulasmustir.

Ornek kabul edilme belgesi
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» uzmanlhk
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8 dalda uzmanlik sonrasi dishekimligi egitiminin ve agiz ve dis saghgi hiz-
metlerinin nasil sekillenecegi hepimiz icin bir merak konusu. Asagidaki
yazi, konuya iliskin bir tartisma zemini olusturma acisindan cok degerli.
Dishekimi Dergisi olarak; bu akademik degerlendirmeyi bizlere sunan de-
gerli akademisyenlerimize tesekkiir ediyoruz.

Uzmanlik hizmeti agirhikh saghk
sistemlerinin toplum sagligi ve

saglik emek-gucu uzeri
etkilerine yonelik bir degerlendirme

Doc. Dr. Zeliha Ocek
Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghgi AD

Yard. Doc¢.Dr. Kevser Vatansever
Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghgi AD

Saghgin tim alanlarinda oldugu gibi agiz-dis saghg

hizmetlerinde de ¢ok hizli bir donlstim slreci yasiyo-
ruz. Saglikta Donisim programinin performansa da-
yali ddeme, asiri uzmanlasma gibi bilesenleri dis he-
kimlerinin giindeminde neredeyse hergln yer alan ko-

deki

Saglk Sistemlerinin Etkinligini Belirleyen Tercih:
Uzmanhk Agirlikh ya da Birinci Basamak Agirlik-
i Hizmetler

Yukarida tanimladigimiz ilkeden yola ¢ikarsak saglik
sistemlerinin iki temel amaca hizmet etmek icin var
oldugunu sdyleyebiliriz. Birinci amag, toplumun sag-
ligini en Ust dizeye cikartmak, ikinci amag ise saglk
esitsizliklerini en duslk dizeye indirmektir. Fakat pek
cok Ulke drnedi incelendiginde bu iki amaca ulasabi-
len ya da yaklasabilen az sayida saglik sistemi ile kar-
silasiimakta, hatta saglik hizmetlerinin toplumun sag-

nular haline geldi. Kavram kirliligin-
den ve kafa karisikligindan kagin-
mak icin bu sdrecin bilesenlerini de-
gerlendirmeye baslamadan 6nce
hangi ilkelerden yola ¢iktigimizi net-
lestirmek gerekiyor. CinkU sagligin
bir hak oldugu ve bir piyasa Grinu
olarak gorilemeyecedi 6n kabulln-
den yola ¢ikarsak yapacagimiz de-
gerlendirmeler ile belli sinirlar icin-
de olsa bile sagligin pazardaki di-
ger mal ve hizmetler gibi islem g&-
rebilecegini kabul eden gorUsten
yola cikarak yapilacak degerlendir-
meler cok farkli noktalara ulasa-
caktir. Bizim bu yazida yapacagimiz
tartisma ise sagligin bir hak oldugu
ve haklarin hangi dizeyde olursa
olsun bir pazar unsuru olarak goru-
lemeyecegi ilkesini eksen aliyor.

Saglik sistemlerini guic-
IG bir birinci basamak sag-
lik hizmeti alt yapisi tizerin-
de kurgulamis dilkelerin or-
tak ozelligi toplumun sag-
lik diizeyinin gelistirilme-
si ve esitsizlikler ile mdica-
dele acisindan diger dlke-
lerden cok daha fazla yol
kat etmis olmalaridir. Uz-
manlik hizmetlerini ve tek-
noloji kullanimini merkez
alan saglik sistemlerinde
ise toplumun sadece belirli
bir kesiminin saglikli olma
ve saglik hizmetine ulasma
ayricaligini yasadigini, sag-
lik esitsizliklerinin ise ugu-
rumliar ddzeyinde oldugu-
nu gozldyoruz.

lina adeta zarar verdigini yansk-
tan baz bulgulara rastlanmakta-

dr. Ornegin kisi basina sag-
ik harcamasinin yiiksek, he-
kim basina diisen birey sayi-
sinin dusuk oldugu Alman-
ya, ABD gibi pek cok ulke cok
da iyi bir saghk diizeyine sa-
hip degildir. ABD'de kisi basi-
na daha az sayida hekim du-
sen eyaletlerde saglik duze-
yi daha yiuksek bulunmus-
tur. Tiirk Tabipleri Birligi'nin
gerceklestirdigi bir calisma-
da da Duinya Bankasi'nin id-
dialarinin aksine hekim sa-
yisi- saglk duzeyi iliskisinin
gecerli olmadigi ortaya kon-
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mustur. Sonug olarak, saglh-
ga cok para harcamak ve cok
sayida doktor yetistirmek iyi
bir saglk diizeyinin giivence-
si anlamina gelmemektedir.
Bu durumda Ulkelerin saglik diizey-
leri arasindaki farkin nereden kay-
naklandigi sorusu ortaya ¢lkmakta-
dir. Bu farki yaratan saglikli barin-
ma ve beslenme olanaklari, gelir ve
is glvencesi gibi nedenlerin biyik
bolimU saglik hizmetleri ile ilgisiz-
dir. Saglik hizmeti agisindan bakildr-
ginda ise farkin tlkelerin saglik sis-
temlerini planlar ve gelistirirken te-
mel aldiklari 6nceliklere ve hizmet
asamasina bagl oldugu gorilmek-
tedir. Saglik sistemlerini giicld bir bi-
rinci basamak saglik hizmeti alt ya-
pisi Uzerinde kurgulamis Ulkelerin
ortak ozelligi toplumun saglik du-
zeyinin gelistiriimesi ve esitsizlikler
ile muacadele agisindan diger Ulke-
lerden cok daha fazla yol kat et-
mis olmalarndir. Uzmanlik hizmetle-
rini ve teknoloji kullanimini merkez
alan saglik sistemlerinde ise top-
lumun sadece belirli bir kesiminin
saglkli olma ve saglik hizmetine
ulasma ayricaligini yasadigini, sag-
ik esitsizliklerinin ise ugurumlar di-
zeyinde oldugunu gézllyoruz.

Saglik sistemleri neden asin uz-
manlasmaya dogru gidiyor?

Uzmanlik hizmeti agirlik-
I drgditlenme ve asir1 uz-
manlasma saglik sistemi-
nin her iki temel amaci ile
de catisir. Oncelikle toplu-
mun saghgini en Ust diize-
ye ¢ikartamaz. Clnku has-
taliklardan korunma ve
optimal fonksiyon dizeyi-
nin gelistirilmesi, spesifik
hastaliklarin tedavisinden
cok daha ileri ve kapsam-
It bir amactir, bir yapboz
seklinde birbirine girmis
cok sayida sorunun birlik-
te ele alinmasini, yani has-
talik uzmanlarinin sahip of-
dugundan cok daha ge-
nis bir bakis agisini gerekti-
rir. Asirt uzmanlasma esit-
sizliklerin giderilmesi ama-
cini da tehdit eder; hasta-
liklari 6nlemeye veya top-
lumda sik gérdlen sorun-
lari kontrol altina almaya
yonelik programlara degil,
pahali teknolojileri gelistir-
meye ve yayginlastirmaya
agirlik verir, bu nedenle de
birinci basamaktan daha
pahalidir ve erisilebilirligi
6deme glict olan kesim
ile sinirhdr.

ve insanlar artik kendi DNA harita-
larini satin alabilecektir. Bu durum-
da genetik biliminin son yillar icin-
de artan popdlaritesinin insanlar-
da merak uyandiran dogdasinin yani
sira teknoloji sirketlerinin mandp-
lasyonlari ile de baglantili oldugu-
nu gormek zor degildir. Nanotek-
noloji alaninda yasanan gelisme-
ler de verilebilecek bir baska 6rnek-
tir. Bu kar yonelimli streg bir yan-
dan takip etmesi ¢ok glg bir hizla
ilerlerken, diger yandan saglik cal-
sanlar yeni bilgilerle basa ¢ikabil-
mek ve yeni teknolojileri kullanabil-
mek icin giderek artan bir sekilde
uzmanlasmaya yonelmis ve yonlen-
dirilmistir. Bu nedenle hemen tim
ulkelerde saglk hizmeti daha faz-
la parcalanmakta, saglik calisanla-
rnnin ilgi ve yeterlilik alanlari daralti-
makta, hizmetler bireylerin ve top-
lumlarin genel sagligina degil, spe-
sifik bazi hastaliklara ve hastalara
odaklanmaktadir. Dis hekimliginin
calisma alaninin uzmanlik adr altin-
da parcalanmasi da tamamen bu
sdrecin icinde degerlendirilmelidir.

Uzmanlik hizmeti agirhkh saghk
sistemlerinde toplum saghgi

Uzmanlik hizmeti agirlikli 6rgltlen-
me ve asir uzmanlasma saglik sis-
teminin her iki temel amaci ile de
catisir. Oncelikle toplumun saglgr-
ni en st diizeye ¢ikartamaz. Cln-

Gectigimiz ylzyil icinde saglik alaninda ¢ok hizli bir bil-
gi birikimi kaydedilmis ve bu birikime saglik teknoloji-
sinde gerceklesen bas donduricl gelisme eslik etmis-
tir. Bu strecte kuskusuz bireylerin ve toplumun daha
iyi bir saglik dtizeyine sahip olmasi icin cabalayan bilim
insanlarinin blylk katkisi olmustur. Ama burada Uze-
rinde asil durmamiz gereken zellikle kar marj daha
yuksek olan pahali teknolojilere ve diger Urlinlere pa-
zarda bir talep yaratmayl amaclayan ve pazardan bir
pay kapabilmek icin birbirleri ile zaman agisindan acr-
masiz rekabet icinde olan ilag ve teknoloji sirketlerinin
rolGdar. CinkU teknolojinin ve bilimsel ¢calismalarin yo-
nUnU belirleyen asil unsur artik bu sirketler haline gel-
mistir. Ornegin, PricewaterhouseCoopers Danismanlik
Grubunun saglik endustrisine yonelik saptamalarina
gore yakin bir gelecekte genetik test pazarl aglacak

kU hastaliklardan korunma ve optimal fonksiyon du-
zeyinin gelistirimesi, spesifik hastaliklarin tedavisinden
cok daha ileri ve kapsamli bir amagtir, bir yapboz sek-
linde birbirine girmis ¢ok sayida sorunun birlikte ele
alinmasini, yani hastalik uzmanlarinin sahip oldugun-
dan cok daha genis bir bakis agisini gerektirir. Asir uz-
manlasma esitsizliklerin gideriimesi amacini da tehdit
eder; hastaliklari 6nlemeye veya toplumda sik gorilen
sorunlari kontrol altina almaya yonelik programlara
degil, pahali teknolojileri gelistirmeye ve yayginlastir-
maya agirlik verir, bu nedenle de birinci basamaktan
daha pahalidir ve erisilebilirligi 6deme giici olan ke-
sim ile sinirlidir. Bu durumun en carpici bicimde yasan-
digi ABD'de teknolojinin gereginden fazla kullanildr-
g1, ama bu asir kullanimin basit teknolojiler agisindan
degil, pahali ekipmanlara dayali teknoloji bakimindan
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gozlendigi bildirilmistir. Asiri ve pahali teknoloji kullani-
minin yani sira saglik sistemlerinde agirhgin uzmanlik
hizmetlerinde bulundugu Ulkelerde hastane yatag sa-
yisl, hastaneye yatis orani ve slresi gibi haracamalar-
da en blylk kalemleri olusturan degiskenlerin gerek-
siz duzeyde yiksek oldugunu gosteren cok sayida ka-
nit bulunmaktadir.

Turk Tabipleri Birligi'nin 2008 tarihli “Saglk Emek-
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sine daha dogrusu karmasasina birakilan agiz-dis sag-
IigI hizmetlerinde hem uzman hem de pratisyen dis
hekimlerinin diledigi hizmeti sunabildigi, akilc bir sis-
temin temel unsurlari arasinda yer alan basamaklan-
dirilmis hizmet, kurumlar arasi esgudim, vb &zellikle-
rin hic bir sekilde gdzlenmedigi bir tablo ortaya ¢lkmis-
tir. Bu karmasa ortaminda agiz-dis saghgi hizmetlerin-
de birinci basamak kavraminin ne demek oldugu da

GucU; Sayllar ve Gergekler” baslik-
Il raporu da uzmanlik agirlikli sag-
lik sistemlerinin esitlik saglama
amaayla catistigini acik bir sekilde
gostermektedir. Raporda 1995 ve
2006 yillar arasinda uzman hekim-
lerin illere gdre dagilimi degerlendi-
rilmis ve 11 yil boyunca uzman he-
kimlerin yarisinin Ankara, izmir ve
istanbul'da, % 70'inden fazlasinin
15 blyUk ilde yigildig gosterilmistir.
Uzman hekimlerin saglk emekgile-
ri icindeki payr 1995 yilinda % 12
iken, 2006 yilinda % 19'a ¢ikmistir.
Buna karsin illere gore dagiimi yi-
lar icinde kotllesmistir.

Birinci basamak agirhikli saghk
sistemlerinde toplum saghgi

Birinci basamak saglik hizmeti ise
saglik sisteminin vatandaslarin sag-
lik sorunlari nedeniyle basvurdukla-
ri ve kolaylikla erisebildikleri ilk asa-
masl olan; toplumda sik gorilen
tim saglik sorunlarina yonelik tani,
tedavi, rehabilitasyon ve koruma
hizmetlerini toplumsal ve bireysel
diizeyde sunan; yas grubu, cinsiyet
vb herhangi bir 6zellik ayirmaksizin
bireylerin yasam boyu karsilastikla-
ri tUm sorunlara yanit veren; gerek-
tiginde bir Ust asamaya sevk eden,
ama hastanin farkl saglik kurumla-
rinda aldigi hizmetlerden haberdar
olan ve bu farkli hizmetlerin esgi-
diimiini saglayan bilesenidir. Ulke-
mizde devletin Saglikta DonUsum

Uzmanlarin birinci basa-
mak hizmetlerinde yeter-
siz kaldiklari bir diger nok-
ta hasta ve hekim arasin-
da kurulan uzun erimli ilis-
ki, yani strekliliktir. Uzun
bir zaman streci boyun-
ca hastalarin sorunlari de-
gisim gdsterir ve baslangic-
ta hastanin sorunu agisin-
dan uygun ozelliklere sa-
hip olan uzmanlarin ilgi ve
becerileri yeni sorunlarin
ortaya ¢ikmaslyla birlikte
yetersiz kalabilir. Ornegin
bir periodontoloji uzmani
zaman icinde ortaya ¢ikan
endodonti, cerrahi ve pro-
tez sorunlarinda hastay ya
baska bir uzman hekime
yonlendirecek ya da bu so-
runlari da kendisi hallet-
meye calisacaktir. llk sece-
nekte streklilik saglana-
mayacak ikinci secenekte
Ise uzmanlar da kendi uz-
manlik alanlarinin disinda
calisabildiklerine gdre dlis
hekimligini uzmanlik hiz-
metlerine parcalamanin
anlamsizligi bir kez daha
ortaya cikacaktir.

bir tirlG anlasilamamis; bazilarimiz
sadece koruyucu hizmetlerle sinirli
gorilrken, bazilarmiz da muayene-
hane hekimliginin uygulama alanr-
ni daraltma endisesi ile birinci ba-
samak agiz-dis sagligi hizmetlerinin
kapsamini tanimlamaktan kagin-
mistir. Fakat asir uzmanlasmanin
gelmesi ile birlikte bu kavram kar-
masasindan en ¢ok zarar goren ke-
simi yine muayenehanesinde birin-
ci basamak saglik hizmeti vermeye
calisan dis hekimleri olusturmustur.

Uzmanlar birinci basamak sag-
ik hizmeti verirse ne olur?

GUcld bir birinci basamak temeli-
ne oturan saglik sistemlerinde 6zel-
likle erken ¢ocukluk dénemlerinde
olmak Uzere tim yas gruplarinda
saglk ciktilar daha iyi diizeydedir
ve maliyet etkin kaynak kullanimi
nedeniyle saglik harcamalari daha
dusuktdr. Saglik sisteminin birin-
ci basamak yonelimli olmasi, gelir
esitsizliginin saglik Gzerindeki ciddi
olumsuz sonuglarini da azaltir, top-
lumun en dezavantajli kesimlerinin
bile saglik gereksinimlerinin karsila-
nabilmesine olanak saglar. Pek ¢cok
tlkede yapilan calismalarda duizen-
li hizmet kaynaginin uzman hekim
degil, birinci basamak hekimi ol
masinin hastalarin hizmete erisimi,
saglik ciktilar, sadece gerekli teda-
vilerin uygulanmasi, saglik hizmeti-
nin maliyeti vb degiskenler agisin-

Programi 6ncesinde dis hekimligi hizmetlerini kamu-
sal sorumlulugun tamamen disinda gdrmesi, program
basladiktan sonra da birdenbire Uzerinden siyasi ¢ikar
ve kar elde edilebilecek bir alan oldugunu kesfetmesi
nedeniyle dis hekimliginde yukarida yaptigimiz tanima
uzaktan yakindan benzer bir hizmet sistemi hic bir za-
man var olmamistir. Tamamen piyasasinin diizenleme-

dan ¢ok daha basarili sonuglar verdigini gdstermistir.
Bu durumun nedeni birinci basamakta gordlen saglik
sorunlarinin ikinci ve Uglncl basamakta gorilen so-
runlardan ¢ok temel bazi farkliliklar gdstermesine ve
saglik hizmetlerinin her asamasinin kendine 6zgl so-
runlara yanit verebilecek ozellikte saglik calisanlar ge-
rektirmesine baglidir.
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uzmanhk <

Birinci basamak, toplumda sik gorilen, genis
bir yelpazeye yayilan, genellikle erken donem-
de ele alinan ve koruyucu hizmet agirhkli saghk
sorunlari ile ilgilenirken, ikinci ve lciinci basa-
magin ilgi alanina toplumda az goriilen, cesitli-
lik acisindan dar bir tani cercevesinde yer alan,
genellikle ge¢ bir donemde karsilasilan ve teda-
vi agirlikh hizmete gereksinim duyan saglik so-
runlan girer. Bu nedenle birinci basamak heki-
mi hastalik yonelimli degil, biitiincul ve saghkl-
hga odakh bir bakis agisina sahip olmali, saglk
hizmetinin farkli basamaklari ile esgiidiim sag-
layabilmelidir. Diger yandan, uzmanlar uctincu
basamak hastanelerinde gerceklesen egitimle-
ri stiresince toplumda cok az rastlanan ve cok
farkhilasmis bir asamada olan hastaliklarla kar-
silasirlar. Bunun sonucunda tlcuincii basamak
hastanelerinden cikip toplumda calismaya bas-
ladiklarinda ciddi bir hastalikla karsilasma ola-
sihgini abartma egilimindedirler. Bu egilim sika-
yetlerin gercekte var olmayan hastaliklara atfe-
dilmesine, buna bagh olarak da ¢ok fazla tani
testinin ve gereksiz miidahalelerin uygulanma-
sina neden olur. Birinci basamakta calisan uz-
manlann hastaliklari abartma ve asin tedavi
uygulama egilimleri hakkinda cok sayida kanit
elde edilmis ve hastaliklarin abartilmasindan
kaynakli hatalarin, ihmal edilmesinden kaynak-
Il hatalara gore cok daha ciddi diizeyde oldugu
gosterilmistir.

Uzmanlarin birinci basamak hizmetlerinde yetersiz kal-
diklar bir diger nokta hasta ve hekim arasinda kuru-
lan uzun erimli iliski, yani strekliliktir. Uzun bir zaman
boyunca hastalarin sorunlar degisim gdsterir ve bas-
langicta hastanin sorunu agisindan uygun o¢zelliklere
sahip olan uzmanlarin ilgi ve becerileri yeni sorunlarin
ortaya clkmasiyla birlikte yetersiz kalabilir. Ornegin bir
periodontoloji uzmani zaman iginde ortaya cikan en-
dodonti, cerrahi ve protez sorunlarinda hastayi ya bas-
ka bir uzman hekime yonlendirecek ya da bu sorunla-
n da kendisi halletmeye calisacaktrr. ilk secenekte sii-
reklilik saglanamayacak ikinci secenekte ise uzmanlar
da kendi uzmanlik alanlarinin disinda calisabildiklerine
gore dis hekimligini uzmanlik hizmetlerine parcalama-
nin anlamsizligi bir kez daha ortaya ¢ikacaktir.

Saglik alaninda asiri uzmanlasma ne getirir?

Tipta asir uzmanlasma temel i¢ hastaliklari bilgisi edin-
mesi gerekmeyen kardiyologlarin, romatologlarin ya
da dolasim sistemi normal yapisi ve patolojisi bilgisi-

ne gereksinimi olmayan gdgus cerrahlarinin yetismesi
gibi sonuclara yol agmistir. Ozellikle niifusun yaslanma-
siyla birlikte sikligi artan kronik hastaliklarin ¢ok sayida
organi ve sistemi etkiledigi dikkate alindiginda asir uz-
manlasmanin toplum, hasta, saglik calisanlari ve sag-
lik sistemi Gzerinde olusturacagi sakincalarin ve getire-
cegi yukdn giderek icinden ¢ikilmaz hal aldigi kolayca
anlasilacaktir. Asir uzmanlasma saglik alaninda ¢ok sa-
yida sakincayi beraberinde tasimaktadir:

1.Saghk anlayisini degistirir: Uzmanlasma 6zin-
de hastalik-ydnelimli bir olgudur. Saglik hizmeti artik
saglik-yonelimli olmaktan cikmistir ve giderek fizyolojik
olan durumlar da hastalik olarak tanimlanmaya basla-
mistir.

2. Saglik hizmeti anlayisini degistirir: Tanr-tedavi
alanlarinda yogunlasan tibbi teknolojinin dayatmasi
sonucu bu alanlardaki uzmanlik alanlari giderek par-
calara bolinmektedir. Ancak koruyucu ve gelistirici
saglik hizmetleri alaninda ne tibbi teknoloji ne de yeni
uzmanlik alanlarr ayni hizda gelismemektedir. Nitekim
halk saghgi, dis hekimligi uzmanlik dallari icinde en az
sayida calisani olan ve teknolojik gelismelerin en kisit-
I oldugu alandir.

3. insan bedeni biitiinliigiinii yitirir: Uzmanlasma-
nin artisiyla birlikte insan bedeni sistemlere, organlara,
giderek organ parcalarina ve dokulara bolinmds, tib-
bin goziinde butinligunid timuyle kaybetmistir. Agiz
ve dis sagligindaki parcalanma da bu beden butinli-
gundn yitirilmesi olgusunun en carpici 6rnekleri ara-
sindadir.

4. Disiplinler birbirinden timiiyle bagimsizlasir:
Artik uzmanlik alanlarinin ortak paydalari ve isbirlikle-
ri giderek kisitlanmis, ayni kavramlara iliskin tanimlari
birbirinden farklilasmis, disiplinler ve alt uzmanlik alan-
lar1 birbirinden uzaklasmis ve saglik hizmetinin zorun-
lu 6n kosulu olan ekip anlayisini yasama gecirmek gi-
derek zorlasmistir.

Dis hekimligi alaninda uzmanlasmanin artmasi pek
cok Ulkeyi, agiz dis saghdi sistemi icinde uzmanlik hiz-
metlerinin dogru planlanmasi ve yonetilmesi konusun-
da dnlem almaya yoneltmisti. Ornegin, ingiltere’de
Genel Dis Konseyinin (General Dental Council) bu
alanda almasi gereken onlemler belirlenmistir. Hasta-
larin, dis hekimlerinin ve dis hekimi istihdam eden ku-
ruluslarin yasadigi karmasanin azaltilmasi ve bu amag-
la uygun uzmanlik hizmetini secebilmeyi saglayacak
rehberlerin olusturulmasi; uzmanlik alanlar ve genel
dis saglig1 hizmetlerinin rollerinin netlestiriimesi ve ara-
larindaki iliski ve ishirliginin belirlenmesi; hastalarin uy-
gun hizmete, uygun maliyetle ve uygun yerde erisebil-
mesinin saglanmasi bu énerilerden bir kagidir.
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Uzmanhgi tesvik eden saglik sistemlerinde saglik
emek-glicii egitimi ne hale gelir?

ingiltere, Hollanda, Kanada gibi pek cok (lkede sag-
lik sistemleri yaklasik 30 yil boyunca hastanelere, yik-
sek teknolojiye ve organ uzmanligina odaklandiktan
sonra genel pratisyenligin énemi tekrar anlasimis ve
tibbin bu alani saglik sistemlerinin kdse tasi haline ge-
tirilmistir. Saglik hizmetlerinde agiridr birinci basama-
ga veren bu Ulkelerin ortak 6zelligi hizmet sunumu-
nun birinci basamaga uygun egitim gdrmus ekipler ta-
rafindan gerceklestirimesidir. Ulkemizde ise birinci ba-
samagin énemini gérmezden gelen, hastalik yonelim-
li uzmanlik hizmetlerini ve pahali teknoloji kullanimini
en merkeze yerlestiren anlayisin hakimiyetini giderek
arttirdigini ve artik dis hekimligine de bulastigini gozIU-
yoruz. Bir saglik sisteminin agirhgr-

ma ortami ile karsilasir, kendileri icin yapilan-
dinlmamis egitim ortamlarina ne yapacakla-

rini bilmeden katilmak durumunda kalirlar.

Bilginin entegrasyonu 6grenme ve 6drenilenlerin ger-
cek ise transferinde anahtar niteliktedir. Belli bir disip-
line ait birikimi 6grencinin zihnine aktarmaktan cok
ornegin, agiz dis saghginin temellerini anlamaya ve
temel uygulamalarini yapabilmeye yarayacak kavram-
larin ve becerilerin bir bitln olarak sunulmasini ge-
rektirir. Diger yandan fakulteler égrencilerin rol mo-
dellerini 6rnek alarak kariyer planlarini sekillendirdikle-
ri ortamlardir. Disiplinlerin birbirinden uzaklastidi, insa-
nin biyo-psiko-sosyal butlinltgudnin bozulup organlari-
na indirgendigi, korunmanin tedavinin arkasina itildi-
i, uzmanlarin kendi kiicUk alanlarindaki ekstrem ko-

ni ve dnceligini uzmanlik hizmetle-
rine vermesi, tim saglik calisanlarr-
nin icinde yasadiklari toplumun ge-
reksinimlerini karsilamaya yonelik
bilgi ve becerilere degil, en populer
uzmanlik alanlarinin kapsamina gi-
ren ve pahali teknoloji kullaniminin
gerektidigi konulara yonelmesi an-
lamina gelir. Saglik politikalar hem
toplumun saglik hizmeti arama
davranisini hem de 6gdrencilerin ka-
riyer planlarini sekillendiren temel
unsurdur. Saglk sisteminin tedavi
edici hizmetler ve uzmanlik alan-
lart Uzerinde sekillenmesi, Ozellik-
le kent merkezlerinde toplumun ilk
basvuru icin bile uzman hekimi ter-
cih etmesini, cogu biyuk kentlerde

Fakdlteler 6grencilerin
rol modellerini 6rnek
alarak kariyer planlarini
sekillendirdikleri
ortamlardir. Disiplinlerin
birbirinden uzaklastigi,
insanin biyo-psiko-
sosyal bdtinldagandn
bozulup organlarina
indirgendigi, korunmanin
tedavinin arkasina itildigi,
uzmanlarin kendi kigik
alanlarindaki ekstrem
konularda daha cok
sey bildigi kosullarda,
ogrencilerin yonelimleri de,
sagliktan ¢ok hastaliga,

nularda daha cok sey bildigi kosul-
larda, dgrencilerin yonelimleri de,
sagliktan cok hastaliga, buttuncul
yaklasimdan ¢ok sinirli bir konu ala-
nina dogru kayacaktir.

Bu noktada tip fakultesinde
daha ikinci sinif ogrencileri-
nin bile TUSta neler sorul-
dugundan haberdar olduk-
larini, “iyi hekimlik” icin vaz-
gecilmez nitelikteki pek cok
bilgi ve becerinin TUS'ta ¢ik-
madigi icin ogrencilerin hig
bir sekilde ilgisini cekmedigi-
ni, ogrencilerinin buyuk bo-
liimiiniin 6nemli borclar al-
tina girerek TUS derhanele-

olan tip fakultelerinin &grencileri- butdncul yaklasimdan rine geleceklerini ipotek al-
nin de toplumun bu yoneliminden cok sinirli bir konu alanina tina aldirttiklanni, son sk
etkilenerek genel uzmanlik alanlarr- dogru kayacaktir.

ni degil 6zellesmis alanlari tercih et-

nif 6grencilerinin kendileri-

mesinde etkili bir faktorddr.

Saghk hizmetini uzmanlasma adi altinda par-
calama bir devlet politikasi haline geldikten
sonra ne fakiiltelerin egitim programlarin-
da birinci basamaga uygun hekim yetistir-
me amacini tanimlamis olmalarinin bir anla-
mi kalir ne de 6grencilerine sagliga butiincul
bakmak gerektigini aciklamaya calisan ogre-
tim tyelerinin ¢abalar bir sonuca ulasir. Bu-
nun sonucunda ogrenciler ozellikle staj egi-
timlerinde, asiri uzmanlasmanin hakim oldu-
gu kliniklerde temel bilgi becerilerini uygula-
ma olanaginin oldukga sinirl oldugu bir ¢alis-

ne bir seyler 6gretmek yeri-
ne TUS calismalarina zaman taniyan 6gretim
uyelerini “en iyi hocalan” olarak tanimlama-
larini, tim egitimi boyunca kendisini TUS ta
iyi puan tutturmak icin hazirlayan 6grencile-
rinin hayalleri gerceklesmeyince nasil yilgin-
hga dustuklerini gormek bir ogretim uUye-
si icin artik hi¢ sasirtia degildir. Dis hekimli-
ginde de ayni senaryonun gerceklesmeyece-
gini sdylemek icin ne yazik ki hi¢ bir neden
yoktur. Tip ogrencilerinin Uzerinden yillardir
onemli paralar kazanan TUS dershanesi sek-
toruntin DUS adaylarina gonderdigi reklam-
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uzmanhk <

lar da bunun ilk kanitidir. Hem genel saglik hem
de agiz-dis sagligi acisindan tanimlanmis bazi alanlar-
da uzman vyetistirilmesinin énemi, belli bir alanda yo-
gun bilgi ve beceri sahibi olmanin degeri kesinlikle tar-
tisilamaz. Ama uzmanlarin nerede istihdam edilecedi
ve hizmet sunumunda agirligin kime verilecegi kesin-
likle Gzerinde tartisilmasi gereken bir konudur. Tlrkiye
birakalim en Ust dizeydeki uzmanlik hizmetlerini, va-
tandaslarinin en erken asamadaki agiz-dis sagligi so-
runlarina bile midahale edemeyen, cocuklarinin dis-
lerinin cok erken yasta ¢lrdmesinin 6ndne geceme-
yen bir Ulkedir. Gereksinimin ¢ok Uzerindeki bir sayida
uzman yetistirilmesi ise gerekliligi sipheli cok sayida
tedavinin uygulanmasina ve asiri teknoloji kullanimi-
na yol acarken, artan maliyetler nedeniyle zaten ¢ok
sorunlu olan hizmetlerin erisilebilirligi baylk yara ala-
caktir. Agiz-dis sagliginda uzmanlik agirlikli bir mode-
lin yerlesmesi dis hekimligi egitimi a¢isindan da onaril-
masl! olanaksiz hasarlara yol acacak, artik fakulteler dis
hekimi degil, bilgi ve beceri diizeyleri kendi alanlari ile
sinirli, protetik tedavi, endodonti vb uzmanlari yetisti-
recektir. GUnudmuzde, Avrupa’da ve Kuzey Amerika'da
dis hekimligi egitiminde bittncll bir yaklasimla énce-
likli sorunlari ¢6zme yeterligine sahip dis hekimi yetis-
tirme sorumlulugu tekrar hatirflanmis ve bu cercevede
Cekirdek Mufredat calismalari baslatilmistir. Her me-
zunun agiz sagligini koruyacak stratejileri uygulayabile-
cek, toplumun éncelikli agiz dis saghgi sorunlarini ¢6-
zebilecek ve bilimsel gelismeleri ve yeni teknolojileri ye-
terli dizeyde kullanabilecek yeterlikte yetismesini sag-
lamak amaaiyla fakillte mufredatlarinin yeniden yapr-
landirlmasi calismalari strdirilmektedir. Bu calisma-
larin odak noktasinda, tim mezunlara kazandiriima-
si gereken "“Cekirdek Yeterlik”lerin belirlenmesi yer al-
maktadir. Avrupa’da DentEd Projesi cercevesinde ce-
kirdek yeterliklerle ilgili temel alanlar su sekilde belir-
lenmistir:

1.Profesyonellik (profesyonel tutum ve davranis, etik
ve hukuk)

2. Kisileraras! iletisim becerileri ile sosyal beceriler
3.Bilgi temeli, bilgi ve bilgi okuryazarligi (temel biyolo-
jik, tibbi, teknik ve klinik bilimlerin uygulanmasi, bilgiye
erisme ve kullanma)

4. Klinik bilgi toplama (hastanin tibbi, oral ve dental
Oykdsunu alma ve kaydetme)

1. Tani ve tedavi plani (karar verme, akil ylrttme)

2. Tedavi: Agiz saghigini iyilestirme ve koruma

3. Koruma ve gelistirme (toplumdaki gruplarin, ailele-
rin ve bireylerin agiz sagligini gelistirme)

Tdm bu basliklarda yetkin dis hekimlerinin yetisti-
rilebilmesinin 6n kosulu, dis hekimligi alaninda uz-
manlik hizmetlerine agirlik vermekten ¢ok, agiz-dis

sagligina bitlncul bakabilmeyi gerektiren bir yakla-
simi benimsemektir. Bu agidan dis hekimligi fakul-
telerinin hem guncel bilimsel gelismeleri izleme ve
katkida bulunma hem de disiplinler arasi entelektiel
entegrasyonu koruma sorumlulugu vardir. Agiz dis
saghgl hizmetlerinin uzmanlik agirlikli olarak dizen-
lenmesi fakultelerin bu sorumluluklarini yerine ge-
tirmesinin dnlindeki en dnemli engellerden birisidir.

Son s6zumiiz

Sozlerimizi basladigimiz noktaya geri dénerek
bitirebiliriz. Eger amacmiz esitlik¢i, kapsam-
li, korumaya ve sagligin gelistirilmesine 6nce-
lik veren, saghgi her turlii pazar dinamiginin
disinda birakan bir saglik sistemi kurmak ve
hem agiz saghgina hem de genel sagliga bu-
tincul bakabilen dis hekimleri yetistirmek ise
birinci basamak agiz-dis saghgi hizmeti teme-
line oturan, uzmanlik hizmetlerinden gereken
olciide, ama birinci basamakla esgiudim igin-
de yararlanan ve gercek anlamda kamusal bir
model olusturmamiz gerekiyor.
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dishekimi

Meslektasimiz G

bin Ekmekgi Bangi,

Parasini 0demeyen hastasina karsi
baslattigi hukuk mucadelesini kazandi

Dishekimi Gtilbin Ekmekci Bangi Ucretini cesitli bahanelerle 6demeyen hastasina kar-
st baslattigr hukuk mticadelesini 5.5 yil sonra kazandl.

Karsiyaka'da serbest dishekimi olarak calisan Gul-
bin Ekmekgi Bangi, yaklasik 6 yil dnce muayeneha-
nesine gelen hastasiyla sabit ve hareketli protezler
uygulamak Uzere anlasti. Hastasinin da istegine uy-
gun olarak yaptigi protezleri agza uyguladi. Kisa bir
sUre sonra hasta, protezleri begenmedigi gerekce-
siyle Ucretini 6demeyi reddetti. Yaklasik 5.5 yil su-
ren hak arama serlvenini meslektasimiz Gulbin Ek-
mekci Dishekimi dergisine anlatti.

Hukuki stire¢ nasil gelisti, anlatir misiniz?

2005 yilinin Ekim ayinda muayenehaneme gelen
hastamla sabit ve hareketli protez olmak Uzere full
agiz, alt Gst protez yapmak Uzere anlastim. Her asa-
masinda hastayla birlikte karar vererek devam etti-
gimiz protezin bitiminden 2 hafta sonra rengini de-
Jistirmek isteyen hastama ek Ucret talep etmeden,
laboratuarima metale kadar isi indirerek yeniden
yaptirdim. Kiziyla provalara gelen hastam isin bit-
mesinin Uzerinden 1ay ge¢mesine ragmen ddeme
yapmadi. 6 ay bu protezleri kullandigi halde sUrek-
li olumsuzluk belirtti. Teknisyeni muayenehanemde
hazir bulundurarak, sikayetini anlamak icin hastay
davet ettim. Ancak israrlara ragmen sikayetin ne ol-
dugunu 6grenemedik. Sadece; “Ben bunlari begen-
medim” gibi bir yanit alabildik. Bunun Gzerine de-
falarca cagirmama ragmen randevularina gelmedi.
Ben de hukuki yollara basvurdum.

Dava actiktan sonra neler yasandi?

Ben hukuki olarak basvuruda bulunduktan sonra
hasta beni izmir Dishekimleri Odasi'na sikayet etti.
Oda benden savunmami istedi. Ben de savunmami
yazdim, teslim ettim. Ege Universitesi Dishekimligi
Fakiltesi'ne gonderilen hastaya kendi istedigi pro-
tez tUrdnin uygun olmadigi séylendi. Bunun Uze-
rine hazirlattigim uygun olan protezleri oda yone-
timine delil olarak gdésterdim. Hastanin tercihi tze-
rine protezleri uyguladigini belirttim. Ben hastanin
istedigi her seyi yerine getirdim, hekim olarak ya-
pilmasi gereken her seyi usulline uygun olarak yap-
tim. Ancak hastay bir tirli memnun edemedim.

Dava neden bu kadar uzun siirdii?

Davanin uzama sebebi hastanin protezi kullaniyor
olmasina ragmen maalesef mahkemede sonug ¢ik-
mamasl, davanin strindirilmesi idi. Mahkeme si-
resince bilirkisi ve adli tip raporlariyla yapilan pro-
tezlerde herhangi bir kusur olmadigi, hasta ile he-
kim arasinda anlasmazlik oldugu kanaatine varil-
masina ragmen dava devam etti. Aradan yillar gec-
tikten sonra davanin goraldigd mahkeme bu dava-
nin Ucreti sebebiyle bir Ust mahkemede gordlmesi
gerektigine karar verdi. Tarih verilmesi, ertelenme-
si derken 5.5 yil gibi uzun bir stre gecti.

Dava sonucunda siz hakl ciktiniz.

Evet, uzun suren dava sonucunda hakli ¢ciktim ve
davayl kazandim. Mahkeme yapilan protezlerin tc-
retinin 6denmesine karar verdi. Gecikmeli de olsa
yaptigim isin tcretini aldim.

Ama sonucta kazanarak hakli oldugumu ispat etti-
gim icin cok mutluyum.

Meslektaslariniza bu konuda tavsiyeleriniz neler?
Meslektaslarima hastalarindan imzali bir belge al-
madan hi¢ bir ise baslamamalarini tavsiye ediyo-
rum. Ancak ne olursa olsun hakli oldugumuz du-
rumlarda korkmadan konunun pesini birakmama-
miz gerektigini dusintyorum.
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“Okul yillarimi oyun aralarinda
ders calisarak gecirdim!”

Dishekimi, emekli bir akademisyen, televizyon programi sunucusu, radyo programcisi ve tiyatro oyun-
cusu. Her birini tek bir kisinin anca yapabilecegi tim bu isler Prof. Dr. Sedat Klgtikayin hayat mo-
zalginin keyifli birer parcasi. Ama tiyatro, mesleginin disindaki tim bu ugrasilarindan farkli bir yer-
de. Oyle ki; Maltepe Belediye Tiyatrosu’nda basladi§i yeni oyun icin “ilk askima geri dénddm” ifade-
sini kullaniyor. Sedat Kdgtikay ile tiyatronun yasamindaki yerine dair keyifli bir sohbet gerceklestirdik.
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Tiyatronun yasaminizdaki yerinden bahseder misiniz?
Aslinda benim en eski meslegim tiyatro. Clinkl disheki-
mi olmadan ve diger ugragilarimdan &énce tiyatro ile ug-
rasiyordum. 12 yasindan beri tiyatro ile i¢ iceyim. Ben fa-
kilte yillarini dersler yerine blydk bir tutku duydugum ti-
yatro ile ugrasarak gecirdim. Bu arada Bakirkdy Belediye
Tiyatrosu'nun kurulus kadrosunda yer aldim bunu da be-
lirtmek isterim. Oyun aralarinda derslerime calisarak okul
yillarini gegirdim, o dénemlerde fakulteye nadir ugrayan
bir 6grenciydim. Sonra akademisyenlik araya girince uzun
bir ara vermistim. Simdi yeniden tiyatro ile i¢ ice yasama-
ya basladim.

Maltepe Belediye Tiyatrosu’nda yeni bir oyuna bas-
ladiniz bundan biraz bahseder misiniz?

Yeni oyunumuzla ilgili konusacak olursak onun bir hikaye-
si var. 1980'li yillarda tiyatro ile ilgili calismalar yaptigimiz
bir arkadas grubumuz vardi. Onlarin da benim gibi bas-
ka isleri vardi ama ayni zamanda tiyatro ile ugrasiyorlardi.
3-4 sene onlarla birlikte bu ¢alismalara devam ettik. Kisa
bir stire sonra herkes kendi isine ddndi. Uzun bir aradan
sonra, 3 sene Once eski gruptan arkadaslar ile bir araya
geldik. Alev Aykent, Ozcan Alpar ve ben Tiyatro Formdil
adinda bir grup kurduk. Sonra gruba Umit Aksoylu, Er-
dogan Bayrakoglu, Hakan Nuri Gorsey, Yusuf Altun ka-
tildilar. Bu sene Maltepe Belediye Tiyatrosu'nda Prof. Dr.
Tlrkan Saylan Kiltlr Merkezi'nde oynarken oradaki Mal-
tepe Sanat Tiyatrosu'ndaki geng arkadaslar gelip ortak
bir proje yapmak istiyoruz ve deneyimlerinizden yararlan-
mak istiyoruz dediler. Biz onlarla birlikte 30 kisilik calg-
Il s6zIG Turgut Ozakman'in Fehim Pasa Konagi adli mi-
zikal oyununu sergilemeye basladik. sin ilging ve glizel
yani Maltepe Belediye Baskani Prof. Dr. Mustafa Zengin
bizle birlikte oyuna katildi. Yani hem geng kusagin hem
de eskiden tiyatro ile ugrasan hekim ve dgretim Uyeleri-
nin yani sira belediye baskaninin da oldugu bir oyun orta-
ya ciktl. Her cumartesi Maltepe’'de Dr. TUrkan Saylan Kil-
tUr Merkezi'nde sahne aliyoruz. Hepimiz cok keyif aliyo-
ruz. 2012'de diger belediye kiltlr merkezlerinde oynaya-
cagiz, turneler baslayacak. Yaza dogru diger sehirlerde
oyunu sergileyecegiz

Ozellikle rol almak istediginiz bir oyun oldu mu?
Benim dyle bir fantezim olmadi, her oyun her rol bana

ayri bir keyif verdi. ilk tiyatroya basladigim dénemlerde
boyle bir ayrimi dlistinemezdim bile. O dénemler ¢cok oku-
nan yazarlarin 10'a yakin romanini oyunlagtirdim. 70-80'li
yillarda Bayrampasa Belediye Tiyatrosu'nu yonetiyordum.
O zaman 20'li yaslardaydim, koca belediye tiyatrosunu
yonetiyordum. Kendimi diinyanin en iyi tiyatro sanatgisi
zannediyordum, simdi baktigim zaman goriyorum ki hig
bir sey bilmiyormusum.

Hic tiyatro ile dishekimligi arasinda bir yol ayrimi-
na geldiniz mi?

Cok glzel bir soru. 1977 yilinda yogun bir sekilde tiyatro
ile ugrasirken haftada 9 oyun sahneliyorduk. Aniden as-
kere gitmem gerekti. Askerde uzun sure tiyatrodan uzak
kaldim, tiyatroya bile gidemedim. 1979 yilinda dishekim-
ligine agirlik vermeye basladim. Bir yil kadar AlImanya’'da
yasadim, gerek mesleki gerekse insan iliskileri anlamin-
da burada ¢ok sey 6grendim. DOndigimde ya tiyatro-
yu sececektim ya da dishekimligini sececektim. 1994 yi-
linda oglum Doga’nin diinyaya gelmesiyle birlikte tiyatro-
ya ara vererek sadece dishekimligi yapmaya basladim. Be-
nim icin yol ayrimi ya da bir se¢cimdi. Her ne olduysa dis-
hekimligi ve akademik kariyer agir basti. Tiyatroyu tama-
men hayatimdan ¢ikarmadim, cikarsaydim ¢ok tzilebilir-
dim. Bir sekilde devam ettim hatta dogentligin sonuna
kadar Bakirkdy Belediye Tiyatrosu'nda profesyonel olarak
oynuyordum. Isin icine muayenehane girince vaktim de
kalmadi. Tiyatro olmayinca televizyon girdi hayatima. Sim-
di rahatlayinca tiyatroya yeniden yogunlastim. Soyle soy-
leyeyim biraz fantastik olacak ama ilk askima geri don-
dim diyebilirim.
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» 22 kasim dishekimi

Dishekimleri haftasi kutlandi

22 Kasim Agiz ve Dis Saghgi Haftasi'nin acilisi EU Dis-
hekimligi Fakdltesi Dekan Yardimasi Prof. Dr. Nur-
selen Toygar, izDO Baskani Turgan Ulker ve yoéne-
tim kurulu Gyeleri ve meslektaslarimizin Cumhuriyet
Meydani’'ndaki Atatlrk Aniti’'na celenk birakarak, say-
gl durusunda bulunmalariyla basladi. Kutlamalarin
6gleden sonra gerceklestirilen bolimdnde, meslekle-
rinde 25. yilini dolduran meslektaslarimiza ve 40. yil-
larini geride birakan meslek buytklerimize plaketle-
rinin sunuldugu bir toren dizenlendi. Térende pla-
ket alan meslektaslarimiz okul yillarina geri donerek
anilarini tazeledi. Téreninin ardindan meslektasimiz
Mustafa Kinsman'in yonetimindeki izmir Dishekimleri
Odasi Turk Sanat MUzigi Korosu 6zenle sectikleri par-
calardan olusan bir repertuar sundu. Program, kon-
serin ardindan duizenlenen kokteylle sona erdi.
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Artik dishekimi yardimcilarinin da bir kitabi var:

Dis Hekimi Asistani El Kitab

Meslektasimiz M. Murat Goziibuyiik'in “Dishekimi Asistani El Kitabi” adli kitabi yayinlan-
di. Dishekimlerinin yaninda calisan ya da calisacak kisilere bir rehber niteligi tasiyan kitap,

asistanin dis goruniis ve giyiminden, hastalarla iliskilerine, dis hekimligi cihazlarinin tanitil-
masindan fatura yazma ve defter tutmaya kadar her tirlu bilgiyi icerisinde bulunduruyor.
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Ulkemizde ilk kez izmirli bir meslektasimiz tarafindan
hazirlanan rehber kitap ile ilgili M. Murat Gozibuyuk
ile gorustuk.

Bdoyle bir kitap yazmaya fikri nasil olustu?

Dis hekimi olarak calisma hayatima ilk defa yurt di-
sinda basladim ve bu 15 sene kadar strdU.
Turkiye'ye dondigimde egitimli dis hekimi asistani
olmadigi gercedi ile karsi karsiya kaldim. Ekibimde-
ki elemanlarimi egitmeye basladim. Bunun

icin cok zaman ve emek harcamak
gerekti. Her yeni baslayan eleman-
la, teorik ve pratik calismalar yapr-
yorduk. Defter tuttular, testlere tabi
tutuldular ve bir okuldaymis gibi egi-
tildilerAma sansli oldugumu sdyleye-
bilirim.  Asistanlarimin  hemen hepsi
uzun sUreler yanimda calistilar, ilk ise
aldigim ve egittigim Deniz Hanim 21
yil benimle calisti ve emekli oldu. Simdi
kendisi yeni asistanlar egitebilecek du-
rumdadir. Bu kadar yil gegmesine rag-
men bu meslegin bir kitabr yoktu. Biri-
kimlerimi bir kitapta toplayarak bir bas-
langi¢ yapmaya karar verdim.

Dishekimi asistanligi ne zamandir bir meslek
olarak kabul ediliyor?

Turkiye'de bu meslek son 10-15 yildir nem kazan-
maya basladi. Ben 1973 yilinda Avrupa‘da ilk isime
dort el tedavi ile basladim. Hasta basinda ben ve
asistan oturarak calisirken diger bir asistan da gere-
ken malzemeleri hazirliyordu. Ve meslek hayatim bo-
yunca hasta basinda hi¢ yalniz calismadim. Eskiden
ulkemizde doktorlar hasta basinda yalniz calisirlar,
sekreter de kapiya ve telefona bakardi.

Dis hekimi asistanhiginin meslegimizdeki 6ne-
mini nasil degerlendiriyorsunuz?
Dis hekimi asistanligi iki ayri meslegi icinde barindirr

ve bu sebepten ¢ok énemlidir. Bir dis hekimi asistani,
cok iyi bir yonetici sekreter (Executive Secretary) ve
ayni zamanda becerikli ve yetenekli bir hastabakici
yani hemsire olmalidir.Dis hekimleri hastalari ile ilgile-
nirken, yeni gelen hastalara kapiyr acan, onlarla yiz
ylze veya telefonda ilk temasi kuran asistanlardir
.Hastalarin ilk izlenimleri cok énemlidir. Bu kotd olur-
sa, sonradan dizeltmek c¢ok zor olacaktir. Yapilan
arastirmalar, memnun olan hastalarin % 55 inin tek-
rar geldiklerini, memnun olmayanlarin ise
% 97 sinin hekim degistirdiklerini goster-
mistir. Dis hekimi asistanlari muayeneha-
nelerin bel kemigidirler. Cok yonlu, dikkat
isteyen, yi bir hafiza gerektiren Gnemli
bir meslektir ve bu konuda Turkiye'de ilk
kitabi yazdigim igin cok mutluyum.

Kitabinizda Tiirkiye'de dis hekimi
asistani yetistiren okul olmadigi-
ni yazmissiniz. Oysa Universitele-
re bagl iki yil egitim veren okullar
bulunmakta.

Bu konuda mailler almaktayim. Evet
bu okullar biliyorum, ama kitabimda gercek anlam-
da dis hekimi asistani yetistiren okullarin olmadigini
vurguladim. Bu okullar yeni ve bunlarin olmasi beni
cok mutlu ediyor, geliseceklerine de kalpten inaniyo-
rum. Ancak Universitelerdeki bu iki yillik egitimi alan
talebeler, disaridaki 6zel muayenehane ve kliniklerde
staj yaparlarsa suphesiz ¢ok daha iyi sonug alinacak-
tir. Ama benim gonlimde, bagimsiz veya hemsirelik
okullari biinyesinde agllacak, muayenehaneler ve kli-
niklerde calisma 6n sarti ile okula kabul edilecek sis-
tem icinde asistanlarin yetistirilmesi yatmakta.

Bir dis hekimi asistani ana hatlar ile neler 69-
renmelidir?

Once, dis hekimi asistaninin verilen egitimi alabilme-
si‘icin lise mezunu olmasi gerekir. Agiz ve dis anato-
misi ve fizyolojisini ana hatlar ile 6grenmelidir. He-
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kimin muayene esnasinda dikte ettirdiklerini anlaya-
bilmesi icin Latince terimleri 6grenmesi gerekir. Has-
talara davranis sekillerini, telefonda konusmanin in-
celiklerini, randevu vermede dikkat edilecek hususla-
ri bilmelidir. Aletleri, malzemeleri tanimalidir. Dezen-
feksiyon, sterilizasyon yontemlerini ¢ok iyi bilmeli ve
hijyen plani yapabilmelidir. Muayenehanenin labora-
tuarlarla ve dis depolari ile iliskilerini yiritebilmelidir.
Fatura yazma, defter tutma onun isidir. Hangi tedavi-
lerde ne gibi hazirliklar yapilacagini bilmelidir.

Bir dis hekimi muayenehanesinde ise baslayan
asistan adayi kitabinizdan nasil yararlanacak?
Asistan adaylari 6nce kitaptaki ilk Ug bolimu rahat-
likla okuyabilirler. Bu, onlarin davraniglarina yon ve-
recektir. Daha Sonra yavas yavas, muayenehanede
gorduklerini aksam evlerinde kitaptan okuyarak, o
gun neyin neden yapildigini idrak edecek, sindire-
ceklerdir. Bu kitap bilhassa bir el kitabi olarak hazir-
landi. Asistanin her zaman elinde, ¢cantasinda, evin-
de olmali. Ornegin, ertesi giin bir rezeksiyon ameli-
yati ve bir kopri preparasyonu var. Asistan bir gece
Onceden bu tedaviler icin ne gibi hazirliklar yapilma-
si gerektigini kitaptan 6grenecektir, bir ¢ok seyi bili-
yor olsa bile tekrar tekrar gz atarak, unuttugu bir
sey olup olmadigina bakacaktir. Calisirken tedavi sira-
sinda gordUklerini, kitaptan da okuyarak, hem pratik
hem de teorik olarak kendisini yetistirecektir.

Hasta sikayetleri icin hastaya tesekktr etmeli
diye yazmissiniz. Bunu aciklar misiniz?

Sikayet pozitif bir seydir. Hasta size sikayete gelmis-
se, bu onun sizden memnun oldugunu, sizin hasta-
niz olmaya devam etmek istedigini, yalniz bir sikinti-
st oldugunu, bunun dizeltilmesini istedigi anlamina
gelir. Evet, sikayet ile gelen hastaya tesekkir etmek
gerekir. Sikayetini agmasi istenir, buyk bir ilgi ve an-
layisla sikayet dinlenir ve giderilirse hastanizi tekrar

Y =
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kazanmis olursunuz. En zor hasta gurubu, memnun
olmayan fakat sikayet etmeyen hastalardir. Birdenbi-

re size gelmekten vazgecerler ve sebebini ¢dzemez-
siniz.

Dis hekimi asistani yetistiren bir okulda egitim-
ci olmak ister miydiniz?

Yurt disinda calisirken, muayenehanemdeki asistan
adaylarinin okulunda, Alman meslektasimin ame-
liyat gegirmesi sebebiyle, onun yerine 3 ay sure ile
ders verdim. Ama bir teklif olursa ders programi ha-
zirlamada yardima olabilirim, ders de verebilirim,
memnuniyetle.

Kitapta 6zgec¢misinizde resim hobiniz oldugu
ve resimleri sizin yaptiginiz belirtilmis.

Evet, 5 yasimdan beri resim yaparim. Kitap igerisin-
deki fotograf olmayan cizimlerin ¢cogu bana ait ve ki-
tabin dis kapak kompozisyonunu ve resimlendirme-
sini de ben yaptim. Florence Nightingale zamaninin
hemsiresini canlandirdim, elindeki glines ile muaye-
nehaneyi aydinlatmakta. Arka ylzinde ise Miinih'te
gordugim cok eskiden kalma, vitrin icine alinmis bir
tedavi koltugunu resmettim ve tikUrtk lavabosu igi-
ne papatyalar koydum.

Son olarak meslektaslariniza iletmek istedigi-
niz bir mesaj var mi?

Meslektaslarimin kitap hakkindaki dustinceleri be-
nim icin cok dnemli. mgozu@superonline.com adre-
sine yazabilirler. Asistanlarinin her birine birer kitabr-
mi hediye ederlerse, kisa zamanda karsiligini fazlasiy-
la alacaklarina inaniyorum.
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Meslektasimiz
Mavisel Yener'in esetri,
Devlet Tiyatrosu'nda

Meslektasimiz, ya-
zar ve ayni zaman-
da dergimizin 6yku
yazarl Mavisel Yener'in, Aytul

Akal ile birlikte yazdigi; Nilay Yilmaz'in
oyunlastirdigi, Tuna Oztunc'un ydnet-
tigi "Kirmizi Semsiye” adli cocuk oyu-
nu, 17 Aralik Cumartesi giini istanbul
Devlet Tiyatrosu Ahmet Mithat Efen-
di Kiltdr Merkezi Feridun Karakaya
Sahnesi'nde promiyerini gerceklestirdi.
Eglenceli, bol renkli, muzikal tadinda-
ki oyun, 6nyargi ile hareket edenlerin
karsilasacagi sorunlari konu ediyor.

Meslektasimiz Ali Yildiray Varol'dan
Urla Fotograflari Serg|5|

1962 yilinda Urla’da dogan ve Ege Uni-
versitesi Dishekimligi Fakiltesi'nden
mezun olduktan sonra 23 yildir Ur-
la’da dis hekimligi yapan dis hekimi
Ali Yildiray Varol, ilk kisisel fotograf
sergisini Urla Belediyesi Fotograf Sa-
nat Evi'nde acti.

Urla ilcesinden karelerin cogunlukta
oldugu yaklasik 28 fotografin yer al-
digi sergiye Belediye Baskani M. Sel-
cuk Karaosmanoglu, izmir eski mil-
letvekili Bulent Baratali, Dokuz Eyll
Universitesi Glizel Sanatlar Fakiiltesi
Ogretim Uyesi Mete Sezgin de katil-
di. 1987'den beri amatdrce fotograf-
cilikla ilgilendigini belirten Varol, “Va
kit buldugum her an fotografla ic ice-
yim. Daha cok doga ve makro fotog-
raf cekimleriyle ugrasiyorum. Benim
icin fotograf ¢ekmek basli basina bir
tutku” dedi.
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Persembe Aksami Seminerleri
meslektaslarimizi bulusturmaya devam ediyor

izmir Dishekimleri Odasi'nda ger-
ceklestirilen Persembe aksami Se-
minerleri tum hiziyla devam ediyor.
Yogun katiimla gerceklestirilen se-
minerlere cevre illerden de ¢ok sa-
yida meslektasimiz katildi. Bir cok
firmanin GrUnlerini tanitma firsati
da buldugu persembe aksami se-
minerlerinin 17 Kasim aksami di-

zenlenen boliminde Dr. Arzu Na-
ipoglu  “Gero-implantoloji” ko-
nusundaki sunumunu gercekles-
tirdi. 1 Aralik aksami ise Dog. Dr.
Hacer Deniz Ansu “Estetik Dis-
hekimliginde Agartma Uygula-
malari” ile ilgili bilgiler verdi. 15
Aralik aksami  Prof. Dr. Korkut
Demirel “Periodontal Cerrahide
Mikro Uygulamalar”
anlattl. 22 Aralik aksa-
mi dlzenlenen seminer-
de ise Prof. Dr. Sedat K-
cukay “Tek Egeyle Kok
Kanali Sekillendirme-
si ve Wave - One Siste-
mi” konularini izleyicilere
aktard..

Seminerlerde katiimcilar
sunum sonunda merak
ettiklerini 6grenme sansi-
nin yani sira bir cok konu-

b

Prof. Dr. Korkut Demirel

. &
zm. Dr. Orhun Bengisu §

yu tartisma firsati buldu. Sunum
gerceklestiren akademisyenlerimiz
ilgiden memnun kaldilar. Ayrica
drdn tantimi yapan firmalar mes-
lektaslarimiza cesitli hediyeler sun-
dular.

29 Aralk 2001 ta-
rininde  gerceklesti-
rilen seminerde Dr.
Musani M. Franko
teorik olarak “Ar-
deziv Dishekim-
liginde sinirla-
rn zorlamak” ko-
nusunu anlatti. .
Ardindan  Uzm. e
Dr. Orhun Bengi- Doc. Dr.
su  canli sunum-
da hasta Uzerin-
de “Adeziv Kop-
rii Uygulamasi ve Vertikal Kirik
Restorasyonu”nu uyguladi.

bl
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Yeni Baslayanlar Icin implant Uygulamalari
Kursu'nun birinci seviyesi tamamlandi

Yeni baslayanlar icin implant uygulamalari 1. Seviye
kursu izmir Dishekimleri Odasi Egitim ve konferans
salonunda gerceklestirildi. Dog. Dr. Bahar Sezer ve
Dog. Dr. Oviil Kimbiiloglu tarafindan verilen kur-
sun ilk giininde Dental implantolojide temel kav-
ramlar, Tedavi Planlamasi, Dental implant Cerrahi-
si, Implant Ustl protez kavrami konulari islenirken
cerrahi ve protetik acidan basariyr etkileyen fak-
torler ve dikkat edilecek noktalar anlatildi. Kursun

ikinci giininde cene modelleri Uzerinde kursiyer-
ler tarafindan implant uygulamalari yapildi. Ayrica
modeller Uzerinde kursiyerlere dikis atma pratikle-
ri yaptinldi. Kursun son bélimdnde canli uygula-
mada tek dis eksikligi vakasina cerrahi olarak imp-
lant yerlestirilmesi ve immediat protez uygulamasi
yapildi. Kursta gectigimiz haftalarda yasamini yiti-
ren Prof. Dr. Cenk Cura da unutulmadi ve Cura igin
kursta bir kdse hazirlandi.
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KATILIMCI GORUSLERI

~ Giilcan Yasar Ustaoglu
(Gaziantep) Ben ilk defa
boyle bir kursa katiliyorum.
En basta hocalarin ilgisin-
den cok memnun kaldim,
bunu belirtmek isterim. Ben
" bu konuya uzaktim, izmir'de
bu konunun daha ayrintil is-

2% lendigini duydum, gercekten
% duydugum kadar varmis. Her
soruya cevap alabildim, diger
kurslara da katilmayi dtstntyorum.

Cevdet Ertas (Kars)

Ben Kars'tan geldim ve 6zellik-
le burayi tercih ettim. Kars bu-
raya cok uzak olmasina ragmen
implant konusunda izmir Dishe-
kimleri Odasi'nin basaril kursla-
r oldugunu duymustum. Kursa
katilan hocalar gayet ayrintili bil-
giler verdiler, hepimizle tek tek
ilgilendiler. Ozellikle oda calisan-
lari her tarlG konuda yardimar oldu.

Benim icin
olumlu gecti o kadar yolu gelmeme degdi.

Osman Cengiz (Antalya)
Kurs benim ag¢imdan vyararli
gecti. Ozellikle konularin anla-
silir olmasi kafa karistirici olma-
masi sevindirici. Yeni baslayan-
lar igin ideal bir kurs oldugunu
distniyorum. implant uygula-
malarini yapmak igin su an ken-
dime glvenim artti. Tim kurs-
lar sonunda implant uygulama-
larini deneyerek basaracagima inaniyorum.

Emin Dogus ( Ankara)
Simdiye kadar bir ¢cok kurs ve
seminere katildim . Fakat en
kapsamlisi buradaki kurstu di-
yebiliim.  Ozellikle hepimizle
tek tek ilgilenip sorulara cevap
vermeleri gayet iyiydi. Canli uy-
gulamalarin da agiklayici olma-
si kendime olan glvenimi art-
tirdi.

Elif Cellek Tiftik (Kastamonu) Buradaki kur-
su oldukga faydali buldum. Bir¢ok implant kursu-
na katildim ve deg@erlendirdim ancak hem sunum

yapan hocalarin kalitesi agisin-
dan hem de canli uygulamalar
konusunda bu kursu daha fay-
dali buldum. implant uygula-
masl hemen baslarim yaparim
denecek bir uygulama degil fa-
kat bu kurslari tamamladiktan
sonra basit vakalarla uygulama-
lari yapmaya baslayacagimi di-
sunUyorum.

Bahar Senol ( Canakkale )
Bu tarz bir kursa ilk kez katiliyo-
rum. Kursun icerigine baktim
1, 2 ve 3. seviyeye kadar icerik
ilgimi ¢cekti o ylzden buray ter-
cih ettim. Zaten implant ve pro-
tez uygulamalari ile ilgili dene-
yimim var ancak cerrahi icerikli
bir kursa katilmamistim. Kursu
gayet basarili buldum. Cerrahi
kismi daha 6nemliydi benim i¢in. Temel anlamda
bilgiler gayet tatmin edici, ikinci asama kursun da
iyi gececegini disdntyorum.

Sema Yazia (istanbul)

Ben bu kursa oglumla geldim,
oglum da yeni dishekimi oldu,
Onun i¢in bir deneyim oldu
ben de bilgilerimi tazeledim
ve baz puf noktalarini gor-
me sansi buldum. Daha biling-
li implant yapmak icin katildim
diyebilirim. Simdiye kadar imp-
lant asiste ediyordum ama en
azindan kendim daha ileri vakalari yapmak icin bu
kursun yararl olacagina inaniyorum. izmir'i ter-
cih etmemin sebebi ise implant konusunda temel
egitimin en iyi burada verildigini duydum. Bu yUz-
den burayi tercih ettim.

Mehmet Dogru (Kusadasi)
Kursu temel bilgileri ve icerigi
agisindan oldukga basarili bul-
dum. Yeni baslayanlar icin ol-
dukga iyi, kendim implant ya-
piyorum ama bazi eksiklikleri-
mi giderdim. implant konusun-
da baz puf noktalar da gor-
me sansim oldu. Yani bu kurs
benim icin eksik olan seyleri ta-
mamladi.
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Protez Kursu yogun ilgi gord

), 8

2-3 Aralik tarihlerinde izmir Dishe-
kimleri Odasi Konferans Salonu’nda
gerceklestirilen protez kursu mes-
lektaslarimizdan tam not aldi. Kur-
sun ilk gininde Prof. Dr. Selim Pa-
muk ve Dis Teknisyeni Ozcan Yildr-
nm full seramik ve laminate vene-
er kronlar konusunda ayrintili bilgi-
ler verdi. Pamuk, daha sonra has-
ta Uzerinde canli olarak bir adet full
seramik kron ile bir adet laminate
veneer kron kesimini gerceklestirdi.
Ardindan yine hasta Uzerinde can-
Il olarak kron yapistirmasi gercek-
lestirildi. Daha sonra Dog. Dr. Ton-
gug Sulin TME sorunlu hastalarda
okluzal splint hazirlanmasi, endikas-

yonlari ve farkli hazrrlanis teknikle- i kursiyerlere aktardi. Hemen ar-

dindan hasta Uzerinde canli olarak
uygulamasini gergeklestirdi.

Kursun ikinci gtninde Yrd. Dog.
Dr. Burak Ozcelk tam dissizlikler-
de implant UstU hareketli protez ta-
sarimlarini iki bolim halinde anlat-
¥ tiktan sonra hasta Uzerinde uygula-
mali olarak 6l¢t alinmasi ve implant
UstU hareketli proteze hassas tutu-
cu yerlestirilmesini gosterdi.

Kursun son béliminde ise Prof. Dr.
GUrcan Eskitasgioglu tek dis eksik-
liginde fiber destekli kdprd uygu-
lamalari ve fiber post-core uygula-

Ersin Uzunoglu (Kayseri)

Kursta ¢ok faydali, farkli bilgi ve detaylari yaka-
lama sansi buldum. Bilgi paylasimi oldukg¢a gU-
zel, 6zellikle hocalarin ilgisi beni memnun etti.
Izmir Dishekimleri Odasi’'nin kongre iceriklerini
begeniyorum. Kurslarinin da kapsamli oldugu-
nu duymustum. Bu kursa geldim ve gercekten
daha 6nceki kurslari kagirdigima Gzuldim.

Dog¢. Dr. Tongug suliin &

masini anlatarak canli olarak has-
ta Uizerinde gosterdi. Dog. Dr. Ovil
Kimbuloglu ise hasta Uzerinde bi-
reysel post-core uygulamasini can-
Il olarak sundu. Canli uygulamala-
rin ardindan kursiyerler tartisma ve
soru balimunde ayrintili sorular so-
rarak konu ile ilgili puf noktalar 6g-
renme firsati buldu.

Doc. Dr. Ovill Kumbuloglu
ve Prof. Dr. Gurcan Eskitascioglu =

Isil idil Kaan (Ankara) Kurs cok iyi fakat
laminanin daha kapsamli olarak tekrarlanma-
si gerektigini dUstndyorum. Ben Ankara’dan
ozellikle lamina icin geldim. Fakat daha farkli
bilgiler edindik, bu da beni fazlasiyla memnun
etti. Ben 17 yillik hekimim ama bu kadar 6nem-

i ayrintilari bu kursta 6grendim. Bazi pif nok-
talar bundan sonra yapacagim uygulamalarda ¢ok buyuk yar-

dimai olacak, bu agidan cok memnunum.

Samuray Ulgen (Adana) izmir Dishekimleri

Odasi'nin bu konuyla ilgili basarili kurslar ger-
ceklestirdigini duydum ve Adana’dan geldim.
Hocalarla az 6nce sohbet ettigimde bu kadar
ayrintili bilgileri diger kurslarda gormedigimi
soyledim. Ozellikle odanin teknik anlamdaki
olanaklari beni fazlasiyla etkiledi. Canli sunum-

lardaki yakin izleme olanagi cok isime yaradi. Kursu gercekles-
tiren hocalarin hepsi farkli pif noktalarini anlattilar.

Handan Bulut (Ankara) Kurs hocalari cok
samimi ve ayrintili olarak konuyla ilgili her seyi
anlatiyorlar. Bu kurslari tercih etmemin bir se-
bebi de aslinda uygun fiyatl olusuydu. Ticari
degil gercekten 6gretim amacli oldugunu di-
sUndiglm icin buraya geldim. Daha once
baska sehirlerde 6zellikle Ankara'da 6dedigi-
miz meblaglar ortada, o yiizden izmir diyorum.
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implant icin Kemik

Ogmentasyonunda Bone Splitting
ve Greft Materyalleri ve
Implant Cevresi Yumusak y

Doku Yonlendirmesi
Kurslari basariyla tamamlandi

implant icin Kemik Ogmentasyonunda Bone Splitting
ve Greft Materyalleri Kursu ile implant Cevresi Yumu-
sak Doku Yonlendirmesi
Kursu izmir Dishekimleri
Odasinda  gergeklestiril-
di. Dog. Dr. Fatih Arikan
ve Dr. Buket Han tarafin-
dan gergeklestirilen her
iki kursta, teorik sunum-
larin yani sira canli uygu-
lamalar da yer aldi.

-

korunmasi, yumusak doku
ogmentasyon teknikleri ko-
nulari islendi. ikinci giin ise
papil olusturma teknikle-
ri anlatilirken hasta Uzerin-
de canli uygulama gercek-
lestirildi.

implant icin kemik Ogmen-
tasyonunda Bone Split-
ting ve Greft Materyalle-
ri Kursu'nun ilk gintnde

h implant Cevresi yumu-  greft materyallerinin secimi ile bone splitting teknik-
sak Doku Yonlendirme-  leri anlatildi. ikinci gliniinde ise bone splitting komp-
si Kursu'nun 1. glinl pe-  likasyonlari anlatildi ve kursiyerlere hands-on uygula-
rimplanter dokular, ya- masi yapildi. Kursun son boélimdnde ise canli olarak

pisik disetinin dnemi ve

Barnis Isik (Aydin)

izmir'deki kurslara sik sik katil-
yorum. Konularin ayrintili olarak
islenmesi ve canli uygulamalar-
la aktarilmasi ¢cok yararli oluyor.
Tim konulara hakim olmak igin
vaktim oldugu stirece bu kurs-
lara katilmaya calisiyorum.

Elif Tuba Yapici (Samsun)

izmir Dishekimleri Odasi'nda
gerceklestirilen  kurslarin  kap-
samli oldugunu bir ¢ok kez
duydum. Surekli katilmak iste-

hasta Uzerinde bone splitting uygulamasi yapildi.

dim ancak is yogunlugu sebebiyle katilmadim.
Bone splitting ve greft materyalleri konusunda-
ki kursa ozellikle katildim. Onemli piif noktala-
ri yakaladim. Diger kurslara da katilmayi disu-
nuyorum.

Omer Kanat Kéksal (Afyon)

Ben Gzellikle implant cevresi yu-

musak doku yonlendirmesi icin

katildim. Bu konuda ince ayrin-

tilar 6grenmek ve bildiklerimi

pekistirmek icin yararl oldugu-

nu distntyorum. Tek problem

bu kurslara vakit ayirmak ve izmir'e gelip git-
mek ama dgrendiklerimiz i¢in deger diyorum.
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2012 Dunyanin Sonu

Muayenehanemde, hasta ara-
sinda, arka odada, 2011 Ara-
lik sonunda Kibris Yakin Dogu
Universitesi'ne yapacagim stand
up gosterisi icin calisiyordum. Cep
telefonum aci aci caldi. Baktim,
“Azrail” ariyor. Ya, olur mu ya! Bas-
ka zaman mi bulamadin Azrail ya!
Benim stand up gosterilerim var,
yazacagim yazilar var. Yapacagim
cok sey var daha.

Bir an mesgule vermeyi dusun-
ddm. Hani belki beni unutup bas-
ka birine sardirr diye. Ama sen
kimi kandiriyorsun? Azrail'e mes-
gul olmak séker mi? Kafasina koy-
duysa, o ne yapacak edecek bula-
cak seni. Az daha bekledim, belki
vaz gecer diye. Yok! Alacakl gibi
israrla caldinyor. E alacakli tabii;
canimi alacak. Belli koymus kafa-
ya. Korka korka agtim. Ne yapa-
lim? Korkunun ecele faydasi yok.

- Alo, buyrun, dedim.

- Aluoooo! Doktor bey! Misait-
seniz bir sey soracaktim.

Ne soracak ki? Musaitseniz ru-
hunuzu bedeninizden ayirabilir mi-
yim mi diyecek?

- Buyrun efendim, dedim.

- Siz benim kim oldugumu hatir-
ladiniz mi 6nce? dedi.

Hatirlamak mi? Diyemiyorum ki:
“Gondl hanim, ben sizi unutmak
icin profesyonel yardim aliyorum.
Nasil unuturum? Alt kaplamala-
rinizi yaparken omrimuan vyarisini
yediniz. Bir gin mutlaka Ust disler
icin geri donecek ve diger yarisini
da yiyecektiniz. Bu ylzden "Azra-
il” diye kaydettim sizi cep telefo-
numa”.

Size de olmustur eminim. Zor bir
hastaniz hakkinda konusursunuz,
kisa sUre sonra ¢ikip gelir. Aynen o
durum iste. Dergimizin 43. Sayisin-
da Gondl hanimin hikdyesini anlat-
tim ya, tabii ki arayacak. O porse-
lenleri yaparken kag¢ kere prova
yapmistik da, rengini, seklini kac
kere degistirtmisti. Tebesir beyaz
rengi yeterince beyaz bulmamisti.
Sonunda 6yle bir renk oldu ki, do-
gada o beyaz yok! Ancak buylk
patlamadan 6nce, evren heniz si-
yah bir ceviz kadarken, onun etra-
fini saran hiclik bu rengi ifade ede-
bilir.

- Elbette hatirladim Gonul ha-
nim. Buyrun, ne soracaktiniz?

- Benim alt kaplamalari yapmis-
tiniz. Simdi Ustlerin de yapilmasi
gerekiyor. Ama bu alt kaplamala-
rin rengi hala sari geliyor géziime.
Acaba Ustleri yaparken bu altlarin
da rengini daha beyaz yapabilir mi-
yiz?

- "O sorun degil. Asil soru su:
Siz kafanizi 1200 derecelik por-
selen firnina sokabilir misiniz? Bu
tim sorunlarn toptan ¢dzecektir”
demek geldi icimden. Diyemedim
tabii. Gelin bir goruselim, dedim
onun yerine.

GOnul hanim geldi. Gortusmeyeli
4 yila yakin zaman ge¢mis. Emek-
li oldugu kurum protezleri 5 yilda
bir ddediginden, simdi Ust dislerini
yaptirabiliyor ama altlar icin heniz
stre dolmamis. Gondl hanim ge-
cen zaman igerisinde gizemli ko-
nulara sardirmis, belli.

- Muayenehanenizin kapisina bir
ruzgar cani asin. Negatif enerjiyi
disarda tutar, dedi.
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- "Ama o zaman siz giremezsiniz ki muaye-
nehaneye” demek geldi icimden, diyemedim.

- Ay biliyorsunuz degil mi doktor bey!
2012'de kiyamet kopacak.

- Neden ki? Dedim.

- Maya'larin takvimi 21 aralik 2012°de bitiyor
da ondan.

- Maya'lar gelecegi o kadar kesin tarihlerle
gorebilselerdi, kendilerinin yok olus tarihlerini
de tahmin eder, bosu bosuna kullanmayacak-
lari bir takvim yapmakla ugrasmazlardi bence.
Herhalde takvimi yapan kisi bir noktada sikildi:
“Eeeeh, koca dinyanin gelecek milyarlarca yil-
lik takvimini ben mi yazacagim?” dedi ve yaz-
may! biraktl. O da 21 12 2012'ye denk geldi,
dedim.

Bir stire bos bos bakti ylziime, sonra:

- Yok, yok! Marduk gezegeni o tarihte gele-
cekmis ve dlinyaya carpacakmis, dedi.

Sonra Ust disleri nasil kestim, 6lclyd nasil al-

dim, gecicileri nasil yaptim, anlatip da caninizi
sikmayayim.

Yardimcim élctleri paketlerken sordu:
- Evren’e mesaj yollayacak misiniz?

- Al Tabii, evet, dedim. Kalem kagit alayim
|Utfen.

Gonll hanim fotdyden sigrayarak indi. Heye-

canla:

- Demek siz de kuantuma inaniyorsunuz. Por-
selenlerim icin guizel dilekler yazip evrene yolla-

yacak, olumlama yapacaksiniz, dedi.

- “Evren bizim teknisyenin adi. isteklerimi ya-

zacaktim” diyemedim. Basimi salladim.

GOnUl hanim tam kapidan cikacakken dur-

du. Donlp bana:

- Disler bembeyaz olsun. 2013'de altlarin su-
resi doluyor. Onlari da o zaman bembeyaz ya-

pariz. Alt Ust uyumlu olur, dedi.

- "Hani 2012'de hepimiz yok olacaktik” diye-

medim.... Marduk bana carpti bana....
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izmir'de yasamini stirdiiren meslektasimiz Armagan Ak-
gul, Universite yasaminin zorluklari sebebiyle veda etti-
di atletizm sporuna, kizini atletizm antrenmanlarina go-
tUrlp getirirken yeniden baglar. Genglik yillarindan icin-
de kalan istek, kazanma azmiyle birlesince yurt icinde
ve yurt disinda, atletizm dalindaki masterler sampiyona-
larinda pek cok basari elde eder, tlkesine madalyalarla
doner. iki kizi da kendisi gibi atletizmle ugrasan Akgul ile
saglikli oldugu strece strdurmeyi hedefledigi atletizm
sporunun yasamindaki yerini konustuk.

Ne kadar zamandan beri atletizm sporuyla ugra-
siyorsunuz?

Atletizme Buca Lisesi'nde okurken baslamistim. Lise
ve Universitenin ilk yillarinda yogun bir sekilde bu spo-
ru yaptim. O yillarda 200 ve 400m. kosuyordum. Ge-
rek lisede gerekse Universitede Tirkiye sampiyonlukla-
rim, ikinilik ve Uglncdliklerim oldu. Bildiginiz gibi dis
hekimligi fakUltesinde okumak hem zor hem de ¢ok
yorucudur. Ben de 4. sinifa geldikten sonra klinikler
arasinda kosturmak ve asistan aramakla okulda tim
guclmu bitirdigim icin yavas yavas spordan koptum.
Ege Universitesi Dishekimligi Fakiltesi'nden 1982'de
mezun oldum. ilk yillar muayenehanecilik, daha son-
ra hastanede calisma derken 20 yil ge¢mis. Bu arada
spor benim icin haftada bir arkadaslarla hali saha ma-
¢indan ibaretti. 2002 yilinda kizimin okul yarislari igin
Halkapinar'daki atletizm pistine gittigimde eski arka-

daslarimi gordim. Gerek onlarin tesvikiyle gerekse k-
zimi antrenmanlara gotdrirken, ben de saglik amagli
kosmaya basladim.

Antrenmanlara ne kadar zamaninizi ayiriyorsu-
nuz ve nasil calisiyorsunuz?

ilk yillar, sadece hafif jogginler yaptim. Bu arada kizim
da antrenmanlara devam ediyordu. Ben de onunla bir-
likte antrenmanlarin dozunu arttirdim. Bu arada Mas-
terler Atletizm KulibU'niin varligini 6grendim ve ora-
ya Uye oldum. Ondan sonra saglik sporu yapmak bana
yetmedi, genclikten de kalan bir istekle yarislara katil-
maya basladim. Artik, Atatlrk Stadi'nin icindeki Seha
Aksoy Atletizm pistinde haftanin 3-4 glini antrenman
yapiyorum. Atletizm denince genelde uzun mesafe yol
kosulari akla geliyor. Aslinda pist, salon ve yol kosulari
olarak ¢ok genis yelpazeye ayriliyor. Ben de genclik yi-
lanmdan gelen aliskanlikla slrat kosularina ve teknik
branslara katiliyorum.

Siz kiziniz sayesinde yeniden atletizme doénmdis-
stintiz, peki kizinizin bu spordaki durumu nasil
su an?

ki kizim var. Buiytk kizim Meltem, Bogazici Universitesi
Ekonomi bolimuni bitirecek. Basarili bir sporcu oldu,
uzun ve 3 adim atlama ve 100m engelli dallarinda Tur-
kiye Sampiyonu oldu ve Milli takima secildi. Ancak o
asamaya gelince secim yapmak zorundasiniz. Clinkd
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artik sporculuk bir meslek oldu. Kizim da okulunu se¢-
ti. KUtk kizm Esin de atletizmi sevdi ve 3 senedir ya-
piyor. Daha lisede ve gegen sene kendi yas grubunda
Turkiye sampiyonu oldu. En az ablasi kadar basarili ola-
cagini umuyorum. Bu arada esimin hakkini yemek is-
temiyorum. Bize verdigi destek icin tesekkir ederim.
Cogu zaman muayenehanesindeki islerini birakip bizle-
rin pesinden antrenman ve yarislara geliyor. Gordugu-
nlz gibi ailecek atletizm icindeyiz.

Yarislara nasil hazirlaniyorsunuz?

Daha dncede bahsettigim gibi firsat buldukca haftanin
3 ya da 4 glnid 1-1,5 saat antrenman yapiyorum. Bu
arada antrenmanlarimi daha iyi diizenleyebilmek igin
antrendrlik kurslarina gittim. Hem atletizm antrendri
oldum, hem de daha bilingli calisma yapar oldum. Dis
hekimligi yorucu bir meslek oldugu icin antrenmanlar-
da sarf edecegim eforun dozunu ¢ok iyi ayarlamak ge-
rekiyor. Beslenme konusunda Ozellikle dikkat ettigim
bir sey yok.

Yurtdisinda yarisma amaciyla nerelerde bulundu-
nuz? Hangi derecelerle lilkemize dondlintiz?

Yurtdisinda Danimarka, Polonya, Slovenya ve Macaris-
tan'da Avrupa sampiyonalarina katildim. Avrupa sam-
piyonalarina 3000 - 4000 kisi katiliyor. 35 yas Uzeri her
5 yasta bir kategori atliyor. Yas siniri yok, son kategori
90+ diye geciyor. Avrupa ve Dinya sampiyonalarinda

final kosmak bizim icin basar kabul ediliyor. 2003 yilin-
dan beri Turkiye'deki yarislarin yani sira Balkan ve Avru-
pa Sampiyonalar’'na da katiliyorum.100m. uzun atla-
ma ve yiksek atlama branslarinda sampiyonluklar, 2."lik
ve 3.'lukler aldim. Son olarak EylUl ayinda Slovenya'nin
Lubliyana sehrinde yapilan Balkan Sampiyonasi'nda
100 m.de 3. oldum. Ayrica yurtdisinda Sirbistan, Bulga-
ristan, Romanya, Slovenya ve Yuna-nistan'daki Balkan
sampiyonalarina katildim. Bu sampiyonalara 10-12 Gl-
keden 700-900 civarinda sporcu katiliyor. Yarislarda de-
receye girip cok sayida madalyalar aldim. 2012'de Avru-
pa Sampiyonasi Almanya’'da, 2014 de ise izmir'de yapr-
lacak. Bu bizim icin buyuk bir firsat

Yurtdisindaki sampiyonalarda nasil bir ortam
var?

Sampiyonalar ayni zamanda senlik havasinda yapiliyor.
Yarismalar ¢ok cetin gectigi gibi surekli katilanlar birbir-
leriyle cok iyi dost oluyorlar. Ger¢ekten de yurt disinda-
ki bu yarislar cok keyifli oluyor. Organizasyonlar ¢ok ka-
tiimli ve muicadeleli oluyor. Geng yas gruplarindaki ya-
rislar profesyonel sporcular gibi olurken, 6zellikle 90+
yas grubundaki ihtiyar delikanlilarin micadele azmi in-
sani duygulandiriyor. Bu arada ¢ok sayida insanla tanisi-
yorsunuz. Benim su anda Avrupa'nin degisik tlkelerin-
den onlarca arkadasim var.

Atletizme yeniden baslamak mesleki ve sosyal
yasaminiza nasil yansidi?

Anlattiklarimdan anlasilacagi gibi son 10 senede bir
anlamda genclik yillarma geri ddndiim. Hem meslegi-
mizin getirdigi sikintilardan uzaklasmaya calistim hem
de daha saglikli calisabilmek icin viicudumu korudum.
TUm meslektaslarima benim kadar olmasa da yasamla-
rinin bir kisminda hangi kosulda olursa olsun spor yap-
malarini dneririm. Ama mutlaka bu isi bilen uzman kisi-
lerin rehberliginde yapsinlar. Gérecekler ki hem hasta-
larina daha iyi bakabilecekler hem de yasadigimiz kisir
donglden biraz olsun uzaklasabilecekler. Ben de sag-
ligim misaade ettigi strece spordan uzaklasmayi di-
sinmdyorum.

Katildiginiz bir yarismaya ait bir aninizi bizimle
paylasir misiniz?

Katildigim her yarista bircok anim oldu. 2009 yilinda
Izmir'de yapilan Balkan Sampiyonasi'nda yiiksek atla-
ma yarisinda bacagima kramp girmesine ragmen 2. ol-
mustum. Triblinde bacagimin agrisiyla otururken arka-
daslarimin israrina dayanamadim ve tekrar isinip agrili
bacakla kostugum 4x100m bayrak yarisinda 50-54 yas
gurubunda Turkiye rekoru kirdim, hepimiz icin unutul-
maz bir ani olmustu.
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“Artik hicbir sey eskisi gibi olmayacak bu so-
kakta biliyor musun?” diye fisildadi ablasina.
Gozlerinde sisli, gizemli bir bakis gezindi.

“Hani, her gece on bucukta, bizim evin
onlnden sUklim puklim bir hayalet, geci-
yorya..."

Yaprak nedensiz glltverdi:

“Dalgaya aliyorduk hani ‘gece isine ¢ikmis
bu’ diye. Onu mu diyorsun?”

“Evet onu diyorum. Din gece tam on bu-
cukta, disarida ayaz vardi fena halde hani.
Facebook’a “Dinyanin bitin yay burcla-
rl birlesin” diye yazmistin. Firat seni “ekledi”
diye sulusepken bir seving yasamistin. Hani,
su bardagina tikistirdigin ciceklerin sapsa-
r olmus suyu odayl kokutmustu hafiften.
‘At sunlari’ dediginde anneme ¢emkirdiydin.
Hani, Tekir kucagina ziplarken suratini pati-
siyle kanatmisti. Uzun sorularima kisa yanit-
lar verme saatindi. O anda ne annemin, ne
kir giceklerinin, ne Tekir'in, ne de gecenin ka-
natlarinin seni isittiginin farkindaydin ya. On-
dan hemen sonraymis iste hayaletin iki sokak
Otedeki sessiz sedasiz vedast.”

Yaprak biraz da umursamaz konustu:

“Ne diyosun sen kizim yaaa? Ne demek
veda meda... Olmis mi yani kadin? Hem
Firat'i da karistirma her lafina, annem duya-
cak!”

“inanamadim énce! Adini sdylediler ama
bak yine unuttum. Neyse, ‘Hayalet’ diye-
lim ona! Sigortasiz falan oldugunu bir yana
birak, bogaz tokluguna yaparmis GUlim
Market'in her tirlG ayak isini. Her gun bir
torba doldurup verirlermis eline, hepsi o ka-
dar!”

"Ay, ne diyeceksen de yaaa! Olmis mi ka-
din ne?”

“Sabirli ol, dinle bak. Bizim Hayalet, mar-
kette calismaya baslamadan 6nce apartman
yikamaya falan gidermis; ama garibimin be-
deni dylesine celimsizmis ki iki guin is bulsa,
Uglinct glin hasta yatarmis. Yer alti sular ka-
dar yalnizmis, kimsesizmis. GUlim Market'in
dilsiz sahibi onun a¢ bilag halini goriince da-
yanamamis is vermis.”

Yaprak saskinlikla irkildi:

“Ne dedin? Dilsiz mi? Yooo... adam bal gibi
konusuyo kizim!”

“Sen &yle zannet kiictik hanim!”

~% Hayalet Hanim

“Ablaya kuctk hanim denmez!”

O sirada Tekir iceri daldi, Yaprak'in pon-
ponlu terligini koklayip koltuga firladi.

“Tamam; devam ediyorum! Mahalle muh-
tari bile bilmiyormus geceleri nerede kaldigr-
ni. Kul rengi bu godlgenin tok mu a¢ mi ol-
dugunu dilsiz adamdan baskasi merak etme-
mis. Evin 6ntnden gecerken belki soguktan
titrerdi, yanaklari kipkirmizi olurdu; belki go-
gus kafesi daralir hiriltili nefes alirdi, belki de
ter kokardi kim bilir... Hi¢ disinmedik bun-
lart...”

Yaprak'in bakislari bilgisayarin ekranina ki-
litlenmisti; sirtint donmustu kardesine:

“Hayaletlerin rengi, sesi, kokusu olmaz
ki...”

“Olmaz olur mu, olur tabii... isin aci yanr-
ni simdi fark ediyorum da, bizce 6nemli olan
onun nereye gidecegi degildi; her gece on
bucukta bizim evin éninden ge¢cmesiydi. Ha-
yalet Hanim bir daha hi¢ gecmeyecek karsi
kaldirmdan Yaprak.”

“Geg¢mesin yahu bana ne? Hatta... sana
nel..”

Kardesi ablasinin yiziine bakti sasirarak.

“Din, on bucugu on dakika gece, feci bir
kazada 6lmus. Bir daha onu asla goremeye-
cegiz ve sen ‘bana ne’ diyorsun, dyle mi?”

Yaprak'in i¢i bunalmisti, yerinden kalkip
pencereye yanasti; karanlik sokaga bakti

“Ne kazasl ya? Ne alaka?”

“Hic anlatmasam daha iyi. igrenc bir sey.
Soylesem miden bulanir, bir daha kirmizi ka-
ranfil bile gérmeye dayanamazsin. Sokakta-
kiler elbirligiyle koymuslar parcalarini naylon
posetlere...1900'10 yillardan beri hi¢ kimse
bir leopar tarafindan parcalanmamis bura-
larda.”

Yaprak'in sesi bangir bangirdr:

“Yalancisin sen, hem de cok yalanci! Bun-
ca yalani nereden buldun?” diye ciyakliyor-
du. “Bak, geciyor iste yine!”

Saat tam on bucuktu.

Kardesi, Yaprak'in yanina gidip “hayalet”in
gecisini izledi.

“Onun nereye gittigini yine merak etmedin
degil mi?”

Yaprak omuzlarini silkti:

“Hayir, niye merak edeyim ki?"



Reforpost Cam Fiber

Restorasyonlan ve
kronlan desteklemek icin
kullamilan konik apeksli

HEFOHPCET paralel sekilli cam fiber
pogiaa, Exacto Cam FIbEI‘

3 farkh Glglide bulunur.
Restorasyonlan ve

kronlar desteklemek igin
kullamlan konik formda
cam fiber posttur.

3 farkh olgude bulunur.

REFORPOST

e | __
pras i e aew » Exacto Translucido

A i b v b

TRALKIT ' - _ Restorasyonlan ve kronlar desteklemek
s e I Igin kullanilan konik formda cam fiberle
. gliglendirilmig yan saydam pﬂllmﬂrdln
olugan cam fiber postiur.

3 :am&m bulunur,

MTA

Mineral Trioxide ﬁmgate
kR & | MTA-Angelus birkag mineral
oksitten olugmus endodan-
; tik tamir simameir. 15 dakika
e serllegme s ozelligi ile
"‘I" - tim kanal p::ﬁﬁasmhﬂmn
tamiri, apeksifikasyon,

Ipekslgemiz ve cerrahi
. N W islemlerinde kullanilabilir.

MTA Fillapex

MTA icerikli rezin bazl kanal

dolgu patidir.

-Yilksek radyooposile

~Dilisik cozOnirlik

~Kanal Igerisine direkt

uygulama imkani 2

GCaligma Siiresi: 35 dk.

Sertlegme Siresl: 120 dk. I nterl I g
Cok amagh kullamim icin
tasarlanmisg, 1sikia sertlesen, drgi
formunda, rezinle islatilmis cam
fiberdir. 8.5 cm uzunlugu, 2 mm
genisligi ve 0.2 mm kalinhg: vardir.
Fiber icerigi agirhkga %60, emdirilen
rezin agirhkca 240" tir.

Mancelus
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SOLDAN SAGA 1

dishekimi

4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

1)Maksiller ve mandibuler 6n dislerin mine sement
bilesim bolgelerinde veya singulumlarinda gériilen

N

nadir bir dis anomalisi - Otto Preminger’ in Kan-

I Golge olarak da bilinen Gnld filmi.2) Ribonlkle-

ik asit - Vergilius'un dnld destani - Cesitleme.3) Bir
adin ya da s6zclgin bas harfi -Unli bir dykici-
muzUn kimi dykilerinde kullandigi kisa adi - Bakir-

dan yapilan kire biciminde davul.4)iki dag arasin-
daki sirt -“Ciy” anlaminda yerel sozctk - Mal olarak

verilen, nesnesel - Fransada bir idari bolge.5) Mili-
metre - Tip dilinde kalp atisinin hizlanmasina veri-
len ad - Eski bir hacim 6Iclist - Arap harflerinin en

o W 0 N o U b~ w

cok kullanilan el yazisi bigimi.6) Sorumluluk -Kemik

ucu - (tersi)Satrangta bir tas - Gureste bir oyun - Ok

—

gun, akill.7) Asya’ da ve Okyanusya’ da yetisen bir
agac tUrl - Parkinson hastaliginin baslica belirti-

N

si olan hareket yeteneginin kaybolmasi -Bolu'nun 13
Gerede ilgesinde kayak merkezi olan bir dag - Is-
veg Isci Sendikasinin simgesi.8) Canlilarda kalitimi

saglayan genetik birim - K&t ,fena - Dahi.9) Ara- 15

ba okunun ekseni - ilk¢ad sanatindan beri kulla-
nilan bir bezeme motifi -Tarlanin bicildikten son-
raki hali - Uc anlaminda ének.10) Botanikte (Alli- 17
um porrum) olarak tanimlanan,zambakgillerden, 1g
sapindan yararlanilan,cok yillik bir kis sebzesi - Sa-
kagi da denilen ve ¢zellikle atlarda gorilen lim-

cll bir hayvan hastaligi - Belirli bir hizmeti basarabi- 20

lecek en kiguk askeri birlik.11) Ciglk -Panama’nin
plaka imi - Bir oyun ya da filmde aniden yaratilan
komik durumlar - Gider, vergi.12) Tek basina anla-
mi olmayan, sonuna geldigi sozle climledeki diger kelimeler ara-
sinda iliski kuran kelime tirl - Tavlada Ug sayisi —Bir mizik aleti
-Deterjanlara belirli oranda katilan bir madde.13) Yassl, basik - Os-
manli devletinin ik déneminde postacilik, kuryelik ve muhafizlik
yapan,daha sonraki dénemlerde tdrenlerde yer alan asker sinifi
-Bir olumsuzluk 6n eki — Eski dilde en,genislik.14) Seving belirten
bir tnlem - (tersi) JUpiter in uydusu -Salamuraya yatinimis yiyecek-
ler icin kullanilan sdzciik - Bati toplumunda dérdinci derecede bir
soyluluk unvani -“Tire"” sesli harfleri.15) Amerikan kékenli bir grun-
ge rock miizik grubu - Atilla ilhan'in lakabi - istanbul'da yayimlan-
mis haftalik mizah gazetesi.16)Erken -Uzaklik belirtir -TlysUz sef-
tali de denilen ve yurdumuzda da yetistirilen bir meyve — “Soguk
... Optl beyaz ensesini/Sardi her uzvunu ince bir sizi” (Yahya Ke-
mal).17)Alman kokenli bir kdpek cinsi - Anadolu da kurulmus eski
bir uygarlik - Ozellikle siit cocuklarinin pisik gibi deri hastaliklari icin
kullanilan bir tir pudra - Notada duraklama zamani ve bunu gds-
teren isaretin adi .18) Bir nota - isvicrede bir irmak — Multipl Skle-
roz kisaltma - “Ust” in karsiti .19) Atom da denilen lahana gori-
nimdinde bir tir marul - Kusadasi’'nin antik dénemlerdeki adi .20)
Gitar esliginde seslendirilen Portekiz halk sarkisi - Bulmacada res-
mi bulunan nl sair .

YUKARIDAN ASAGIYA

1) Cene kilitlenmesi - Alfred Hitchcook'un bir filmi - Kahraman-
lik dykUleri anlatan uzun manzum 6ykl - Nazim Hikmet'in soya-
di.2) Pedro Almodovar'in bir filmi.3) Melun, istenmeyen -Antik Yu-
nan mimarliginin (ic biciminden biri - Geveze -Finlandiya'nin pla-
ka imi.4) Belirli bir amacla kurulmus binalar toplulugu - Devinim
izlenimi uyandiran optik etkilerin agir bastigi resim akimi - Mag-
ka yaylalari .5) Nijerya'nin para birimi -Eski dilde sisme, kabarma
- Bir yemek ¢esidi - ......... GREENWOOD zindanlar ve ejderhalar
oyununun mekani olan “unutulmus diyarlar” isimli fantastik diin-

yanin yaratiasi olup, diyarlar ile ilgili sayisiz kitaba imza atmis ve
hala yazmaya devam etmektedir .6) Asma dali - Cikolata, seker,
su ya da siitle yapilan sicak icecek - Selenyumun simgesi - ikin-
ci Dlinya Savas! yillarinda Japonlar tarafindan kullanilan avcr uga-
g1 tipi.7) Baslica Uyesi Fransiz yazar Jules Romains olan ve toplu-
mun ortak bilincini dile getirmeyi amaclayan edebiyat akimi - Ka-
deh.8) Antalya’'nin Serik ilcesine bagli turistik bir belde - Husserl'in
felsefesinde,dUslinsel bilincin yonelim nesnesi - Gorlintlyu elektrik-
sel isaretlere ceviren sistem.9)"Peri” sesli harfleri - Yas - Akim top-
lar.10) San Marino’nun plaka isareti -Eski dilde sir,gizli tutulan sey
- Tip dilinde sarilik hastaligina verilen ad.11)Eski dilde sevingli, se-
vinmis - Yapmak, etmek -Hz. Muhammed i 6vmek ve ondan sefa-
at dilemek amaaiyla yazilan kaside -insan bedeninin ciplak resme-
dilmesi.12) Guvercinlerden korularda yasayan, eti icin avlanan bir
kus - Misir'in plaka imi -Asinip incelmek ya da yirtimak.13)Bir nota
-Serbest diizenin yaraticilarindan olan sembolist Fransiz sairi - Boru
sesi- Eski dilde calisan, gayret eden.14) Ciltte cesitli sebeplerle olu-
san kasintill dokdntiler, kurdesen -........... DERVIS Toplumsal ger-
cekleri konu alan “Fatma’nin Ginahi”, “Buhran Gecesi” “Ankara
Mahpusu”, “Fosforlu Cevriye” gibi romanlariyla taninmis kadin ya-
zarimiz - IMMANUEL ............ Unll alman filozof -Mektup dipno-
tu olarak yabana kisaltma.15) Konflicyanmizm'in yedi temel ilke-
sinden biri - Bir baglag - GimUsUn simgesi - Latince bir olumsuz-
luk &n eki - ERSIN ........... Genellikle dogay! yansitan fotograflari
kadar “ishak Pasa Saray!”, “Tirkiye’nin Kus insanlar”, “Célde Fir-
tina” gibi belgesel filmleriyle de taninmis fotograf sanatgimiz.16)
Amerikan devesi -YUz , ¢ehre -Turk malini simgeleyen harfler - “Ye-
rel bilgisayar agi” anlaminda kullanilan kisaltma - Vilayet -Vietnam
kralllk hanedani.17) Toz emici alet - Kabaca evet - Tantalin simge-
si -Bulunan, olan.18) Jean-Poul Sartre'nin bir romani - Yazit - Bir
nota - Uyusturucu bir madde.19) Fransa’da bir nehir - Eski bir ta-
hil agirlik lctisti - iran’in plaka imi - Sayg, itibar etme. 20) Bir par-
canin canli calinacagini anlatan terim - Cemal Nadir'in yarattigi bir
karikat(r tipi ve cikardigi mizah dergisinin adi - iridyumun simgesi.

BULMACAYI COZEN HER MESLEKTASIMIZA;
ULTRADENT Firmasi tarafindan, Opalescence PF %10
Ev Tipi Dis Beyazlatma Kiti (4 siringali) hediye edilecektir.
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y Tirkiyenin her yerine
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Sube Kodu: 3416 Hesap Mo: 0321275  IBAN: TR81 0006 4000 0013 4160 321275
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Meslektaslarimizdan;

> Prof. Dr. Cenk Cura,

> Ali Demirsoy,

> Fethi ilker izgdrdu,

> Prof. Dr. Ferit Ozata’nin babas,
> Ebru Akile Onder’in babasi,

vefat etmistir. Merhumlara Allah’tan rahmet,
yakinlarina bassaghgi dileriz.

Gegmis Olsun

Meslektaslarimizdan,

> Necati Bircan'a,

> Orhan Ozkan'a,

> Atilla Goktiurk'e,

> Ulker Oztirk’e,

> {lkay Karademirci Ulkii'niin babasina,
> Prof. Dr. Eralp Buduneli'nin babasina
> Ozgll Pakel'in annesine

rahatsizliklarindan dolayr gecmis olsun dileklerimizi iletiriz.

Mutlu Glinlerimiz

Meslektaslarimizdan,

> Cenk Celep'in 28 Kasim 2011'de oglu oldu.
> Hakki Erkan Sutekin’in kizi Esra Sutekin,
Tolga Kavun ile evlendi.

Tebrik ediyoruz.

44. sayidaki bulmacanin ¢6zimu

Kamuda calisan meslektasimiza;

Hakaret eden hastaya ceza

Isparta Dr. Sadik Yagc Agiz ve Dis Sagligi Merkezi’'nde ¢a-
lisan Dishekimi Erkan YUlksel'in kendisine hakaret eden
hastasi hakkinda yapmis oldugu sikayet Uzerine acilan
ceza davasinda, hastanin 7.080,00 TL adli para cezas! ile
cezalandirilmasina karar verildi. Ancak sani§in daha énce
bir sabika kaydi olmamasindan ve bir daha sug isleme-
yecegine dair mahkemede kanaat olustugundan, cezasi
hikmn aciklanmasinin geri birakilmasina dénustdralda.

Satilik ve Kiralik

> "Muayenehanemde birlikte calsicagim dishekimi ariyorum”
Necati Bircan - 506.917-7740

> Merhum meslektasimiz Naciye Berent'in muayenehane cihaz
ve aletleri satiliktir.
Nilgiin Berent - 532.288-4614

> “Devren kirallk muayenehane” Ufuk Kele - 532.234-6296

> “Devren kiralik veya satilik Alsancak/izmir'de
tam donnanimli dishekimi muayenehanesi.
Sadece cihazlar da alinabilir”

Cavgin Ergiin - 533.428-7545

> "36 senelik ge¢misi olan tam calisir ve donanimli vaziyette
dishekimi muayenehanesi devredilecektir.

Kolaylik gosterilecektir.” H. Nedim Gafuroglu

GSM: 544.545-6298 / EV: 232.483-1862

> Simens Statusx2 model intra Oral Ceker
calisir vaziyette panaromik film makinesi
Kadir Dayioglu - 224.222-1232 / 532.767-8096

vaoawvu «JleeriFoxa  [llv s 44. sayl bulmacamizi ¢ozerek
e l; - ﬁ . ifﬂ . ifﬂ R hediye kazanan meslektaslarimiz;
tokomo T i FIl™ rR A F i« D A L I > Mehmet Urkmez / Tokat

A nNELER~ i «x olr A~ x 0 R N E T > Musa Sénmez / Tokat

sHlo s r v < lcs £ R 6 i n k i rR i s X e

Tl ElPlE s|ilFlu Elrlz A ’- Y E K T E > Brindugsa Sarlar / Finike

I s H E ﬁ- i s A Al o x a i- i R > Yurdal Unsal / Antalya

re e ol A v allrr i o T R > Gézde Tirna Unsal / Antalya

M3 AR A ZHEEUEEA T oA LT RO g T > Selim Yildiz / Istanbul

AL A MU T oL E F i N D U Y E K E o

KA R O P R O G NA T M E L E K 0 M > Ayla Tanzer / lzmir
B ' - as A< i v i s eI~ F "R > Orhan Karakog / Balikesir

ma 1 L afllK iR Pi-A s imME TR K > Gmer Furuk fhan / [zmir

v MU MV Tt FLL A INE L L. > Siikran Cizmecioglu / Istanbul

AT A T A B s A R I L A K T E A

TE K E R L E K A R E T T AT i L > Y//ma? Ginar / Ankara

A v » TR FakTtorive LR > Esra Ozatay / izmir

AT M A K A R A T i 1T R EKJPEn A s > Derya Duru / Aydin

ti Jlr ez o N P kY £ v e n i

> Oya Kémdiksu / [zmir

Duyuru sayfamizda yer alan haberler odamiza ulasan bilgilerle sinirli kalmaktadir. Sayfamizda yer almasini

istediginiz kendiniz ve diger meslektaslarimiz hakkindaki haberleri liitfen bize iletiniz. Tel: 232.461-2152




Cavex VacuFormer

Vakumlu Plak Basma Cihazi

Cavex VacuFormer Cihazi, vakumlu formda gece ve beyazlatma plad
hazirlama cihazidir,

Cihaz, 6zel algisi ve gesitll amaclar igin kullanilabilen plaklar ile birikte sunulur,
Muayehanede bulunmasi hekime hiz kazandinir, diigik maliyet saglar.
Set igerigi:

* 1 adet Cavex VacuFormer

= 1 adet alg) kabi

* 18 adet algi ve likiti

= 50 adet splint plak

= 25 adet beyazlatma plag

= 12 adet sporcular igin keruma plagi

= 1 adet plak kesme makasi

* Endikasyon bazinda uygulama prosedirlen gostergesi

“ .h“. - Bite&White
== Gresiosvites Cavex Bite & White, evde kullanima uygun
¥ W W % 16 Karbamid Peroksit igerir Hassasiyet
— '\'l olusturmayan, glvenli ve hizl bir beyaziat-

= ma sistemidir.
- 2 x 3 ml sinnga formundadir.

Cavex Impresafe
Aljinat ve silikon glgdler igin, lginin boyutsal stabilitesini
bozmayan, 3 dakikada bakteri, mantar ve virGsler (HIV-
— HBBE- HCB) dldirebilen, digh dezenfektaridir. 1 litrelik
satis ambalajinda %3' Ik konsantre kullarmm ile ekonomik
bir maliyet sunar.

Cavex CA37
Detayl dlgli almak igin idealdir.
Cok elastiktir ve yirilmaya kars
dayanikhdir.

**Bu kampanya 28.02.2012 tarihine kadar geceridir we stoklarla sinarledir.
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Tek: +90 212 460 00 33 [Pl Faks: +90 737 463 0900 ek 490 7324 +00 732 463 74 36 0800415111
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DISSIAD CNRHOLDING

B i SPaig bl Sanin VIO vE Banaii ad) Dl

CNR Ekspo Fuarcilik A.S.
CNR EXPO Yesilkdy 34149 Istanbul-Tirkiye Tel: 0(212) 465 74 74 Fax: 0(212) 465 74 76 - 77 www.cnrexpo.com
BU FUAR 5174 SAYILI KANUN GEREGINCE TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGH (TOBB) 1251 ILE DUZENLENMEKTEDIR,
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ATALAY ORTODONTIDEN
BiR YENILIK DAHA!...

Atalay Dental Ortodonti Laboratuan
FCO APAREYLERINE BASLAMIS BULUNMAKTADIR

SN1, SN2, SN3, BIMLER, SIMPLE PLANAS, APAREYLRERI
FCO EGITIM SERTIFIKASI ALMIS TEKNISYENIMIZ TARAFINDAN YAPILMAKTADIR

ATALAY DENTAL

Dis Protez Laboratuari
Kazimdirik Mh. 375 Sk. No:18

Piramit Is Merkezi. K: 4 D: 401 Bornova / lzmir

Tel: 0.232 462 60 30 Cep: 0.542 684 59 71
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Endodontide en geligmis sistern
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info@sarpdental.com.tr  www.sarpdental.com.tr
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PLASMA STAR SP-2000

Plasma Star, Xenon igikh dolgu ve beyazlatma
sistemidir.

Zaman tasarrufu saglar, miukemmel ark formu
sayesinde bitin agiza 151k verir.

Aynica dolgular igin fiber optik ucu mevcuttur.
Tim beyazlatma jelleri ile kullanilir.

Plasma Star, 430 — 470 nm spektrum araliginda
ylUksek enerjili i1k Gretir,

1800 mW/ecm2 (zerinde isik glict yaratir,

Farkl dolgu ve bonding materyalleri igin uygun
programlar mevcuttur.

Kontrol panelinde bulunan LCD arka 151k dizaym
kullanim kolayligi saglar.

YOTUEL SPECIAL

-% 35 Hidrojen peroksit iceren beyazlatma ajamidir,
-Seans siresi 40 dk.
-Seans sayisi: 3-4°

-Renk dedisimi: VITA skalasina gére 10 renk tonuna kadar.”*
“Seans sayis! her vakaya gére degigir.
“*Sonuglar kigiden kisiye larklihk gosterir.

YOTUEL SPECIAL KiT: 5 Seanslik
5 Sise % 35 Hidrojen Peroksit

1 Kimyasal Aktivattr

1 Beyazlatici Dis Macunu 50 ml

1 Sinnga Yotuel Dis Eti Koruyucu

Bl kampatips 20022002 taritiitie kaciar eqeridic ve stoklarta sinyhdu
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Duraphat

Vernik

Curiksuz Hayat

Hizli ve kolay uygulayabileceginiz, hastalariniz icin ¢lirtige karsi
koruma saglayan Duraphat® Vernik, flor uygulamalarinda 40 yili askin
stiredir kullanilan taninmis ve giivenilir riindir.’

Kullanim alanlari:

Birincil glirliklerde Ortodontide Diseti cekilmesinde

« Tek uygulamada minedeki flortir oranini %77 arttinr.*

+ 6 ayda bir Duraphat® Vernik uygulandiginda, 18 ayi askin stireyle dis cliriiklerinde %73
oranda azalma gorulmdstr.”

Duraphat® Vernik, siit disleri ve daimi dislerdeki
curikleri onler. '

e Duraphat®Vernik, bebeklerin (ortalama yas 1,8) saglikh olan st
dislerinde, 12 ila 24 ay arasi bir streyle ¢lrik vakalanni nemili oranda azaltir.'

12 ila 24 ay boyunca dis ¢lirliklerinde Yilksek risk tasiyan bireyler igin
dnemli oranda azalma.* daha fazla faydalanma
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Profesyonel Colgate

Kullanim hﬁmﬂm@em&mm
- TEDAVI PROGRAMI 4/

Hastanizin, sizi dentin hassasiyetini aninda rahatlatan®

hekim olarak hatirlamasi icin, uzun siire etkili’
“Colgate® Sensitive Pro-Relief™ Desensitizing Paste” kullanin.
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oranda rahatlama (%95 gliven araligd)

Dentin Hassasiyetinde Aninda Etki ve

Uzun Siireli Rahatlama 79 _ 1504
- Gellsimr_

30
25 | i X :
+ Kompozit dolgu islemini etkilemez.” 20
« Beyaziatma uygulamasindan sanra 15 E
2 s 1" Eﬂ
agin hassasiyeti azaltir, = 5
 Yapistirma Islemini engellemediginden kuron 5
haanrlanmasi dncesi veya sonrasinda kullanilie,”
a

Bastangsg Aminda A Hafta

. Codgate™ Sensitive Pro-Rellel™ Desensitizing Paste
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temizfigingn ardindan tek bir uygulamayla snenda ve

4 hafta sonunda amlan dentin Furssazipeti militan

ddgirerek test edilmigtic

Dientin hassesiye Buturan 68 denekls, gil ke ve
parabed grup (b
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Perfect field size

% dnoldi medikol: forallnecds

PLANMECA

Cone Beam Volumetric 3D Dental Tomography

Planmeca ProMax

all volume sizes

PLANMECA
FProModel



